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Les agents CNRACL des collectivités territorialésdes établissements
hospitaliers ne dépendent pas du régime génédal 8écurité sociale. lls
relevent des dispositions prévues par leur statlgs indemnités
journalieres d’arrét de travail sont a la charge ctdlectivités.
En collaboration avec DEXIA Sofaxis, courtier eswasnce statutaire, ce
mémoire a pour objet la mise a jour des lois dentieai d’expérience en
incapacité - invalidité réalisées en 2002 ainsuge’ analyse des rechutes.
Elle a consisté a la structuration et a lintégnatide nouvelles
informations visant a rendre plus robustes lesdalsulées notamment par
I'élargissement de la fenétre d’observation (12) alasfinalité de I'étude
étant la certification des tables obtenues. Potaise, la modélisation non
paramétrique Kaplan - Meier a été utilisée poustifeation des taux de
sortie.
En premiere partie, nous nous consacrons a larnietss de I'assurance
statutaire et des divers risques puis en deuxiégued la description de la
base de sinistres sur laquelle s’est appuyée aaite ainsi qu’aux calculs
des durées moyennes d’'arrét. Ensuite, une troisiparée concerne
I'estimation des taux de sortie qui hous ont pemeisonstruire les lois de
maintien puis une quatrieme et derniere partie@ssacrée a I'analyse des
rechutes.
Globalement, les études statistiques faites eblssobtenues montrent le
caractére particulier de chaque type de colleétilies tables de maintien
issues de ce mémoire feront I'objet d’'une nouvekstification. Elles
infirment les conclusions de la précédente cediiftsn car la prise en
compte de la période d’observation 2001-2005 n’'a péritablement
modifiée les caractéristiques des risques étudigs garticulierement les
risques longs. Au contraire, elle a permis uneilfediion des données sur
les risques longs. L'influence de I'évolution dutefeuille sur la validité

des tables est limitée.

! Caisse Nationale de Retraite des Agents des Gultés locales



ABSTRACT

Key words: state-employees insurance, CNRACL, statutory rarste, groups,
inability, disability, work leave, estimation, lawsf assertion, exit, censure,
truncation, Kaplan-Meier, relapse.

The CNRACL agents of territorial communities angpital establishment do not
depend on the general system of the social seciigy rely on the dispositions
planned by their status’: daily allowances of wdelave are taken under the
responsibility of the community.

In collaboration with DEXIA Sofaxis, a statutorysurance broker, this term
paper’s aim is to update the assertion laws of mepee in inability-disability
carried out in 2002 as well as to analyse the sgla@and to estimate the PSAP
(strickens supplies/stocks to pay). It consistethenstructuring and integrating of
new information aiming to make more robust the laalsulated especially by the
widening of the observation window (12 years), stady’'s goal being the
authentification of the obtained tables. In orderdb this, the non-parametric
modelling of Kaplan-Meier has been used for thereston of the exit rate.

First of all, we decided to present the statutmisurance and the various risks,
and then, to describe the base of strickens onhwhiacs based our study and also
the calculation of the leave period mean.

Then follows the third part concerning the estimatdf exit rates which helped us
to build the laws of assertion and finally the fibuand last part is dedicated to
analysing the relapses.

Globally, the statistical studies carried out ame tobtained laws show the
particular nature of each type of community. Theea$on tables from this term
paper undergo a new authentification. They deatale the conclusions of the
previous authentification because the consideratiothe observation period of
2001-2005 did not change the feature on long ri€ksthe contrary, it allowed
the data on long risks to be reliable. The walletl@tion influence on the tables’
validity is limited.

CNRACL: National Retirement Cash Account of Locain@nunities Agents.



REMERCIEMENTS

Je remercie Monsieur Habib DIOP, actuaire et anBigacteur Technique chez

DEXIA Sofaxis pour m’avoir donné la possibilité tfectuer cette étude.

Je remercie également Monsieur Bertrand CARRET-OLER, pour ses

conseils avisés et sa disponibilité.

Je remercie aussi toute I'équipe des départemehgshhique Portefeuille
Compagnies’ et ‘Statistiques’ de DEXIA Sofaxis, péeur aide et les services

rendus lors de mon passage dans leurs locaux.

Mes remerciements s'adressent également a tousepdesonnes qui, d'une

maniere ou d’'une autre ont permis la réalisationedravail.

Un merci tout particulier a ma famille qui, ma mélda distance n’a cessé de me
soutenir dans mes choix et de m'épauler dans lemants difficiles que j'ai pu
traversé. Qu’elle trouve ici la reconnaissanceods tes efforts fournis.



SOMMAIRE
RESUME

ABSTRACT

REMERCIEMENTS

SOMMAIRE

INTRODUCTION

~N o owoN

PARTIE | : Introduction a I'assurance statutaire

Chapitre 1 : CONTEXTE

Section 1.1 : DEXIA Sofaxis

Section 1.2 : Les intervenants

Chapitre 2 : SPECIFICITE DES RISQUES

Section 2.1 : Particularité des risques statutaires

Section 2.2 : Les risques concernés

Section 2.3 : Processus de décisions

PARTIE Il : Description des données

Chapitre 1 : ANALYSES DES DONNEES DISPONIBLES

Section 1.1 : Disponibilité et Définition des donres

Section 1.2 : Fiabilisation des données

Section 1.3 : La base « Sinistres »

Chapitre 2 : ETUDES STATISTIQUES

Section 2.1 : Base sinistres techniques : Sélectidigévénements dans la base de données

Section 2.2 : Etudes statistiques préliminaires

Section 2.3 : Durées moyennes d’'arrét par risque

PARTIE Il : Lois de maintiens

Chapitre 1 : LE PROCESSUS DE CONCEPTION DES LOIS DEMAINTIEN
Section 1.1 : Modéles de durée

50
51

Section 1.2 : Base sinistres des lois de maintieAralyse des facteurs discriminants a priori 52

Section 1.3 : La modélisation des tables

53

Section 1.4 : La méthode de KAPLAN - MEIER (KM) géréralisée

56

Chapitre 2 : CONCEPTION DES LOIS DE MAINTIEN

58

Section 2.1 : Segmentation

58

Section 2.2 : Lois de maintien

58

Section 2.3 : Comparaisons des lois de maintien

70

Section 2.4 : Limites des lois de maintien constrigis

85

PARTIE IV : Analyse des rechutes

86

Chapitre | : PRELIMINAIRES

86

Chapitre Il : DEFINITION ET RESULTATS

87

Section 2.1 : Définition d’une rechute

7 8

Section 2.2 : Résultats

87

CONCLUSION - PERSPECTIVES

89

BIBLIOGRAPHIE

90

ANNEXES

91

ANNEXE | : AFFECTIONS OUVRANT DROIT A CONGE LONGUE MALADIE

ANNEXE II : AFFECTIONS OUVRANT DROIT A CONGE LONGUE DUREE

ANNEXE IIl : REPARTITION DES DIFFERENTS RISQUES PAR ANNEE DE
SURVENANCE

92
93

94




ANNEXE IV : PASSAGES EN DO ET MTT 97

ANNEXE V : DUREE MOYENNE D’ARRET PAR ANNEE DE SURVE NANCE 100
ANNEXE VI : LOIS DE MAINTIEN brutes 102
ANNEXE VI : LOIS DE MAINTIEN brutes HORS RISQUES SE CONDAIRES 120



INTRODUCTION

Les agents des collectivités territoriales et demblissements hospitaliers affiliés a la
CNRACL (Caisse Nationale de Retraite des AgentsQiakectivités Locales) ne dépendent
pas du régime général de la Sécurité socialeeltssent des dispositions prévues par leur

Statut.

Les collectivités doivent alors supporter elles-raértes risques financiers liés aux absences
pour arrét de leurs agents. Elles ont la possbilie souscrire un contrat d’assurances
directement aupres d’assureurs speécialistes dsufasce statutaire ou de faire appel a un

courtier comme DEXIA Sofaxis.

L'assurance des risques statutaires s'est dévelqpué répondre a différents besoins des

collectivités :

» |eur solvabilité : les collectivités de tailles nesties ne peuvent pas se permettre

d’assumer des risques dont la charge peut renegttcause leur équilibre financier,

= Ja gestion de leur budget par le remplacement ddhaege incertaine, de montant et

de durée inconnus, en une charge certaine et connue

Répartition en nombre d’'agents des fonctions pubbdrancaises :

Fonction publique
hospitaliers |
19%

Fonction publigue
de I'Etat
51%

Fonction publique
terrtoriale
30%

DGAFR bursau des statistiques, des Studes et de 'évaluation.
Sources © nsse, Drees, DROS,

Le projet que m’a proposé par DEXIA Sofaxis, estpuojet capital dans ses relations avec

ses partenaires assureurs, en particulier, avedlR, son principal partenaire. Il s’appuie sur
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la volonté de DEXIA Sofaxis de proposer les lois rdaintien estimées comme lois de

référence sur le marché de I'assurance statutaire.

Nous présenterons dans une premiere partie lestéasiiques de I'assurance statutaire et le
groupe DEXIA Sofaxis. Ensuite, aprés nous étre lfansé avec les diverses collectivités et
les risques auxquels elles sont exposées, nougektns les données en notre possession,
cette analyse des données nous conduira d'unegpbétaboration des tables de maintien et

d’autre part, a la modélisation des rechutes.



PARTIE | : Introduction a I'assurance statutaire

PREAMBULE

Mon stage au sein du processus Technique Poriefélidmpagnie de DEXIA
Sofaxis a débuté le 17 Juillet 2006 pour un pérideesix mois en vue de I'élaboration de
mon mémoire de fin d’études. Les themes, commegasd plus hauts sont ceux de la mise a
jour des tables de maintien et la modélisationrdelsutes.

La mise a disposition de données fiables nécessairtétude a nécessité du
temps. Toutefois, les différentes étapes de caitistit des données m’ont permis de cerner au
mieux les caractéristiques propres a I'assuraratataire grace notamment, a la disponibilité
des processus Informatique, Technique et Statesiqu

Au début du stage, l'utilisation du logiciel Acceasété privilégiee mais, la
volumétrie des données a légitimé le choix d’unl @liis adapté, a savoir SAS, afin de mieux
comprendre et décrire les spécificités des donegemtre possession.

Les calculs de durée moyenne nécessaires a ldpteststatistique et les lois de
maintien ont respectivement servi de base d’éctgage réeunions de travail des 8 Septembre
2006 et 9 Janvier 2007 avec les compagnies partsnai

Chapitre 1 : CONTEXTE

Section 1.1 : DEXIA Sofaxis
1.1.1 : Présentation

DEXIA Sofaxis, en tant que courtier spécialisé @sdurance du personnel des
collectivités territoriales et des établissementspitaliers, et gestionnaire de l'intégralité ou
d'une partie des contrats et des prestations depadenaires assureurs, s'est proposé de
construire des lois de maintien d’expérience a lkttention. En effet, sur le marché de
l'assurance statutaire, I'utilisation des tables BGAC? n'est pas adaptée car elle fait
référence a une sous population dont les caratties sont générales et dont les prestations
accordées entrainent un comportement spécifiquasieses.

Les contrats d’assurance concernés se fondentesursthtuts des fonctions
publiques territoriales et hospitalieres qui dé&Beint deux positionnements de l'agent:
I'activité et la disponibilité.

De ce premier positionnement découle les congés paiadie ordinaire, longue
maladie, maladie longue durée, mi-temps thérapeeitidisponibilité d’'office et accident de
travalil.

L’objet des contrats d’assurance des risques aiedst est d’indemniser les
collectivités en cas de réalisation des risquegpqttent sur leur personnel. Le statut prévoit,
en effet, que les collectivités indemnisent lewsras pendant ces périodes d’arrét de travail.

2 Bureau Commun des Assurances Collectives



DEXIA Sofaxis leur propose alors de souscrire umtiad d’assurance qui garantit
tout ou partie des risques statutaires.

Les deux enseignes commerciales de DEXIA Sofaxis :

»  DEXIA Sofcap (secteur des collectivités territoes),
> DEXIA Sofcah (secteur des établissements publicsadé?),
proposent a leurs clients des contrats d’assuralceersonnel sur mesure,
intégrant précisément les garanties statutairksiet évolutions réglementaires.

Les fonctions publiques territoriales et hospitalé&e emploient différentes
catégories d’agents :

- les agents CNRACL (affiliés a la Caisse NationaeRetraite des Agents des
Collectivités Locales),
- les agents non affiliés CNRACL ou I.R.C.A.N.T.EC

- les agents contractuels.

Nous nous intéressons principalement aux agentsACNIRjui sont majoritaires
dans notre portefeuille de sinistres.

1.1.2 : En Chiffres

DEXIA Sofaxis représente un chiffre d’affaires colidé de 45 millions d’euros
pour I'année 2005 et affiche une croissance d’éffede 38% depuis fin 2000.
En 2005, DEXIA Sofaxis a géré pour ses partenaires
1 collectivité territoriale sur 2,
1 établissement public de santé sur 2,
452000 agents CNRACL (2 agents CNRACL sur 5),
73400 agents I.LR.C.AN.T.E.C,

47200 sapeurs-pompiers volontafres

YV V. V V V V

18 500 sapeurs-pompiers professiortels

» 41 centres départementaux de Gestion (CDG) de lactiea Publique
Territoriale,

» Nombre de contrats (en 2005)

H P Total

Nombre de

1192 28 692 29 884
contrats

% Agents territoriaux et hospitaliers, titulairege&nps non complet (moins de 28 heures hebdomaylaite®mn
titulaires

4 . . . . , . ~
Protection sociale pour les accidents survenussatibladies contractées en service commandé

5 . . . . P . P
Protection sociale pour les accidents survenussatiladies contractées en service commandé
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Section 1.2 : Les intervenants
1.2.1 : Les collectivités

Les collectivités publiqgues sont de deux typess tmllectivités publiques
territoriales (P) et les établissements publicphaléers (H).

Le contrat d’assurance est conclu avec une collagtiou un centre de gestion
(CDG) en tant que représentant d'un groupe dectwikés. Dans ce dernier cas, il s’agit
alors d’assurance pour compte.

Une collectivité peut étre affiliée a un centre gisstion sans étre adhérente au
contrat d’assurance de groupe et inversement. ten, ehaque collectivité a la liberté de
s’assurer ou de ne pas s’assurer. L'intermédiaireedtre de gestion permet aux collectivités
de bénéficier d'un poids de négociation plus ingourt

Elles adhérent au contrat groupe par le biais dwemnant d'adhésion qui leur
permet de choisir leurs propres conditions d'adimé&@n particulier pour les collectivités dont
I'effectif est inférieur & un certain seuil défitors d’'un appel d'offres). En deca, il y a
mutualisation via des conditions tarifaires et cactielles identiques.

L'objet du contrat est de couvrir la collectivitéuscriptrice ou le groupe de
collectivités adhérentes contre la réalisation, caurs de la période d’assurance, de(s)
risque(s) gu’elles ont choisi(s) d’assurer parmirisques proposés par le contrat d'assurance.

La collectivité est a la fois souscriptrice ou adimée, assurée et bénéficiaire des
prestations en cas de réalisation du risque.

La réalisation du risque correspond a la chargenfirere subie par la collectivité
liée a son obligation de maintenir le versementtdeements des agents en arrét de travail.

Il ne s’agit pas d'un contrat de prévoyance compléiaire car l'assureur
intervient au premier euro. De plus, les agentsate collectivités n'ont aucun lien avec le
contrat; ils ne sont que les acteurs du risque darsens ou ce sont les collectivités que
'assureur indemnise en vertu des dépenses qu'elieseffectuées a l'occasion de la
réalisation des risques couverts ; dépenses dogfibient les agents.

Il est a rappeler que les collectivités territagalemploient également les agents

SDIS (Service Départemental de secours et d'Ine@ngiii regroupent les SPP (Sapeurs
Pompiers Professionnels) et les SPV (Sapeurs Pasryadontaires).

1.2.2: Les agents
Les collectivités territoriales et les établissetsehospitaliers emploient des
agents de différents statuts. De ces statuts dépena durée maximale d'arrét de travail
indemnisée et le niveau de prestation associé.

Les collectivités territoriales et établissemerdspgitaliers emploient :

11



» des agents dit « C.N.R.A.C.L »:
- agent titulaire ou stagiaire affilié a la C.N.R.A.CGet travaillant a temps complet
(A),
- agent titulaire ou stagiaire affilié a la C.N.R.ALGet travaillant a temps partiel
(B),
- agent titulaire ou stagiaire affilié a la C.N.R.ALCet travaillant a temps non
complet (C),

» des agents dit « non C.N.R.A.C.L » ou « LR.C.AJR.T ¥ :

- agent titulaire ou stagiaire non affilié a la C.MRC.L et travaillant plus de 200
heures/trimestre (D),

- agent titulaire ou stagiaire non affilié a la C.NARC.L et travaillant moins de 200
heures/trimestre (E),

- agent non titulaire et travaillant plus de 200 lesiirimestre (F),

- agent non titulaire et travaillant moins de 200rbs(irimestre (G),

- agent de droit privé (H),

- agent O.PA.C.(I),

- agent S.M.F (J),

Remarqgue les collectivités hospitalieres n’emploient pigagents des statuts F a J.

Compte tenu des différences statutaires entre agSgaries d'agents, DEXIA
Sofaxis, propose 2 cadres contractuels :
»  celui des agents C.N.R.A.C.L (A, BetC),
»  celui des agents non C.N.R.A.C.L (D et E) et nandires (F et G).

Ces cadres contractuels sont déclinés par typeotlectivités (territoriale ou
hospitaliere) et pour les collectivités territoeiglpar type de souscripteurs (centre de gestion
ou collectivité en direct).

Dans le cadre de notre étude, nous nous limiteroaax agents C.N.R.A.C.L. qui
représentent la majeure partie du portefeuille (88% en H, 78.63% en P soit 84.61% du

portefeuille total).

Le niveau des prestations liées a l'arrét de ttalah agent dépend de la nature
du risque et de sa rémunération. Cette dernieméesimposée en :

® Institution de Retraite Complémentaire des Agéfus Titulaires de I'Etat et des Collectivités
" Office Public d’Aménagement et de Construction
8 Secrétaire de Mairie Instituteur.
12



> un élément de base : il s’agit du traitement iradiei brut annuel de I'agent
soumis a retenue pour pension,
» des éléments supplémentaires (l'assurance esogliosnelle) :
la nouvelle bonification indiciaire,
les primes et gratifications versées mensuelleradigxclusion de celles ayant le
caractére de remboursement de frais,
le supplément familial de traitement,
lindemnité de résidence,

les charges patronales.
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Chapitre 2 : SPECIFICITE DES RISQUES

Section 2.1 : Particularité des risques statutaires

Les tables réglementaires du BCAC sont constristesla base de définitions

spécifiqgues des risques incapacité et invalidigfiiidion de la Sécurité Sociale pour les
salariés). Ces dernieres sont difféerentes de cddlegisques du Statut de la Fonction Publique
Territoriale et Hospitaliere au sens ou :

bY

l'incapacité de travail correspond pour les colétés locales a six risques
différents : Maladie Ordinaire (MAL), Longue Malad{LM), Maladie de Longue
Durée (LD), Mi-Temps Thérapeutiqgue (MTT), Dispotitéi d’Office (DO) et
Infirmité de Guerre (1G),

le processus de décision sur I'état d'incapacip@ge sur des comités médicaux
spécifiqgues (le comité meédical départemental, sepeéret la commission de
réforme)

les durées maximales d'indemnisation sont diffé&@gfun risque a I'autre,

les niveaux d’indemnisation varient dans le temms mn méme risque,

la population de référence est différente : lesealdu BCAC ont été congues sur
la base d'une population salariée assurée danscdafats de "Prévoyance
Entreprise" des sociétés d’assurance.

Section 2.2 : Les risques concernés

2.2.1 : L'incapacité de travalil

» la Maladie Ordinaire (MAL) : maladie di0ment constatée et mettant le fonctiman
dans lI'impossibilité d’exercer ses fonctions ;

Durée maximale 12 mois consécultifs.

Le décompte des droits est realisé selon le sysiene& I'année de référence mobile »
conduisant & apprécier les droits a rémunératigowue jour.

Prestations indemnité journaliere égale a 100% du traitememdant 3 mois, puis 50% du
traitement pendant 9 mois (supplément familial atlemnité de résidence versés
intégralement. Le taux est porté a 66,66% si I'agexru moins 3 enfants a charge).

Fin de droits :

reprise d'activité a temps plein (le mi-temps thétdique ne peut pas faire suite a une

mise en disponibilité d'office en cas d'inaptituda définitive a toute reprise d'activité,
mise a la retraite d'officel0 si I'agent remplidesditions d'age et de durée de cotisations.

La mise a la retraite pour invaliditéavant 'age maximum ne peut intervenir avant que ne
soient épuisés les droits statutaires aux congésathdie.

la Longue Maladie (LM) : maladie rendant nécessaire un traitement et des s
prolongés et présentant un caractére invalidamteegravité confirmée. Les maladies
répondant a cette définition figurent dans unee Ispécifique ¢f. annexe 1), pour les
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maladies qui ne figurent pas dans la liste, desgé#ions peuvent étre prononcées par
un conseil médical supérieur.

Remarque l'imputabilité au service ne peut pas étre inveguar dans ce cas, il s'agira d'une
maladie longue durée ou d'un accident du travail.

Durée maximale 3 ans consécutifs ou non.

Apres expiration du délai maximum, en cas de reclout de nouvelle affection, I'agent doit
avoir repris ses fonctions pendant 1 an depuisdedolent congé. En cas de prise fractionnée
(si la période de reprise d'activité est infériauan an), cela peut conduire a un calcul des
droits au jour le jour.

Prestations indemnité journaliere égale a 100% du traitememtdant 1 an puis 50% du
traitement pendant 2 ans (supplément familial @ennité de résidence versés intégralement.
Le taux porté a 66,66% si I'agent a au moins 3résfa charge).

Fin de droits :

= reprise d'activité a temps plein,

= reprise d'activité a mi-temps thérapeutique,

= mise a la retraite d'office si I'agent remplit ¢emditions d'age et de durée de cotisations :

« un agent placé en longue maladie ou en maladguk durée atteint par la limite d'age de
sa catégorie doit étre mis en retraite d'officeddte de mise a la retraite ne pouvant étre
postérieure a la limite d'age ; il est donc misdiincongé maladie »,

= mise en disponibilité d'office en cas d'inaptitua définitive a toute reprise d'activité.

Remarque les maladies ouvrant droit a un congé de maladigue durée ouvrent également
droit a un congé de longue maladie de facon aréwite« passage direct » en un congé de
maladie longue durée dont les droits sont limitéda carriere de l'agent.

> la maladieLongue Durée (LD): congé accordé uniqguement en cas d’affections bien
définies €f. annexe 2).

Durée maximale 5 ans (8 ans si la maladie a été contractée daresdice des fonctions),
consécutifs ou non, sur la carriere de I'agent.

Les droits ne sont ouverts qu'une fois dans tautalriere de l'agent au titre des affections
relevant d'un méme groupe de maladies.

Remarqgue en raison de son caractere « non renouvelable corgé n'est délivré qu'une fois
épuisé les droits a plein traitement de la LM l&da méme maladie ou a une maladie
antérieure. La date d'effet est alors celle de Na L'agent peut également choisir a titre

irrévocable de rester en congé maladie au titde d&1, apres avis du comité médical.

Prestations indemnité journaliere égale a 100% du traitemearidant 3 ans puis 50% du

traitement pendant 2 ans, respectivement 5 et 3 emnsas dimputabilité au service

(supplément familial et indemnité de résidence égrmtégralement. Le taux est porté a
66,66% si l'agent a au moins 3 enfants a charge).

Fin de droits :

= reprise d'activité a temps plein,

= reprise d'activité a mi-temps thérapeutique,

= passage en disponibilité d'office en cas d'inagittnon définitive a toute reprise
d'activité.
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» la maternité (MAT) : Les agents CNRACL de sexe féminin ont droit acongé de
maternité en cas de grossesse diment constatémngeé est accordé dans les mémes
conditions que celles prévues par le régime généerakcurité sociale.

Durée :Le congé de maternité se divise en deux périodes :
* le congé prénatal : situé avant la naissance wmiafie
* le congé postnatal : situé aprés la naissancermfartt
La durée du congé s'apprécie selon la situationlitdende I'agent a la date du congé( hombre

d’enfants a naitre, déja nés....)

Prestations (agents CNRACLY100% du traitement.

L’autorisation de travail a temps partiel est susjye pendant le congé de maternité. Un
agent qui travaille a temps partiel recouvre ddactemps de son congé de maternité, les

droits des agents travaillant a temps plein etgiedg ce fait I'intégralité de son salaire.

Fin de droits :L’'agent qui n'est pas apte a reprendre ses fametép 'issue du congé de

maternité est placé en congé de maladie ordinaire.

2.2.2 : L'invalidité

Les risques suivants sont assimilés au type int@lhr ils font suite, au sens classique du
terme (notion de passage), a un risque incapacité.

» le Mi-Temps Thérapeutique (MTT) : autorisation de reprise d’'une activité a mi-temps
pour raison thérapeutique pour une durée déterniméesn conservant les avantages du
travail a temps plein, qui intervient apres une luve LD ou un accident du travail.

Prestations indemnité journaliére égale a 50% du traitememtdpat maximum 1 an (la
collectivité verse l'intégralité du traitementagknt).

Durée maximale 1 an par affection ayant ouvert le droit & con¢du LD ou par accident
du travail. Par période de 3 mois ou 6 mois (acttiide travail) renouvelable.

» la Disponibilité d’Office (DO) pour maladie : situation d’un agent inapte a reprendre ses
fonctions a I'expiration d'un congé MAL, LM ou LI @ont I'inaptitude n’est pas jugée
définitive. L'agent alors « sorti » du positionnemstatutaire activité, ne releve plus du
régime spécial des agents des collectivités locdlasDO n'est donc sollicitée qu'en
dernier recours quand l'agent n'a plus droit a mumngé maladie. Cet état est donc
unique dans la carriere de l'agent.

Durée maximale tLe statut distingue la durée du positionnementdiirée d'indemnisation.
La durée du positionnement est comptabilisée pifatton des droits a congés pour maladies,
elle est limitée a 3 ans (par durée d'un an rerahblg), éventuellement 4 ans, si I'agent est
jugé apte a reprendre son activité avant la filndemeannée. La durée d'indemnisation d'un
maximum de 3 ans est fixée a compter de la datentkrruption initiale du travail.
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Cette distinction peut donc conduire un agent ®los ou pas percevoir dindemnisation
pendant sa DO. L'agent peut alors avoir intérétra &dmis a la retraite d'office si les

conditions sont réunies ou, en attendant la firpdsitionnement DO et sa mise a la retraite
pour invalidité, a étre reconnu en état d'invadidémporaire et ainsi bénéficier de l'allocation
d'invalidité temporaire.

Prestations indemnité journaliére égale a 50 % du traitem@nipplément familial versé
intégralement et indemnité de résidence au pratatsalaire. Le taux est porté a 66,66% si
I'agent a au moins 3 enfants a charge).

Fin de droits :

= réintégre,

=  mis alaretraite,
= radié des cadres.

» lallocation d'INValidité temporaire (INV) : cette allocation est accordée, au titre du

régime de sécurité sociale des personnels pernsdestcollectivités locales, aux agents
atteints d'une invalidité en dehors du serviceardimpde la date a laquelle ils ont cessé de
recevoir leur traitement.
Cette allocation intervient lorsque l'agent espesitionnement DO et qu'il n'a plus droit a
aucune indemnisation. L'agent doit néanmoins satishux conditions suivantes (décret
du 11/01/60): agent atteint d’'une invalidité supére a 66% qui ne peut reprendre
immeédiatement ses fonctions, ni étre mis ou adnagétraite.

Les contrats d'assurance distinguent de plus, @dejnvalidité :

= lere catégorie : capable d’exercer une activite,

= _2éme catégorie : incapable d’exercer une activité,

= 3eme catégorie : incapable d’exercer une actiitébéigé d’avoir recours a une tierce
personne pour effectuer les actes ordinaires dela

Prestations indemnisation par période de 6 mois, avec un nivi& prestation fonction du
degré d’invalidité. En théorie, si I'agent n'avdidutre possibilité que d'étre radié des cadres
(rarissime), I'indemnisation INV pourrait perdujgsqu'a sa mise a la retraite.

> le Capital décés (DC) prestation versée aux ayants-droits des agertédds. Son
montant et ses modalités d’octroi dépendent da@dat®n et de I'age de I'agent : titulaire
de plus de 60 ans, titulaire de moins de 60 amagliagte, a temps partiel, en cessation
progressive d’activité, en congé de fin d’activité.

Prestations 50 % du traitement pendant maximum 3 ans.
2.2.3: Le risque accident du travail

L’ Accident du Travail (AT) : il s'agit d'un accident survenu par le fait olio&casion du
travail de toute personne salariée ou travaillamuel que titre ou en quel que lieu que ce
soit, pour un ou plusieurs employeurs ou chefstdipnise (L411-1 du Code de la sécurité
sociale) : il s’agit alors d’accident de servicéacdident de trajet ou de maladie
professionnelle.

» ['accident de service- survenu pendant les heures de service

» l'accident de trajet> survenu au cours du déplacement effectué parrtageur se
rendre a son travail ou en revenir
» la maladie professionnelle maladie contractée ou aggravée en service
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La gestion de ces trois types d’accident est idemti

Prestations :indemnité journaliere égale a 100% du traitemestt iitégralité des frais
médicaux et pharmaceutiques liés a I'accident).

Durée maximale des prestationgsisqu'a ce que l'agent soit apte a reprendreosesidns ou
jusqu'a sa consolidation ('AT dure jusqu’a 65 amais par contre, les frais médicaux sont
viagers). En cas d'inaptitude définitive a l'exeecdes fonctions, mise a la retraite, a sa
demande ou d'office, a I'expiration d'un délai 8evibis en arrét pour accident de service. Un
MTT peut également étre accordé a la suite d'un AT.

Remarques
- le statut prévoit des passages rétroactifs engreidgues maladies dés lors qu'il

y a constatation de I'aggravation du risque,
- le risque maladie grave (MG) pour les agents noRREBEGIL est I'équivalent des
risques LM et LD des agents CNRACL.

2.2.4 : L'enchainement théorique des risque maladie

Risque initial 6 mois 1an 3 ans 5 ans
MAL LMou LD DO/INV

LM LD MTT ou DO/INV

LD MTT ou DO/INV

Ce tableau se lit comme suit :

= au bout de 6 mois en MAL, le risque peut étre réfi@iaen LM ou LD. La DO ou
I'INV constituent les seuls passages classiquesilples au bout d’'un an de MAL.
= aprés 6 mois de LM, I'agent peut passer rétroaciareg en LD. A la fin des droits
statutaires, le passage classique reste la MTDQOlavoire I'INV aussi bien LM qu’en
LD.

Bien que non précisée, une période de MTT,n’esbphlgatoirement observee en fin d’arrét
de travail, mais peut intervenir au cours de ceiui-

Le risque AT n’a pas été précise car il n’est coméegue par les « passages classiques » vers
le risque MTT ou DO.

Section 2.3 : Processus de décisions

Le renouvellement, l'octroi et la fin des congés dgents des fonctions publiques territoriales
et hospitalieres sont régis par différents comités.

2.3.1: Le comités médical départemental

Il s'agit d'une instance consultative, composée médecins agréés designés par
I'administration. Celle-ci donne obligatoirement amis sur I'état de l'agent, avant que
I'administration ne se prononce sur :

= l'octroi ou le renouvellement des congés de madadEO et MTT (a l'exception des

congés de MAL de moins de 6 mois consécutifs ola gnaladie est contractée en
service),
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= lareprise de fonction a l'issue de ces congé€sXedption du congé MAL de moins de 12
mois consécutifs), ou la mise en DO.

L'administration ne peut prononcer ses décisiomrssgu avis favorable du comité médical.

2.3.2 : Le comités médical supérieur

Il s'agit d'une instance consultative, composémédecins nommés par le ministre en charge
de la santé. Celle-ci est consultée par le minggstionnaire en appel de l'avis donné par le
comité médical, a la demande de l'administration d® I'agent, dés réception par
I'administration du courrier par lequel l'intéress@teste l'avis.

= il établit et met a jour la liste indicative des$eations susceptibles d'ouvrir droit au congeée
de LM.

= il doit obligatoirement étre consulté lorsque lemit@ médical estime qu'il y a lieu
d'accorder un congé de LM a un agent atteint daffeetion ne figurant pas sur la liste
indicative et lorsque le bénéfice d'un congé de ¢ demandé pour une maladie
contractée dans l'exercice de ses fonctions.

L'autorité n'est jamais liée pour I'octroi et lasavellement des congés mais elle I'est en
matiére de reprise d'activité citées ci-dessus.

2.3.3 : La commission de réforme

Il s'agit d'une instance consultative médicale attaire composée des médecins du comité
médical, des représentants de l'administrationeetegrésentants du personnel. Elle donne
obligatoirement un avis sur :

= ['imputabilité au service d'un accident ou d'undadiia et sur I'état de santé (si l'arrét de
travail dépasse 15 jours dans les collectivitéstoeiales et quelle que soit la durée dans
les collectivités hospitaliéres),

= les infirmités ou le taux d'invalidité qui en démwavant que l'administration ne se
prononce sur l'octroi, le renouvellement des comig accident de service ou maladie
contractée dans I'exercice des fonctions (a I'di@emu congé de ce type inférieur ou
€gal a quinze jours) ou la mise en DO a la suiteedecongés,

= pour la mise en retraite pour invalidité des agaifgiés a la C.N.R.A.C.L reconnus
définitivement inaptes a l'exercice de toute fanti

= pour le dernier renouvellement en DO auquel pegtepdre I'agent.

L'avis de la commission de réforme ne lie pas liadtration.
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PARTIE Il : Description des données

Chapitre 1 : ANALYSES DES DONNEES DISPONIBLES

L’étude repose principalement sur I'exploitationsddonnées de gestion des
contrats (collectivités, garanties, effectifs) etqtations (évenements, arréts, indemnisations)
présentes dans le Systeme d’Information (SI) de BESOFAXIS.

L’analyse des données disponibles permet une g#lemtlaptée des informations
nécessaires a I'étude.

Chaque donnée est caractérisée par :

- une disponibilité et un historigueaspect déterminé par les migrations de Si (eteret
externes),

- une regle de gestianaspect déterminé par l'assureur concerné duratoet de la
prestation.

Section 1.1 : Disponibilité et Définition des donres

Le SI de DEXIA Sofaxis, alimenté par un premier tcahen 1980, a connu deux
migrations internes : une en 1991 et l'autre en81B®09. Il a de plus été alimenté par
différentes migrations de Sl partenaires.

& La période dobservation retenue correspond aux msments survenus entre le
01/01/1993 et le 31/12/2005 et renforce la fiakildes données par rapport aux lois congues
sur la période 1993-2000.

La diversité de l'origine des données est un poassentiel de I'étude qui doit faire I'objet
d’études statistiques spécifiques.

En effet, tout I'intérét de I'étude consiste en @éation d’'une table de provisionnement
congue a partir de I'expérience commune a un groupent d’assureurs. Mais cette
particularité, en fait également une démarche inraowte dans le cadre la certification des

tables d’expérience car celle-ci n’est en généréalisée que pour une seule compagnie.

Section 1.2 : Fiabilisation des données

Les différents tests de structure de I'outil d’extion et de cohérence des données
réalisés sont les suivants :

= analyse de chaque donnée sélectionnée dans I'anidfinition, recueil
d’informations sur I'historique, critéres d’unicité

Les données filiere et catégorie hiérarchique agelht n’ont pas été retenues pour
I'étude en raison de leur historisation trop réeent
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Le calcul de l'age des agents, a la survenance’&enement, obtenu par
différence de millésime a été obtenu a partir déak® de naissance et, le cas échéant, a partir
du numéro de sécurité sociale (si ce dernier n&agté@ considéré fiable aucun age n’a alors
été calculé).

La donnée statut de I'agent, située au niveau agefit, n'a pas été exploitée,
faute de renseignements et a été remplacée paniteéd catégorie d’agents assurée qui est de
niveau contrat.

Les caractéristiques liées au risque accident alailr sont disponibles depuis
1995 et obligatoires depuis 1999, ce qui expligue intégration.

La collectivité est un critere d’unicité de I'événent i.e. les évéenements sont
saisis dans toutes les collectivités ou travailgdnt. Il y a autant d’événements saisis que de
collectivités dans lesquelles travaille I'agent.

= vérification de la disponibilité des données néaiess a I'étude.

Hormis les caractéristiques du risque accidentrduvail et de I'age de I'agent,
toutes les autres données exploitées sont disgsndal niveau de chacun des évenements
(date de survenance, dates de début et de firet|'aates de début et fin d'indemnisation...).

= vérification de I'exhaustivité des informations tfes que soient les
combinaisons de données demandées lors des requétes

Toutes les jointures (jointures évenements, aredtsndemnisations liées au
mémes sinistre) ont été verifiées.

= vérification de la cohérence des données: valecakulées, ordre
chronologique, lien logique.

Les rares anomalies (date de survenance d’évengcmiate de naissance des
agents...) qui ont pu étre observées ont été exaassanalyses dés lors qu'elles étaient
susceptibles de les impacter.

Les quelques doublons observés (événement, arrétdemnisation qui sont
répétés) sont fusionnés dans la base sinistres.

Section 1.3 : La base « Sinistres »

Pour construire les tables de maintien, il est s&aiee de disposer d'une base
"Sinistres”, intégrant 'ensemble des données rsades a I'étude du provisionnement.

La construction de cette base constitue en elleenéne étape primordiale dans
le processus de construction des tables de makettign provisionnement.
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Calcul des
provisions pour
risques en vigueur

par "Chain ladd¢"

Base "Sinistres"

Sélection des
sinistres en viaue

Construction des
tables de maintie

Elaboration des
statistiques pour le
calcul de la PSAI

A 4
Calcul des PSAP pour sinistres en vigueur —— Cohérence

La base sinistres est extraite du systeme d'infooma partir des outils Access et
SAS qui permettent un accés direct aux donnéelupiisateur.

Les données sur les arréts de travail et leur gtmiagent, la collectivité et le
contrat) proviennent de deux applicatifs distin®sestations et Production. Les bases des
collectivités hospitalieres et territoriales sogparées.

La base de données utilisée a été au 31/07/2006.

1.3.1: Description de la base Prestations

La base Prestations concerne tous les renseigneni@&ntaux evenements ainsi
gu’a leurs arréts et a leurs indemnisations.
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Etabid
Agtetabid

_________________________________________________

\

e
{ Un événement (Evt) peut donner lieu & N \
 frais medicaux (FM), N arréts (Art) et un a !

\\trois capitaux DC (KDC) ]

7
[/ Un événement (Evt) concerne un et un \
: seul agent (Agtetab.Agtetabid) et une et !
L une seule collectivité (Etab.Etabid) )
/

~

Evénéments

S

25 ~
[ Un frais medical (FM) ou un capital DC N Frais Médicaux Capitaux DC
: (KDC) concernent respectivement un et un :
\ seul événement (Evt.Evtid) ) FM KDC
\\ e e e e e e e e e e e e e e e 4
// ______________________ ~ ST T N
R Arréts 8 )
: Un arrét (Art) concerne un et un seul \ .' Qn qrret (Ar't) peut donner :
! événement (Evt.Evtid) ! ! I|e_u an ps_eno_des (Perd)ou
" ’ ) Art ' N indemnisations (Indn) )

______________________________

7 N
{ Une période (Perd) ou une indemnisation (Indn) Périodes Indemnisations
I concernent respectivement un et un seul arrét :

1

\ (Art.Artid) Perd Indn
N\

Les Tables
> Evénements

= Base (SOFCAH ou SOFCAP),

= |dentifiant de la collectivite,

= Type de collectivité (H, P, CDG, SDIS),

» |dentifiant de 'agent en tant que personne,

» |dentifiant de 'agent dans la collectivité,

= Le numeéro de sécurité sociale de I'agent, son sex#liere, sa catégorie,

» Le statut de 'agent (CNRACL ou non),

» |dentifiant de I'événement,

»= Date et Année de survenance,

= Lerisque,

» Les dates des premiers et derniers arréts,

» L’indicateur d’'un risque contracté en service (wa@ment pour la LD et AT),

» Les risques associés respectivement a la DO e¥ldTa

= L’état de I'événement (Saisi, Bloqué, Refusé, Glos)

» L’indicateur d’annulation, de régularisation devé@ement,

= Pour le risque AT : son type, éléments matérigssiége et la nature des
lésions.

> Arréts

= Base (SOFCAH ou SOFCAP),

» Identifiant de I'agent dans la collectivite,

» |dentifiant de I'événement,

» Identifiant de I'arrét, son type (initial, prolongan, rechute),
» L’indicateur d’annulation de l'arrét,

23



»= La date de début et de fin de l'arrét,

= Premier et dernier jour d’'arrét a mi-temps, togatie I'arrét a mi-temps, Nombre
de jours d’arrét,

= Régime de la garantie (Capitalisation ou répartjtio

= Type de franchise, nombre de jours en franchisejbme de jours consécutifs a
I'annulation de la franchise le cas échéant, laicig carence,

» Identifiant du contrat, compagnie assureur, nunadéroontrat, ses dates d’effet, de
fin d’effet, de terme et de résiliation.

Périodes

» Base (SOFCAH ou SOFCAP),

» |dentifiant de I'agent dans la collectivité,

» [dentifiant de I'événement,

= |dentifiant de I'arrét

» Identifiant de la période, date de début et de fin,

» L’indicateur de période en franchise,

= Nombre de jours de la période, taux de prise angehde la période

» Régime de la garantie (Capitalisation ou répartjtio

» Type de franchise, nombre de jours en franchisejbme de jours consécutifs a
I'annulation de la franchise le cas échéant, laid# carence,

» Identifiant du contrat, compagnie assureur, nunadéroontrat, ses dates d’effet, de
fin d’effet, de terme et de résiliation.

Indemnisations

= Base (SOFCAH ou SOFCAP),

» Identifiant de I'agent dans la collectivite,

» |dentifiant de I'événement,

» [|dentifiant de l'arrét,

= I|dentifiant de lI'indemnisation, son état de reglaemésaisie, éditée, prévalidée,
refusée, validée, bloquée),

» L’indicateur d’annulation, de régularisation dentiemnisation, date de début et de
fin de 'indemnisation, nombre de jours, le montaglé, le montant a indemniser,
le montant journalier des indemnités a plein et idgaitement, le montant du
traitement de base journalier et des charges gscial

= Régime de la garantie (Capitalisation ou répartjtio

» Type de franchise, nombre de jours en franchisebme de jours consécutifs a
I'annulation de la franchise le cas échéant, laid# carence,

» Identifiant du contrat, compagnie assureur, nunadéroontrat, ses dates d’effet, de
fin d’effet, de terme et de résiliation.

Frais médicaux

= Base (SOFCAH ou SOFCAP),

= Identifiant de I'agent dans la collectivite,

» |dentifiant de I'événement,

= Identifiant du frais médical, son type, date deudédt de fin des soins, son état de
reglement (saisie, éditée, prévalidée, refuséajémlbloquée),

» L’indicateur d’annulation du frais médical, son nemt et le montant récupéré le
cas échéant,

= Régime de la garantie (Capitalisation ou répart)tio

= Type de franchise, nombre de jours en franchiseybme de jours consécutifs a
I'annulation de la franchise le cas échéant, laid## carence,

24



» Identifiant du contrat, compagnie assureur, nunadéroontrat, ses dates d’effet, de
fin d’effet, de terme et de résiliation.

» Capitaux déces

= Base (SOFCAH ou SOFCAP),

= Identifiant de I'agent dans la collectivite,

= |dentifiant de 'événement,

= |dentifiant du capital décés, son traitement deslukesréférence, date de début
= Identifiant de la ligne du capital déces, son montson état de reglement (saisie,
éditée, prévalidée, refusée, validée, bloquéek dasociée a I'état de la ligne de

capital déces,

» Régime de la garantie (Capitalisation ou répartjtio
» Identifiant du contrat, compagnie assureur, nunadéroontrat, ses dates d’effet, de
fin d’effet, de terme et de résiliation.

Il est a noter que ce sont les éléments communguipermis les jointures

réalisées pour I'exploitation des données.

1.3.1: Description de la base Production

La base Production concerne tous les renseignenié@sntsux caractéristiques des

contrats, des collectivités et des agents.

R ——
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\ plusieurs exercices

—_——— — —— — SituazsrlD
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Les Tables

>

Contrats/Collectivités

= Base

= Code de l'activité de la collectivité, sa raisorctiate, son type (H, SDIS, CDG,
SOFCAP_HCS),

» |dentifiant du contrat, compagnie assureur, nundéroontrat, ses dates d’effet, de
fin d’effet, de terme et de résiliation,

= Libellé des centres de gestion.

Effectifs

= Base,
» |dentifiant de la collectivité,
= Année, catégorie d’agent CNRACL ou NCNRACL, effeeti nombre d’agents.

Situation Garanties

= Base

» |dentifiant du contrat,

= Identifiant de la situation,

= Catégorie d’agents assurés,

= Numéro du budget, Libellé, date d’effet et de fiefieet de la situation d’assurance

» Indicateur d’assurance sur le risque couvert dais fmédicaux, des indemnités
journalieres, des frais funéraires,

= Régime du risque, risque assuré, type de franchismbre de jours, délai de
carence, nombre de jours d ‘annulation de la fresech

Primes

= Base

= |dentifiant du contrat,

» [dentifiant de la situation,

= |dentifiant de la quittance, exercice de couverttype de quittancement,

» Fractionnement du quittancement, Indicateur d’esssanent de la totalité de la
quittance, montant de la prime client.
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Chapitre 2 : ETUDES STATISTIQUES

Section 2.1 : Base sinistres techniques : Sélectidiévénements dans la base
de données

La base sinistres technique correspond a une @rtratévénements de la base
de données figée, réalisée a partir des outils #ceeSAS dédiés selon les critéres suivants :

bY

= chaque événement doit étre associé a au moins nd@mnisation non
annulée, ni régularisée (i.e. annulée et remplac@dijiée et avec un montant
statutaire méme nul en vue de pouvoir apprécieméeux l'impact des
franchises.

Une indemnisation non validée peut étre la cons@mpe’une attente de piéces
ou d’'une non indemnisation demandée par la coliégetiUne indemnisation validée avec un
montant statutaire nul correspond a une risquelfriaa.

= seuls les événements survenus entre le 01/01/1993 #1/12/2005 sont
retenus en raison de la migration interne du systéimformations intervenue
en 1991 (les arréts en cours au 01/01/1993 n'org @& considérés
suffisamment fiables pour I'étude).
Remargque Dans le systeme d’informations, un événement pae décomposé

en plusieurs périodes d’arréts. Les arréts pewdteatde type initial, prolongation
ou rechute.

Section 2.2 : Etudes statistiques préliminaires

2.21 : Poids des risques

v' Répartition des événements par risque (H)

Etablissements hospitaliers Etablissements hospitaliers
: Nombre
R'Sﬁ'ues dl\.lgvn(;g;?gﬁs Pourcentage Risques [ d'événements [ Pourcentage
annulés
Cumul H 445 089 100% DONT Cumul H 3716 100%
AT 169580| 36.83% AT 1056| 28.42%
MAL 263968| 57.33% MAL 2278 61.30%
LM 4314 0.94% LD 49 1.32%
LD 2 386 0.52% LM 159 4.28%
DO 549 0.12% DO 47 1.26%
MTT 4292 0.93% MTT 127 3.42%
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v' Répartition des événements par risque (P)

Collectivités territoriales Collectivités territoriales
Nombre
Risques dl\.lgvn(;g;?gﬁs Pourcentage Risques [ d'événements [ Pourcentage
annulés
Cumul P 1715 347 100% DONT Cumul P 9747 100%
AT 323 343 18.19% AT 1742 17.87%
MAL 1349173 75.90% MAL 7 089 72.73%
LM 20 733 1.17% LD 147 1.51%
LD 8 816 0.50% LM 371 3.81%
DO 2728 0.15% DO 141 1.45%
MTT 10 554 0.59% MTT 257 2.64%

2.2.2 : Effectifs assurés par collectivité

Exercice Effec’tif Effec}if
assuré/H assuré/P

1993 75 953 91 444
1994 81129 96 991
1995 84 492 108 573
1996 119 668 243 643
1997 138 759 265 319
1998 146 378 284 365
1999 158 902 307 164
2000 171 666 325 605
2001 154 010 332 889
2002 164 443 390 990
2003 149 153 377 057
2004 157 907 370 469
2005 165 034 351 225
2006 159 403 326 787

2.2.3: Types de franchises

Selon le choix de la collectivité, les contrats tsétablis avec ou sans franchise. Les
différents types disponibles dans la base siniskedBEXIA Sofaxis sont :

Contrat sans franchise (SANIhdemnisation de I'agent dés le premier jour Ear

Contrat avec franchise cumulée (CUMRdemnisation de I'agent apres que le nombre
total de jours de ses arréts ait atteint une limtenie contractuellement. La franchise est
appliguée aux évenements successifs.

Contrat avec franchise par arrét (ARRI¥demnisation de I'agent dées lors que son nombre
de jours d’'arrét a atteint la limite fixée contiagtement. La franchise est appliquée a
chaque nouvel événement.

Contrat avec franchise par collectivitademnisation pour I'ensemble de la collectivité e
non plus par agent des lors que la francise eshtdt
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Répartition des contrats en termes de franchises Répartition des contrats en termes de franchises
en établissements hospitaliers en collectivités territoriales
Risques Types de franchise Risques Types de franchise

ARR CUM SAN ARR CUM SAN
AT 1788 21 34 201 AT 13176 498 935 861
MAL 5900 1560 205 MAL 246 665 69 329 817
LM 62 - 8 629 LM 4127 - 187 681
LD 60 - 8 628 LD 3646 - 188 150
DO 538 9 8223 DO 36 580 372 262 461
MTT 232 - 11 587 MTT 1238 3 321 567

2.2.4 : Passages entre les risques —Notion de relifization

Nous distinguons deux types de « passages » :

* |es passages « classiques » : lIs correspondamipéolongement du risque initial par
un autre risque (dans le cas des risques stastdifgeut s'agir d'une aggravation ou
au contraire d'une « aide » a la reprise d'acjivité s'agit des passages en DO et
MTT.

» |es passages pour requalifications : lls correspond des requalifications de risque
i.e. a des annulations du risque initial alors riextg par un autre risque. Il s'agit des
passages :

- MAL-LM
- MAL-LD
- LM-LD

Ces deux modalités doivent étre distinguées cariteipe du provisionnement
est différent.

Le passage classique demande uniquement la prismrapte du « second »
risque dans le montant a provisionner.

Le passage rétroactif nécessite la constitutiom domplément de provisions
correspondant au « pas assez payé » de la péasdégdans le risque initial.

» Passages en DO et MTT (confere Annexe V)

Les passages sont détectables directement dagstéeng d'information grace a
I'existence de données spécifiques «risqDO» ed Mg ».

Les tableaux en annexes (Annexe 1V) indiquent lenbr@ d’évenements
présentant un second risque par risque initiaheéa de survenance du risque initial.

» Passages rétroactifs entre les risques maladies

L'analyse préalable de la disponibilité des donmémss a informé que nous ne
disposions que depuis les dernieres migrationsrnese de 1998/1999, d'indicateurs
permettant de conserver la trace des passagesoaatés » d'un risque a l'autre. Nous ne
sommes pas en mesure de reconstituer les passageewls a ces dates car les risques
initiaux étaient annulés et le second risque saisiremplacement, sans possibilité de
distinction avec les autres motifs d’annulations keatistiques observées sont les suivantes :
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Etablissements hospitaliers

e . Probabilité de

Passages |Requalifications | Evénements requalification
MAL-LM 1207 270 906 0.45%
MAL-LD 584 270 906 0.22%
LM-LD 231 4 359 5.30%

Collectivités territoriales

Passages |Requalifications | Evénements Probapl_hte _de

requalification
MAL-LM 7122 1395893 0.51%
MAL-LD 2686| 1395893 0.19%
LM-LD 1646 20 970 7.85%

La majeure partie des passages entre les risquadiesaa lieu essentiellement de la LM vers

la LD.

Section 2.3 : Durées moyennes d’arrét par risque

Deux types de durée moyenne d’arrét ont été calcutélle des évenements a
impact financier pour l'assureur (donc hors périaste franchise) et celle de tous les
évenements sans distinction quelconque (donc priseompte de la période éventuelle en
franchise).

Les événements sélectionnés par la suite sont ceux ne sont pas annulés.

Pour le calcul des durées moyennes d’arrét reltivehaque risque, nous avons
préalablement procédés a une répartition des éwantemecensés selon leur état. La notion
de prolongement ici utilisée fait référence auuesgecondaire DO ou MTT associé au risque
initial AT, MAL, LM, LD.

v Répartition des événements retenus en AT selorétaur

EVENEMENTS NON ANNULES
AT/H en arrét initial
Etat Nombre
événement d'évenements FOUTEENEEE
Bloqué 1589 0.94%
Clos 165 073 97.94%
Refusé 915 0.54%
Saisi 962 0.57%
Cumul AT/H 168 539 100%

EVENEMENTS NON ANNULES
AT/P en arrét initial
Etat Nombre
événement d'évenements FOLEENELE
Bloqué 3626 1.13%
Clos 310 304 96.42%
Refusé 2036 0.63%
Saisi 5845 1.82%
Cumul AT/P 321 811 100%
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v' Répartition des événements retenus en MAL selas keats

EVENEMENTS NON ANNULES

MAL/H en arrét initial

EVENEMENTS NON ANNULES

MAL/P en arrét initial

évéEtta?;ent d'éygnrgtr)r:gnts POLIEEREEE
Bloqué 914 0.07%
Clos 1313129 97.84%
Refusé 5769 0.43%
Saisi 22347 1.67%
Cumul MAL/P 1342 159 100%

v Répartition des événements retenus en LM selos ktats

EVENEMENTS NON ANNULES

LM/P en arrét initial

évéEtta?;ent d'éygnrgtr)r:gnts POLIEEREEE
Bloque 202|  0.99%
Clos 17094 83.94%
Refusé 206 1.01%
Saisi 2862 14.05%
Cumul LM/P 20 364 100%

v Répartition des événements retenus en LD selos &tats

EVENEMENTS NON ANNULES

LD/P en arrét initial

évéE;alfrtwent d'éygnrgtr)r:gnts FRUEENEEE
Bloqué 122 0.05%
Clos 255 526 97.64%
Refusé 1022 0.39%
Saisi 5029 1.92%
Cumul MAL/H 261 699 100%

EVENEMENTS NON ANNULES
LM/H en arrét initial

évéE;alfrtwent d'éygnrgtr)r:gnts FRUEENEEE
Bloqué 46 1.11%
Clos 3678 88.50%
Refusé 21 0.51%
Saisi 411 9.89%
Cumul LM/H 4 156 100%

EVENEMENTS NON ANNULES
LD/H en arrét initial
Etat Nombre

événement d'évenements FOUTEENEEE
Blogué 39 1.67%
Clos 1820 77.84%
Refusé 7 0.30%
Saisi 472 20.19%
Cumul LD/H 2 338 100%

Etat Nombre

o . A Pourcentage

événement d'événements
Bloqué 147 1.70%
Clos 6 139 70.80%
Refusé 53 36.05%
Saisi 2332 26.89%
Cumul LD/P 8671 100%

Les études statistiques réalisées au 31/07/200¢pemis de se rendre compte du
nombre tres élevé d’événements clos. Nous avons derte fait, décidés de ne tenir
compte, dans un premier temps, que de ces éverermpeunt le calcul des durées
moyennes d’arrét et, dans un second temps d’int¢burs les événements, quel que

soit leurs états (bloqué, clos, saisi, refusé).

Par la suite, les risques DO et MTT sont rattachdgur risque principal et ne

constituent qu’un seul et méme sinistre.

Les événements de type MAL, LM, LD régularisés &utles risques sont exclus du
risque initial mais rattachés au nouveau risque.
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Définition : Une distinction est a faire entre un événement atsinistre.

= Un événement est un risque survenu a un moment dobehest représenté par un ou
plusieurs arréts et ou un ou plusieurs indemnisaism

» Un sinistre correspond a I'ensemble des évenemeletsisques associés c’est a dire
le risque initial de type MAL, LM, LD ou AT et leegond risque de type MTT ou
DO, voire les deux.

2.3.1: Durée moyenne d’arrét ou d’'indemnisation parisque

Elle est relative a tous les événements qu’ils reomu non indemnisés par
'assureur. Elle permet de mesurer I'inmpact deshdnéses sur les durées moyennes

indemnisées.

Sont pris en comptetous les évenements indemnisés ou non (parce quéatement en
franchise) par I'assureur.

Les arréts sélectionnés sont ceux :

* indemnisés ou non par I'assureur (y compris les pérdes d’arrét en
franchise)

* enregistrés et non annulés

* non saisis a fins statistiques (c’est a dire présamt au moins un
jour d’arrét : une date de début et de fin d’arrét non nulles).

Deux approches ont été menées conjointement :

= une premiére sur I'ensemble des sinistres quelqgitdesir état (bloqué, clos,
saisi, refuse).

* une deuxiéme différente de celle de la conceptemtdbles de maintien a été
mise en ceuvre au vu, du poids important des événero®s.

v' Risque AT
EVENEMENTS NON ANNULES
Durée Durée
Risque Ngimg{fege totale moyenne Maximum Minimum | Ecart-type
d'arrét d'arrét
AT/H 68 314 3 664 383 53.64 4 384 1 155.24
AT/P 194 715 8 391 357 43.10 3914 1 126.23

En considérant I'AT/H (tous états événements cadifish, sur les 169 580 événements en
notre possession, apres exclusion des annulés, 8811539 ont été retenus pour le calcul des
durées moyennes d’arrét. Aprés regroupement deegmants communs au méme sinistre par
création d’un identifiant unique, on n’obtient g68 314 sinistres. Un agent peut rester en
arrét de travail jusqu’a 4 384 jours soit, plusl@eans.
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EVENEMENTS CLOS
: Nombre de | Durée totale Dluse
Risque . " moyenne
sinistres d'arrét SN
d'arrét
AT/H 66 123 3128 442 47.31
AT/P 187 236 7 183 580 38.37

La durée moyenne des sinistres clos est inféri@wadle de tous les évenements confondus.
On remarque aussi que les durées moyennes d’anéphkus longues en H qu'en P. Cela se
justifie par la nature, le siége et la gravité desidents survenus. En H, 1 accident de travail
sur 3 en H est di a des efforts de manutentioneptibtes de générer des arréts plus longs
alors qu’en P, 1 accident de travail sur 3 est diné chute ou une glissade qui génére des
arréts plus courts. Le caractére propre a chacwnees collectivités justifie donc la

construction d’une table de maintien spécifique.

v" Risque MAL

EVENEMENTS NON ANNULES
Durée Durée
Risque No_m_bre de totale moyenne Maximum Minimum | Ecart-type
sinistres A S
d'arrét d'arrét
MAL/H 255 700 5253311 20.54 1821 0.5 43.65
MAL/P 1324 009 | 23807 695 17.98 2186 0.5 42.67

Pour la MAL/P (tous états évenements confonduggsapxclusion des annulés, il ne reste
quel 342 159 sur les 1 349 173 évenements initi@axn’obtient que 1 324 009 sinistres
apres regroupement des évenements communs au riméste par création d’un identifiant

unique. La durée maximale d'arrét de travail saesi& 2 186 jours soit, un peu moins de

6 ans.

EVENEMENTS CLOS
p Durée
. Nombre de | Durée totale
Rl sinistres d'arrét mqyerlne
d'arrét
MAL/H 249 938 5072 864 20.30
MAL/P | 1 296 989 22 749 560 17.54

A la difféerence de I'AT, la durée moyenne des s$ies clos reste relativement proche de celle
de tous les événements confondus. Cette stabdit@lgjue par le pourcentage tres élevé des
éevenements en MAL, en moyenne plus de 97%. Lardiffte de durées moyennes d’arrét
entre le la H et la P reste limitée.

v" Risque LM
EVENEMENTS NON ANNULES
Durée Durée
Risque N:irr?its)trreege totale moyenne Maximum Minimum | Ecart-type
d'arrét d'arrét
LM/H 3919 2187 334 558.14 2191 1 325.55
LM/P 18 833 10 582 056 561.89 2851 1 346.93
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Dans le cas de la LM/H (tous états évenements odok), sur les 4 314 évenements
observés, aprés exclusion des annulés, seuls 4drfi6pris en compte pour le calcul des
durées moyennes d’arrét. Aprés regroupement deegants communs au méme sinistre par
création d’un identifiant unique, on n’obtient qde 919 sinistres. Toutes collectivités

confondues, un agent passe au maximum 2 851 jouagét soit, plus de 7 ans.

EVENEMENTS CLOS
Risque Nombre de | Durée totale m%utraiie
q sinistres d'arrét .y ~
d'arrét
LM/H 3483 1896 100 543.39
LM/P 15714 8 564 875 545.05

La durée moyenne des sinistres clos est largem#@&ridure a celle de tous les évenements
confondus. Comme dans les cas précédents, on netdifférence de comportement entre la
H et la P, ce qui justifie la segmentation par tgpecollectivite.

v" Risque LD
EVENEMENTS NON ANNULES
Durée Durée
Risque Ngimg{fege totale moyenne Maximum Minimum | Ecart-type
d'arrét d'arrét
LD/H 2294 2 454 396 1069.92 2922 1 535.51
LD/P 8 500 9216 897 1073.60 3169 1 528.69

Pour la LD/P (tous états évenements confondus)lesuB 816 évenements initiaux, apres
exclusion des annulés, seuls 8 671 ont été refmmusle calcul des durées moyennes d’arrét.
Il est également procédé a un regroupement des@aTis communs au méme sinistre par
création d'un identifiant unique. Finalement, ortieft 8 500 sinistres. La durée d'arrét

maximale se situe a 3 169 jours soit, plus de &asin

EVENEMENTS CLOS
p Durée
. Nombre de | Durée totale
Risque sinistres d'arrét mqyerlne
d'arrét
LD/H 1822 1908 313 1047.37
LD/P 6 203 6 420 978 1035.14

Comme en LM, la durée moyenne des sinistres closinddrieure a celle de tous les
évenements confondus.Le comportement des collggiest aussi différent

Ces résultats nous confortent dans I'hypothésendelguelle les établissements
hospitaliers et les collectivités territoriales mgpas le méme comportement. lIs justifient
entierement la segmentation par type de colleéteitpar type de risque pour la construction
des lois de maintien.
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Il est & noter que, malgré le poids important desnéments clos, leur durée
moyenne d’arrét demeure inférieure a celle de tesi®vénements sans distinction sur leur
état. Cela peut étre justifié par :

= |a modification des conditions générales contrdlgsiesur la gestion des risques
assurés par DEXIA Sofaxis.

= mais aussi par le fait que les autres évenemeatsigsbloqués ou refusés) ont des
durées d’'arrét plus longues que celles des éveértsroles.

2.3.2 : Durée moyenne d’arrét par survenance et paisque

Des durées moyennes par année de survenance ochlétdéées en vue de
constater I'impact de l'introduction des donnéesPGddins le portefeuille de DEXIA Sofaxis
d’'une part et de relever des années de survensypigues d’autre part.

Les courbes suivantes montrent la variation degedumoyennes d’arrét par
année de survenance couplée avec le nombre d&esnises périodes 1993 — 2000, 2001 —
2005 sont a distinguer car elles permettent dealiser les évolutions depuis la précédente
construction des lois de maintien.
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v' Risque AT
= AT/H

Evolution Durée moyenne d'arrét et Nombre de sinistr es par année de survenance
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Année de survenance

Durant la période 1993-1997, la durée moyenne & 'ates sinistres observés reste stable
avant d’atteindre son pic a 63 jours en 2000 paiseghuter progressivement jusqu’en 2005.
En revanche, le nombre de sinistres est en pragregses nette sur toute la période
d’observation, évolution due a I'étoffement du péetiille géré par DEXIA Sofaxis.

= AT/P

Evolution Durée moyenne d'arrét et Nombre de sinistr es par année de survenance
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Année de survenance

Le nombre de sinistres est en progression trés getttoute la période 1993-2003
jusqu’a stabilisation sur les deux dernieres ann@esint a la durée moyenne d’arrét, elle
varie peu sur toute le période 1993-2001, avaritairaldre son pic a 48 jours en 2002 puis de
rechuter progressivement jusqu’en 2005.
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AT/H

1993 - 2000

51.45

2001 - 2005

56.37

En H, 'augmentation de la durée moyenne d’arrétSefois celle de la P en
passant de la période 1993 — 2000 a la période 2@0D5. L'évolution de la durée moyenne
d’arrét reste a nuancer car I'AT est un risque Jdagplupart des sinistres survenus en 2005
sont toujours en cours a la date de I'étude.

Le comportement des établissements hospitaliets tess différent de celui des
collectivités territoriales. Le risque AT semble\aude ces résultats plus marqué tant par sa
fréequence que par sa durée en H qu’en P. L'ann@2 @&te particuliere sur les deux types de

collectivités.

AT/P
1993 - 2000 42.81
2001 - 2005 43.40
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v" Risque MAL

= MAL/H

Evolution Durée moyenne d'arrét et Nombre de sinistr es par année de survenance
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Apres un premier pic en terme de durée moyenneéd’an 1994, celle-ci atteint
un nouveau pic en 2004 a presque 23 jours. La gkseiion des franchises aux contrats
garantissant la MAL a entrainé la non déclaratiercettains sinistres totalement en franchise
par les collectivités, ce qui explique a la foiv&asse du nombre de sinistres a partir de 2002
et la hausse des durées moyennes d’arrét.

= MAL/P

Evolution Durée moyenne d'arrét et Nombre de sinistr es par année de survenance

I Durée moyenne d'arrét —e=—Nombre de sinistres
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Année de survenance

On note une baisse notable de la durée moyennia période 1994-1998 avant
d’atteindre un pic en 2002 a 19 jours. Quant au brende sinistres, il est en progression
jusqu’en 2000 avant I'amorcement d’'une baisse fr i 2002.
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MAL/H MAL/P
1993 - 2000 19.87 1993 - 2000 17.56
2001 - 2005 21.67 2001 - 2005 18.52

En H comme en P, I'évolution de la durée moyenmerét sur les périodes 1993
— 2000 a 2001 — 2005 se fait dans les proportions.

L’année 2002 reste particuliere : fortement sigistmais aussi année a partir de
lagquelle I'effet franchise a commence a porterfagts. En effet, les sinistres déclarés ont une
durée d’arrét supérieure a la franchise, ce quiigux® la progression des durées moyennes
d’arrét sur les dernieres années. Les durées megetm@oriques ci- dessous sont donc a
manipuler avec prudence.

Il est & préciser que la MAL est un risque courigeé le comportement des
établissements hospitaliers est sensiblement diffate celui des collectivités territoriales.
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v' Risque LM

= LM/H

Evolution Durée moyenne d'arrét et Nombre de sinist  res par année de survenance
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Année de survenance

Les durées moyennes restent relativement statdgs’gn 2001. Le pic est atteint
en 2002 a 600 jours. En revanche, le nombre dstasiest en hausse sur la période 1993-
2001 avant une stabilisation sur les trois dersiaraées.

= LM/P

Evolution Durée moyenne d'arrét et Nombre de sinist  res par année de survenance
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Année de survenance

Le nombre de sinistres est stable sur toute lao@eéril993 - 2003 avant une
stabilisation sur les deux derniéres années. Quanturées moyennes d'arrét, elles suivent
la méme évolution qu’en LM/H avec un pic a 621 gen 2002.
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LM/H

1993 - 2000

578.74

2001 - 2005

530.87

Le comportement des deux types de collectivitébgst différent. Les durées
d’arrét sont en moyenne plus longues en P qu’eNdanmoins, en H comme en P, la durée
moyenne d’arrét chute considérablement de la pérd@®@93 - 2000 a 2001 - 2005. En effet, la
LM dure généralement trois ans sans prolongememisgues secondaires DO ou MTT. La
plupart des sinistres survenus en 2002 sont ensoreours a la date de I'étude, ce qui

explique la brutalité de cette chute.

LM/P
1993 - 2000 584.19
2001 - 2005 536.60
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v" Risque LD
= LD/H

Evolution Durée moyenne d'arrét et Nombre de sinist ~ res par année de survenance
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Deux pics sont atteints en terme de durée moyeiane€trespectivement en 1996
et 1998 a plus de 1 272 jours avant 'amorcemamealbaisse a partir de 1999. Le nombre de
sinistres est quant a lui, en chute a partir d 2(@es un pic en 2001.

= LD/P

Evolution Durée moyenne d'arrét et Nombre de sinist  res par année de survenance
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Année de survenance

On note une stabilité relative de la durée moyetiagét des sinistres observés
sur la période 1993-1999 avant le début d’une baiggartir de 2000. Le nombre de sinistres
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est en progression tres nette sur toute la pédi®88-2003, suivi d’'une chute sur les derniéres
annees.

LD/H LD/P
1993 -2000 | 1177.12 1993 - 2000 | 1 188.78
2001 - 2005 916.34 2001 - 2005 930.68

L’écart de durée entre la LD/H et la LD/P s’expkgpar le comportement
spécifiqgue de chacune de ces collectivités. LaecHas durées moyennes d’arrét de la période
1993 - 2000 a 2001 - 2005 est due a la contingtia ghlupart des sinistres survenus en 2000
car, la LD dure généralement cing ans sans protoageen risques secondaires DO ou MTT.

Ces courbes relatent bien le fait que, quelquelsoisque, les collectivités H et P
ont un comportement tres différent. L’'année 2002'aenée la plus sinistrée en assurance
statutaire mais cela reste le cas aussi sur leh@ate I'assurance en général en France. Les
récents arréts de travail sont de plus en plusraveg, ce qui reste de s’accentuer avec le
recul de I'age de la retraite et le vieillissemeéata population active.

2.3.3 : Durée moyenne d’arrét indemnisée par risque

Elle concerne les seuls événements a impact fieapour I'assureur.

Les calculs de durée moyenne indemnisée n’ontgras dcompte de chaque type
de franchise.

Une distinction est faite au niveau de la basetatiess sur le nombre de jours
indemnisés calendaire et le nombre de jours inde@smiéel. En effet, le remboursement des
indemnités journalieres des agents de la fonctidligque territoriale se fait en trentiemes du
salaire. Pour un mois complet, le nombre de joamsboursés ne peut donc excéder 30, il
s’agit du nombre de jours indemnisés calendaire.

Sont pris en comptetous les évenements indemnisés par I'assureur. (ercluant les
périodes en franchise, ce qui explique la non sétemmn des arréts totalement en
franchise).

Les indemnisations sélectionnées sont celles :

* indemnisées par I'assureur

» enregistrées et non annulées

* non refusées

* non saisies a fins statistiques (c’'est a dire pré#ant au moins un
jour d'indemnisation :une date de début et de fin dndemnisation
non nulles).

2.3.3.1 :Répartition des sinistres par franchise

v' Risque AT
ATH AT/IP
Type de Nombre de Type de Nombre de
franchise sinistres POLIEEREEE franchise sinistres POLIEEREEE
ARR 3992 6.85% ARR 4760 2.67%
CUM 16 0.03% CUM 218 0.12%
SAN 54 310 93.13% GLR 65 0.04%
Cumul 58 318 100% SAN 173 113 97.17%
Cumul 178 156 100%
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En H comme en P, la majorité des sinistres prishemge sont sans franchise. Les
garanties en franchise les plus souscrites SOARE

v" Risque MAL

MAL/H MAL/P
anchise | | siistres | Pourcentage anchise | simstres | Poucentage
ARR 55 680 66.27% ARR 247 784 50.03%
CUM 15 707 18.69% CUM 173 033 34.94%
SAN 12 639 15.04% GLR 524 0.11%
Cumul 84 026 100% SAN 73 954 14.93%
Cumul 495 295 100%

L’application de la franchise distingue bien leque MAL des autres risques.
Seulement 15% des sinistres sont sans franchise différence de I'AT. Les franchises
fermes représentent un peu plus de 50% des ssatréanchise.

v" Risque LM - LD

LM/H LM/P
Type de Nombre de Type de Nombre de
franchise sinistres POl franchise sinistres FOLIEEAYE
ARR 59 1.65% ARR 196 1.08%
SAN 3524 98.35% SAN 17 908 98.92%
Cumul 3583 100% Cumul 18 104 100%
LD/H LD/P
Type Qe No_m_bre de Pourcentage Type (.je No_m_bre de Pourcentage
franchise sinistres franchise sinistres
ARR 53 2.50% ARR 86 1.04%
SAN 2071 97.50% SAN 8173 98.96%
Cumul 2124 100% Cumul 8 259 100%

Les garanties en franchise sont presque inexistagtteestent dans les mémes
proportions aussi bien en H qu’en P. Il faut toatrdéme noter une part plus importante des
sinistres en franchise en H qu’en P.

NB : Sur ces sinistres, il est procédé a la suppres@#dnutes les anomalies d'indemnisation
avant le calcul des durées moyennes relatives aubs sinistres indemnisés. Les données
manquantes ont été exclues de ces statistiques.

2.3.3.2 :Durée moyenne d’arrét

Nous calculons respectivement les durées moyeriae®tddes sinistres dont la
durée d’arrét est supérieure a la période en fisadtt celle des sinistres intégralement en
franchise.
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v' Risque AT

EVENEMENTS NON ANNULES ET NON

EVENEMENTS NON ANNULES INDEMNISES INDEMNISES

Durée Durée Durée Durée
Risque qubre ik totale moyenne Risque qubre ik totale moyenne

sinistres N SN sinistres A SN

d'arrét d'arrét d'arrét d'arrét
AT/H 57 678 3336082 57.84 AT/H 10 425 317 075 30.41
AT/P 176 506 7 867 019 4457 AT/P 17 407 490 083 28.15

Sur les 68 314 sinistres recensés pour le calailddeces moyennes d’arrét en
AT/H, seuls que 57 678 sont indemnisés. 10 425ts@s n'ont pas été indemnisés parce que
totalement en franchise. On constate aussi quaud@edmoyenne d’arrét des sinistres non
indemnisés est largement inférieure a celle desnmisés et correspond a la franchise
généralement appliquée a I'AT : 30 jours.

v" Risque MAL

EVENEMENTS NON ANNULES ET NON
EVENEMENTS NON ANNULES INDEMNISES INDEMNISES
_ Nombre de Duree Duree _ Nombre de Duree Duree
Risque . totale moyenne Risque . totale moyenne
sinistres A SN sinistres A SN
d'arrét d'arrét d'arrét d'arrét
MAL/H 82910 3621 184 43.68 MAL/H 172 129 1 620 385 9.41
MAL/P 489 416 | 17 600 933 35.96 MAL/P 830 660 6 138672 7.39

Dans le cas de la MAL/P, sur les 1 324 009 sirssteeensés pour le calcul des
durées moyennes d’arrét, on en dénombre 489 4&6ninidés. 830 660 sinistres n’ont pas été
indemnisés parce que intégralement en franchiseoDstate aussi comme en A que la durée
moyenne d’arrét des sinistres non indemnisés egtrizent inférieure a celle des indemnisés
et est égale a la franchise appliquée courammienViAL : 10 jours. L'impact des franchises
est marqué sur la MAL, tous types de collectivitéfondus. Les durées relatives aux sinistres
indemnisés se rapprochent plus de la réalité, paisg durée d’arrét de ses sinistres étant
supérieure a la franchise, ils sont systématiquéhésiarés par les collectivités.

v' Risque LM
EVENEMENTS NON ANNULES ET NON

EVENEMENTS NON ANNULES INDEMNISES INDEMNISES

Durée Durée Durée Durée
Risque qubre ik totale moyenne Risque qubre ik totale moyenne

sinistres A SN sinistres A SN

d'arrét d'arrét d'arrét d'arrét
LM/H 3539 2 037 020 575.59 LM/H 367 144 544 393.85
LM/P 17 866 10 168 184 569.14 LM/P 916 397 017 433.42

Pour la LM/H, seuls 3 539 sinistres sont indemngédes 3 919 sinistres entrant
dans le calcul des durées moyennes d’arrét. SenteB& sinistres sont intégralement en
franchise. Ce qui n'est pas du tout comparable &®&EAL traitée préecédemment. La durée
moyenne d’arrét des sinistres non indemnisés egrizent inférieure a celle des indemnisés,
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mais malgré tout, différente de la franchise apbie a la LM a cause des risques

secondaires.

v" Risque LD
EVENEMENTS NON ANNULES ET NON
EVENEMENTS NON ANNULES INDEMNISES INDEMNISES
_ Nombre de Duree Duree _ Nombre de Duree Duree
Risque . totale moyenne Risque . totale moyenne
sinistres A AN sinistres A S
d'arrét d'arrét d'arrét d'arrét
LD/H 2093 2312759 1105.00 LD/H 201 141 637 704.66
LD/P 8 196 8 934 827 1090.14 LD/P 383 280 451 732.25

En LD/P, sur les 8 585 sinistres pris en comptesdin calcul des durées
moyennes d’arrét, seulement 8 196 sont indemn&8&s sinistres n’ont pas été indemnisés a
cause la franchise. On remarque aussi comme dangulees cas que la durée moyenne
d’arrét des sinistres non indemnisés est largenmdé@tieure a celle des indemnisés. Leur
durée reste difféerente de la franchise applicable @ntrats garantissant la LD a cause des
risques secondaires.

2.3.3.3 :Durée moyenne d'arrét indemnisée

La durée moyenne indemnisée a été calculée uniquemoelr les sinistres dont
les arréts ont été indemnisés.

v' Risque AT
EVENEMENTS NON ANNULES
Durée Durée
. Nombre de totale moyenne
Risque sinistres d'arrét d'arrét
indemnisée | indemnisée

AT/H 57 678 3118 624 54.07
AT/P 176 506 7 467 875 42.31

La durée indemnisée en P est largement infériewrella en H tout comme les

v" Risque MAL

EVENEMENTS NON ANNULES
Durée Durée
e | Mmbiede | oime | mojene
indemnisée | indemnisée
MAL/H 82910 2 766 940 33.37
MAL/P 489 416 | 13698 130 27.99

durées précédemment calculées. La différence depabement entre les deux types de
collectivité est tres marquée.
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Comme en AT, la durée indemnisée en P est infé&iaucelle en H et fait bien
ressortir le comportement spécifigue des deux typles collectivité (territoriale et
hospitaliere). En moyenne 30 jours de prestations$ 2glées quand un agent est en arrét de
travail pour maladie.

v" Risque LM-LD

EVENEMENTS NON ANNULES
Durée Durée
. Nombre de totale moyenne
Risque sinistres d'arrét d'arrét
indemnisée | indemnisée
LM/H 3539 1949 591 550.89
LM/P 17 866 9735201 544,90
EVENEMENTS NON ANNULES
Durée Durée
Risque Nombre de totale moyenne
q sinistres d'arrét d'arrét
indemnisée | indemnisée
LD/H 2093 2173844 1038.63
LD/P 8196 8 441 505 1029.95

En LM comme en LD, la durée indemnisée en P eétigdre a celle en H. Bien
que tous les deux des risques longs, on ne peytar@mla durée en LM a celle de la LD. La
LD dure en moyenne 2 ans de plus que la LM.

L’intérét de la franchise reste la maitrise destations payées et la responsabilisation des
collectivités. Son impact ne modifie en rien le gmmement propre a chacune des deux types
de collectivité.

2.3.4: Synthése

Le récapitulatif succinct des durées précedemmnedatiées figure ci-dessous

v' Risque AT
Durée Durée moyenne : :
. o ol Duree moyenne Durée moyenne
moyenne DRSS MO YEl d ST = STBIES d'arrét — Si)rlmistres indemnisée —ySinistres
d'arrét — Tous | d'arrét - Clos intégralement en r6alés réalés
états franchise 9 9
AT/H 53.64 47.31 30.41 57.84 54.07
AT/P 43.10 37.98 28.15 44.57 42.31
AT HORS CNP
Durée Durée moyenne : :
. o v Durée moyenne Durée moyenne
moyenne U MRS | CIEMRS — STAIEHTES d'arrét — Si)r/ﬂstres indemnisée —ySinistres
darrét - Tous | d'arrét - Clos intégralement en (6alés r6alés
états franchise 9 9
AT/H 53.58 32.92 57.35 53.99
AT/P 41.99 29.70 43.61 41.49
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Les durées calculées montrent que lintroductiom dennées de la CNP ne
modifient pas globalement les résultats proprepatefeuille géré par DEXIA Sofaxis que
ce soit en P ou en H.

v" Risque MAL

Durée Durée moyenne . .
. A i Duree moyenne Duree moyenne
moyenne DRSS MO YEl d Ul SIEIEE d'arrét — Si)rlmistres indemnisée —ySinistres
d'arrét — Tous | d'arrét - Clos intégralement en r6alés réalés
états franchise 9 9
MAL/H 20.54 20.30 9.41 43.68 33.37
MAL/P 17.98 17.54 7.39 35.96 27.99
MAL HORS CNP
Durée Durée moyenne : :
. 2 v Durée moyenne Durée moyenne
moyenne PIED GIEMERIED || Gl — SIS d'arrét — Si)r/ﬂstres indemnisée —ySinistres
darrét - Tous | d'arrét - Clos intégralement en (6alés r6alés
états franchise 9 9
MAL/H 19.60 9.77 43.12 32.37
MAL/P 16.46 8.04 34.54 26.39

L’introduction des données de le CNP tirent versdat les résultats généraux obtenus sur
'ensemble du portefeuille de DEXIA Sofaxis. Selde durée moyenne des sinistres
intégralement en franchise diminue, la CNP ayantmaue particulier de gestion des

franchises.
v' Risque LM
Durée Durée moyenne : :
. A hay Durée moyenne Durée moyenne
moyenne DG MRHED) | CIETHst— STHETES d'arrét — Si)r/ﬂstres indemnisée —ySinistres
d'arrét— Tous | d'arrét - Clos intégralement en (6alés r6alés
états franchise 9 9
LM/H 558.14 544.39 393.85 575.59 550.89
LM/P 561.89 545.05 433.42 569.14 544.90
LM HORS CNP
Durée Durée moyenne : :
. S Durée moyenne Durée moyenne
moyenne U MRS | GGl ST d'arrét —Si%istres indemnisée —ySinistres
d'arrét -Tous d'arrét -Clos intégralement en r6alés réalés
états franchise 9 9
LM/H 570.02 396.43 595.05 574.09
LM/P 600.56 468.39 613.84 593.65

La CNP constituant une part considérable du pariédede DEXIA Sofaxis, le

nombre de sinistres augmente et réduit ainsi laeduroyenne d’arrét lorsque leurs données
sont intégrés au calcul des durées moyennes d'agétaisse est toutefois plus marquée en P
gu’en H.
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v" Risque LD

PUIEE . IIDurge moyenne Durée moyenne Durée moyenne
moyenne DUITEC MEENS | CIEMist — SIHETES d'arrét — Sinistres | indemnisée — Sinistres
d'arrét— Tous | d'arrét - Clos intégralement en (6alés r6alés
états franchise 9 9
LD/H 1 069.92 1 038.63 704.66 1105.00 1 038.63
LD/P 1 073.60 1024.26 732.25 1090.14 1 029.95
LD HORS CNP
Durée Durée moyenne : :
. . v Durée moyenne Durée moyenne
moyenne LIS IEYENE || WEIRED = SIS d'arrét — Si)r/ﬂstres indemnisée —ySinistres
d'arrét - Tous d'arrét - Clos intégralement en (6alés r6alés
états franchise 9 9
LD/H 1062.57 709.87 1108.18 1042.98
LD/P 1100.71 745.96 1136.46 1072.12

répartition des sinistres en franchise.

A la différence de la LM, l'introduction des donsége la CNP augmente la durée
moyenne d’'arrét des évenements quelque soit lati(ldbqué, clos, saisi, refusé) en H mais
la diminue en P.

A base de calcul constante des diverses duréegtti’'at ceci quelque soit le
risque, la durée moyenne d'arrét est toujours $expgr a la durée moyenne d'arrét
indemnisée. Il n’en est pas toujours ainsi lorsogugs comparons les durées moyennes d’arrét
précédemment calculées aux durées indemniséesuebteindessus.
Cette différence peut étre imputée au fait quetlEsements non indemnisés car
totalement en franchise sont peu nombreux exceptdAL, comme le témoignent la

Pour finir sur les durées moyennes d’arrét, on geatque :

les collectivités,

le comportement en AT/P differe entierement deicU’ AT/H,
les durées sont relativement stables sur la MAL,
les risques LD et LM constituent la charge finareila plus importante pour toutes

les franchises sont donc surtout présentes pogalesties couvrant le risque MAL et
guasiment inexistantes pour les autres risques,

un comportement est spécifique a chacune des gpasg te collectivite,

les données de la CNP se rapprochent de cellesrtefguille DEXIA Sofaxis.
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Le calcul des provisions nécessite la connaissdeda durée de maintien en arrét
de travail au-dela d'une certaine ancienneté dejage en arrét de travalil.

L’objectif est donc d’obtenir l#oi conditionnelle de durée de maintierau-dela
de cette ancienneté, sachant que l'agent étaied&arét de travail depuis un certain temps.

La loi conditionnelle peut étre obtenue a partinalenodélisation de la loi de la
durée totale en arrét de travalil.

Section 1.1 : Modéles de durée

Pour chaque individu nous disposons de renseignsmsen le contexte de l'arrét
de travail : nous connaissons I'age de l'agentsutaenance de l'arrét de travail, le sexe de
I'agent, la catégorie d'agents a laquelle il apgaitle département de la collectivité, etc.

La théorie des modeles de durée fournit les outigs modélisation du
comportement en arrét de travail. Elle considerxddéments :

» |afonction de hasard qui dépend du temps,
» [linfluence des variables exogenes.

La fonction de hasard représente la facon donutéedd'arrét de travail évolue
dans le temps. C’est elle que nous allons modédisattilisant les techniques de I'estimation
statistique.

Notations

i : Indice dui éme arrét de travail observé
n : Nombre total d’arréts de travail observés
y, : Durée observée dieme arrét de travail

Y, : Durée totale d'arrét de travail de la&me observation, variable aléatoire
positive de réalisatioy, .
Y : Loi commune desy,, DiD[l;n]. Duree totale d'arrét de travail, vecteur

aléatoire positif de composant¥sY,,...,Y,.... Y, dont la loi de probabilité est recherchée.

Soit ©, I'ensemble des valeurs prises par l'unité de terepenue (le jour ou, le
mois ou, I'année).

Dans le cas discret, qui nous intéreséeest décrite par :
= safonction de survieP (Y= y)=1-q
*= sa probabilité élémentaire de quitter l'état a lated t, {qz S =]}
correspondant aux valeurs possit{lggtD@} de la variable aléatoirg :
* s=PY=y)=[] ai- @)
<t

= sa fonction de hasard, taux conditionnel de sarfiesachant que I'individu était
encore dans I'état &1 :
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a=P(Y=yl Y2 )=

S
stK

L(t) : Variable aléatoire qui traduit la loi de maimtien arrét de travail. Elle

correspond au déroulé de l'effectif d’incapablediide dans le temps jusqu’'a la dafe
durée limite dans I'état. C’'est a partir de ladei maintien que sont calculées les provisions
pour sinistres en cours connus.

l, : le nombre d’'individus encore dans I'étapres le début de I'arrét de travail.

Section 1.2 : Base sinistres des lois de maintieAnalyse des facteurs
discriminants a priori

La base sinistres des lois de maintien est comesteuipartir des bases sinistres
techniques sur laquelle sont réalisés les traitésrmrnvants :

» rapprochement des évenements de risque dit «initi@AL, LM, LD, et AT de leur
risque dit « secondaire » DO et MTT.
L’information disponible n’a pas permis de rapprechles quelques cas
d’invalidité existants.

Le rapprochement est réalisé selon la regle swvawiate de survenance et
identifiant agent identiques et risque associéatdwisd risque identique au risque initial.

= rechutes conservées comme un méme arrét de tganitjue soit le risque considéré,

» rapprochement des éveénements doublons de coltéstidifférentes ou non : date de
survenance, identifiant agent,

» |es dates de début d'arrét et d’'indemnisation spwadent aux plus anciennes du
sinistre (a la suite ou non d'un rapprochementegtdates de fin aux dates les plus
récentes (cela permet de traiter également ledésisrcas de doublons),

» La méthode de calcul des reprises d’activité di de la discontinuité d’arréts.

Dans le cas de rapprochement d’événements, les siae retenues de facon a ce
gue la durée de reprise d’activité soit minimale.

Les études statistiques comprennent deux axesdg'gtu

- I'étude des facteurs discriminants
- et des éventuelles distorsions entre les annéesudenance (faites grace aux durées
moyennes par année de survenance)

La création d'une loi statistique n'est envisageahl'a partir d'une population
d'observations suffisamment homogénes.

Il faut donc s'assurer de I'homogénéité de la @l de référence en
extériorisant les éventuels facteurs exogéenedissdiscriminants.
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Les statistiques descriptives ont pour objectifidigner le plus grand nombre de
facteurs discriminants a priori, afin d’allégerriadyse des données qui permettra d’affiner
I'importance du caractere discriminant.

Les différents caractéres observés et considérésmme discriminants a priori sont :

= caracteres liés a 'agenten arrét:  Sexe, Aga (fale de survenance)

= caracteres liés a la collectivité : Région, Type cbllectivité (Hospitaliéere ou
Territoriale), Activité

= caracteres liés au contrat : Compagnie, Catégaagents assurée
= caracteres liés a la garantie : Régime, Franchise
= caracteres liés a I'événement : Risque
= caracteres liés a l'arrét : Durée en jours (amzéd)
Les autres caractéres observés sont :

= caracteres liés a 'indemnisation :  Montant statetdontant journalier.

Section 1.3 : La modélisation des tables

Deux types d’estimateur sont possibles : les estinna paramétriques et non paramétriques.
Nous avons choisi d’envisager uniquement des esum&non parameétriques pour éviter le
risque d’une hypothése de loi inadaptée. Ces efgursasont peu hombreux et ceux qui
tiennent compte des censures et troncatures soateeplus rares. Notre présentation se
limitera donc a deux estimateurs : I'estimateuvadel! et celui de Kaplan — Meier.

1.3.1 : Notations et définitions

Date de début d’observation 01/01/1993
Date de fin d’observation: 31/12/2005

= Début d’observation (DO)
* Fin d’observation (FO)

= Début d’'arrét (DA)

= Début d'indemnisation (DI)

1.3.1.1 :Définitions
a. Sorties

On observe une sortie lorsque le sinistre se terpéndant la période d’observation. Il s’agit
d’une observation compléte.

Les causes de sortie recensées dans le systerfrmation sont :

. la reprise d’activité de I'agent
. le décés de I'agent
. le départ & la retraite : quand il a lieu, plus g prestation n’est

versée a I'agent.
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La date de sortie retenue est alors celle de lasiéterindemnisation.

DO FO

A
v

Observation compléte : sortie

b. Troncatures

DO FO

Observation incompléte : troncature

v

d
<«

DA DI

Il s’agit des périodes en franchise. Elles sépatentate de début d’arrét et la date de
premiére indemnisation du sinistre. La date decature est la date de début d'indemnisation.

c. Censures

Il'y a censure lorsque la date de fin d’arrét daimstre n’est pas observable lorsqu’elle est
supérieure a un certain seuil (ici la date de Tabservation).

Concretement, I'agent est toujours en invaliditééapa date de fin d’'observation. La date de
censure retenue est la date de fin d’observation.

Il est a préciser que I'arrét qui prend fin enoaisl’'un départ a la retraite est généralement un
motif de censure mais dans le cas de DEXIA Sofalxisest pas détectable dans le systeme
d’information et ne peut donc étre traité comme tel

DO FO

Observation incompléte : censere >

NB : Les passages en DO et MTT ne sont pas considéngmeales sorties mais comme un
prolongement du risque initial auquel ils sont domégrés.

Un sinistre peut étre aussi bien en troncature eeasure, ou en troncature et en sortie.
Un sinistre ne peut étre simultanément en cendwer sortie.

Les sinistres non observés sont ceux ayant :

= débuté apres la date de fin d’observation
» ou débuté et terminé avant la date de début d’ghten.
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d. Durées

La notion de durée retenue correspond a celle obtgrar discontinuité des
indemnisations. Elle implique donc que :

" La durée en sortie est la différence entre la datéébut d’arrét et la date de
sortie sans comptabilisation des éventuelles pésiate reprise d’activité. C'est la
durée réelle d’'une observation compléte.

" La durée en troncature est la différence entraata de début d’arrét et la date
de troncature sans comptabilisation des éventugdigedes de reprise d’activite.

. La durée en censure est la différence entre ladgatbut d’arrét et la date de
censure, déduction faite des éventuelles périogeseprise d'activité intervenant

entre la date de troncature et la date de censel® ffour étre cohérent avec la durée
en troncature).

1.3.1.2 :Notations
t, indice du tempst O[0;T]
sort, le nombre de sorties observées durant I'inteavialit +1]
trong, le nombre de troncatures durant l'intervalle 1]
cens, le nombre de censures durant I'intervalle Jt1} +
n,, la population observée ¢n

exp , la population exposée au risque de sortie ddiiatervalle ]t, t +1]

1.3.2 : L'estimateur actuariel

Cette méthode s’appuie sur I'hypothése que lescaitomes et les censures (concernant le
maintien) se produisent au milieu de la périodesm@rée. En fait, on se raméne au calcul de
I'estimateur actuariel du taux conditionnel de isodefini comme la probabilité de sortir
d’incapacité sur la période ]t, t +1] sachant quésih en incapacité en

L’hypothése selon laquelle toute personne tronquéeensurée, pendant une période est
exposée au risque en moyenne sur une demi — pgiilogdique : les troncatures et les
censures sont uniformes et indépendantes sur uneqae.

On en déduit alors I'exposition au risque d'incafgaa la datet .

cens . trong

exp=n-———
R=n > >
. L , .~ sor " sor
Par consequent, on en déduit I'estimateur squm:—t‘ et doncq, = L
ex _ceng _ trong
2 2
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Il est a noter cet estimateur trés simplificateaigvaussi dans sa mise en oeuvre n’utilise pas
les données individuelles. Il faut donc se pos@ulkestion de son adéquation aux données et
de sa précision.

1.3.3 : Le choix de I'estimateur de Kaplan - Meier

Etant donné que I'estimateur actuariel est troppbfioateur et peu précis, il reste a choisir
entre I'estimateur de Kaplan - Meier et celui duAZ; sachant que ce dernier n’est en fait
gu’une version discrétisée de celui de KM et qnél passe pas par des lois de probabilité
théoriques pour estimer les lois de maintien.

Ces deux estimateurs s’obtiennent par maximum dasamblance mais cependant,
I'estimateur de KM est plus proche des donnéevidaelles disponibles et donc plus précis.
Finalement, méme si sa mise en oeuvre semble a pnopeu plus complexe lorsque le
volume de données est important, nous avons clwisiéthode de Kaplan - Meier pour
estimer la loi de maintien de notre portefeuille.

Une conception de lois de maintien a été réalisé2@03 par V.DUBOST dans le cadre de
son mémoire de fin d’études. Elle a ainsi concu gomzaine de tables en utilisant la
méthode de Kaplan - Meier généralisée. Aujourd’teiiprojet et souhait de DEXIA Sofaxis
est de mettre a jour ses tables en restant surdmenméthodologie que la précédente mais,
aussi de limiter le nombre de tables de maintiart #n les rendant plus robustes afin de
pouvoir les proposer sur le marché de I'assurartegusaire par une étape de certification

Section 1.4 : La méthode de KAPLAN - MEIER (KM) géreéralisée

1.4.1 : Principe et Construction

Son utilisation permet la prise en compte de tol#ge®bservations y compris les
observations incompletes (troncatures et censures).

Son principe consiste a évaluer une loi de maintie@ partir des taux de sortie
conditionnels obtenus en intégrant sur chaque pérae considérée la population initiale,
les entrées et sorties de la période.

La méthode de KM a été également choisie pour shtéade mise en ceuvre. |l
s'agit de classer les observations par durée d'abgervée en dénombrant les entrées et
sorties concernees.

Ces derniers éléments permettent de calculer lalgpn exposée au risque a
chaque début de période et contribuent ainsi awukdés taux de sortie.

L’estimateur de Kaplan Meier est un estimateur paramétrique. Il s'agit de
I'estimateur le plus couramment utilisé dans ledmslonnées censurées ou tronquées.

Dans le cas des durées incompletes, la populatiposée au risque varie pendant
la période d’observation. Les informations incongde apparaissent lorsque la période
d’observation n’est pas suffisamment longue polwseoker I'intégralité des arréts de travail.
Dans le cas particulier des risques statutairediétul’AT peut perdurer jusqu’au départ a la
retraite de I'agent, voire la LM et la LD assoc#&ene DO.
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A

S(t), I'estimateur de la fonction de survie de KM g&ti6ée aux troncatures est
donnée par :

S(t) :{1— Card{y, y = v} S() ou S(t), fonction de survie
exp —sort - cens+ tronc

théorique.
Une des hypothéses fortes du modele est que I'ppose que les causes des
sorties, des troncatures, et des censures somteandantes. Il en ressort que :

» |es troncatures viennent en augmentation de lalptpa sous risque, elles
correspondent a des entrées dans la populationrvéleseElles peuvent
intervenir a n‘importe quelle période,

» les censures viennent en diminution de la populasous risque, elles
correspondent a des sorties de la population oéseBlles peuvent intervenir
a n'importe quelle période également.

NB: Les durées d’arréts de travail qui font I'objetnd’ troncature ou d'une censure n'entrent
pas directement dans le calcul des taux de sdidiesont essentiellement utilisés pour le
calcul de la population sous risque.

La population sous risque initiale est égale au bremiotal d’'arréts de travail

T
observes et non tronquésxp, = n—Ztronq :
t=0

1.4.2 : Conventions de calcul des lois de maintien
Le découpage du temps en intervalle demande laenigéace de conventions sur
l'ordre des sorties, censures et troncatures vairssi les troncatures et les censures d'une
période interviennent avant ou apres les sortida gériode.

La convention selon laquelle :

. les troncatures entrent en fin de période,
. les censures et sorties interviennent en fin degér

apparait étre la plus adaptée a nos données. @miteention a donc été retenue pour la
conception des lois quotidiennes utilisées pounaffla segmentation.

Soit, la population exposée au risque de sortiartua période (lois quotidiennes) :
exp = exp,—sort_, —cens,+ tronc,
Cependant, la convention suivante (troncaturesguent en début de période) a
été préférée pour la construction des lois menssiedifin d'éviter les incohérences dues a la
répartition des censures et des troncatures squehzeriode mensuelle.

Soit, la population exposée au risque de sortiardua périodd (lois mensuelles) :

exp = exp,—sort_, — cens, + trong
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Chapitre 2 : CONCEPTION DES LOIS DE MAINTIEN

Section 2.1 : Segmentation

L’objectif de la segmentation est d’obtenir des ydapons les plus homogénes
possibles en terme d’arrét de travail tout en tewampte des facteurs considérés comme
discriminants a priori et de permettre une modétisaadéquate des lois.

La segmentation des lois s’est faite par type dleativité puis par risque puisque
le souhait de DEXIA a été de rester le plus glguasible.

Section 2.2 : Lois de maintien

La procédure SAS couramment généralement utilisggr fpa construction des lois de
maintien est la LIFETEST. Elle ne tient pas comgés données tronquées, la procédure
PHREG a été retenue pour prise en compte de tmge®nnées complétes.

Les statistiques ci-dessous sont celles relativesansures, sorties et troncatures.

2.2.1: Statistiques de lois de maintien

v' Risque AT
AT/H No_m_bre de AT/P No_m_bre de
sinistres sinistres
Troncatures 3132 Troncatures 3600
Censures 1091 Censures 2694
Sorties 57 124 Sorties 175 656
Sinistres 58 215 Sinistres 178 350

bY

Les troncatures sont peu nombreuses a cause deEned de franchises sur les contrats
garantissant le risque AT. Plus de 95% de nosteesisont des observations complétes.

v" Risque MAL
Gy | NOMEEEE WAL | NEees
sinistres sinistres
Troncatures 57 966 Troncatures 276 776
Censures 509 Censures 2931
Sorties 83 282 Sorties 492 985
Sinistres 83791 Sinistres 495 916

La présence de franchises sur les contrats gasantita MAL explique la proportion élevée
des troncatures. A linverse, la MAL étant un risqoourt, les censures sont trés peu
nombreuses.
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L'absence
proportion

v" Risque LM - LD

Nombre de
- sinistres
Troncatures 216
Censures 467
Sorties 3110
Sinistres 3577
LD/H Hemloe e
sinistres
Troncatures 93
Censures 491
Sorties 1608
Sinistres 2099

de franchises sur la couverture des esdqiM - LD se traduit par la faible
de troncatures. Celle des censures rpast a négliger puisque les sinistres

Nombre de
NS sinistres
Troncatures 867
Censures 2748
Sorties 15 387
Sinistres 18 135
LD/P No_m_bre de
sinistres
Troncatures 248
Censures 2238
Sorties 6 015
Sinistres 8 253

survenus récents sont toujours en cours a la @dtétdde.

2.2.2: Lois de maintien

Les lois de maintien sont calculées sur un radieal0 000 agents.

On noteLMM : Loi de maintien mensuelle. La construction dddds mensuelles se fait sur

des mois de 30 jours soit une année de 360 jours.
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v' Risque AT

Loi de maintien AT/H

= = MM-athh93 Moy. mobile sur 2 pér. (LMM-athh93) ‘

12 000
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4 000 -
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Ancienneté en mois

Loi de maintien AT/P

= = | MM-Atph93 Moy. mobile sur 2 pér. (LMM-Atph93) ‘

12 000 -
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Ancienneté en mois

Tant en H gu’en P, les lois de maintien sont rége$ et aucun décrochage particulier n'est a
noter. En H, au bout du®Imois, 72% des agents en arrét de travail ont idfjés et cette
proportion est de 75% en P. A 131 mois, plus aundividu n'est en arrét de travail en P
alors que ces arréts se prolongent 12 mois degpiuds. On retrouve les mémes conclusions
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que celles des études statistiques sur les durégsnmes d’arrét. Les arréts sont plus longs
en Hgu'en P.

v" Risque MAL

Loi de maintien MAL/H

= = [ MM-malhh93 Moy. mobile sur 2 pér. (LMM-malhh93) ‘
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Loi de maintien MAL/P

= = MM-malph93 Moy. mobile sur 2 pér. (LMM-malph93) ‘
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Ancienneté en mois

Comme en AT, les lois de maintien obtenues sontligrgs et sans décrochages. Les taux de
sortie sont a plus de 50% les deux premiers maisé&t’ aussi bien en H qu’en P. Les taux de
sortie a 12 mois (limite des droits statutairesidgue MAL) se stabilisent a un peu plus de
43%. Au-dela, il s'agit de la DO dont les condifod’acces sont plus strictes. Le
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décrochement modélise la sortie de tous les agemtsont pas droit a la DO. A l'inverse de
I'AT, les arréts sont plus longs en P qu’en H.

v' Risque LM

Loi de maintien LM/H

= =LMM-Imhh93 Moy. mobile sur 2 pér. (LMM-Imhh93) ‘
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Loi de maintien LM/P

= = MM-Imph93 Moy. mobile sur 2 pér. (LMM-Imph93) ‘
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L’agent en arrét de travail se maintient jusqu'aispde 70 mois a cause des risques
secondaires. Les lois de maintien sont aussi &gglimais on note un décrochage a partir du
36eme mois (trois ans qui correspondent a la fidrdés statutaires en LM). L’'agent passe

alors en DO ou MTT ou, en retraite pour invalidi® en sortie. En effet, & 36 mois les taux
de sortie s’élevent a plus de 63% sur les deuxstygpe collectivité. Par contre, ces

décrochages conduisent a réduire fortement le remirtes lois d’expérience en queue de
distribution. On remarque aussi que la LM/P seqmgé 12 mois plus longtemps que la

LM/H.

v" Risque LD

Loi de maintien LD/H

= = MM-Idhh93 Moy. mobile sur 2 pér. (LMM-Idhh93) ‘
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Loi de maintien LD/P

= = | MM-Idph93 Moy. mobile sur 2 pér. (LMM-ldph93) ‘
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Les arréts de travail durent plus de 98 mois. Cormmé&M, ce maintien est di aux risques
secondaires. Les lois de maintien sont régulietegiyau 66™° mois (cing ans qui
correspondent a la fin de droits statutaires en ai@c un taux de sortie a plus de 57%. A
l'issue de 12 mois en MTT, ces taux de sortie sgepba plus de 39% avant le passage en
DO ou, en retraite pou invalidité, ou en sorties décrochages conduisent ici aussi, a réduire
fortement le maintien des lois d’expérience en gquée distribution. Le comportement des
collectivités territoriales reste différent de ¢alas établissements hospitaliers.

2.2.3: Lissage

Pour passer des estimations brutes aux estimdigs#es des lois de maintien,
nous utilisons la méthode de lissage par la moyerotale.

Les moyennes mobile sont choisies pour leur si@lide mise en ceuvre mais
elles présentent tout de méme des inconvénients.

Dans I'ensemble les courbes obtenues sont plugddiéges. Nous nous sommes
plutbt intéressés a faire un lissage sur les pésiambrrespondant aux droits statutaires par
chaque type de risque. Ainsi :

= pour I'AT, nous nous sommes limités aux 20 premikasrét, bien qu’il puisse
durer jusqu’a la retraite de I'agent,

= pour la MAL, 12 mois d’ancienneté en arrét,

= pourla LM etla LD respectivement 36 et 60 moisrcet.
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Fonction de survie

Fonction de survie

v' Risque AT
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Lissage partiel AT/H

= = AT/H 20 mois Moy. mobile sur 2 pér. (AT/H 20 mois) ‘
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Lissage partiel AT/P

= = AT/P 20 mois Moy. mobile sur 2 pér. (AT/P 20 mois) ‘
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65



Le lissage partiel effectué montre lirrégularitésdois de maintien obtenues jusqu'al®s
mois d’arrét de travail et, ceci pour toues ledembivités. Sans ce zoom, il n'aurait pas été
possible de s’en rendre compte.

v" Risque MAL

Lissage partiel MAL/H

= =MAL/H 12 mois Moy. mobile sur 2 pér. (MAL/H 12 mois) ‘
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Lissage partiel MAL/P

= = MAL/P 12 mois Moy. mobile sur 2 pér. (MAL/P 12 mois) ‘
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Ancienneté en mois

Les irregularités observées en debut de péeriod&Tese retrouvent en MAL mais subsistent
jusgqu’au 6™ mois d’arrét de travail, durée a lissue de laguld prolongement nécessite
I'avis d'un comité médical.. Ce comportement estéene aussi bien en H qu’en P.

v' Risque LM - LD

Lissage partiel LM/H

= = LM/H 36 mois Moy. mobile sur 2 pér. (LM/H 36 mois) ‘
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Fonction de survie

Fonction de survie
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Lissage partiel LD/H

= == | D/H 60 mois Moy. mobile sur 2 pér. (LD/H 60 mois) ‘
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Lissage partiel LD/P

=== | D/P 60 mois Moy. mobile sur 2 pér. (LD/P 60 mois) ‘
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A l'inverse des cas précédents, les lissages sterévinutiles dans les cas de la LM, LD tant
en H gu'en P. La durée des droits statutaireseasellile permet une répartition uniforme des
taux de sortie sur la période considérée pour chdewces risques.
2.2.4 : Significativité des estimations
La qualité des estimations est appréciée grace iatexvalles de confiance.

L’amplitude donne une mesure de la précision dgtitieation. Cette derniére est liée a la
taille de I'’échantillon, a la dispersion des infations et au niveau de risque d’erreur choisi.
Nous avons choisi un niveau de confiance a 95%.

Les propriétés de l'estimateur de Kaplan Meier au&is avons choisi pour
estimer nos différentes fonctions de survie sont :

A

S( 1), fonction de survie empirique estimée,

S( 1), fonction de survie théorique,

n, le nombre d’arréts de travail observés,

d., le nombre de sorties observés a I'ancienneté r,

n,, la population exposée au risque de sortie aikamete r.

A

x/ﬁ(S( - g )jDQmE-L est asymptotiquement gaussien et, la variance de la

fonction de survie empirique est :
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var S(9)= (' ¥
On déduit de ces deux propriétés :
Ja(s(9- )]
Var(é( t)j

0 J.3- N(0,2) ott N(0,1) est la loi normale centrée et réduite.

Jn(s(9- )
/Var(é( t)j

a=5% donneul_a =1.96

2

)

Et doncP <u ., [=1-
1-—
2

N

Les intervalles de confiances ont alors pour exges.

Section 2.3 : Comparaisons des lois de maintien

Nous avons comparé trois aspects :
= |es comportements des lois brutes par rapport @ deBCAC,

= |es comportements des lois brutes par rapport x c@ustruits précédemment,
= |es comportements des lois brutes avec et horsassgecondaires.

70



2.3.1: Comparaison des lois de maintien BCAC et DHA 2006

v' Risque AT
Comparaison lois BCAC et loi DEXIA Sofaxis AT/H
BCAC 30 ans
= = athh93
BCAC 45 ans
12 000 - BCAC 60 ans
10 000 -
(0]
'S 8000 -
>
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Comparaison lois BCAC et loi DEXIA Sofaxis AT/P
BCAC 30 ans
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BCAC 45 ans
12 000 - BCAC 60 ans
10 000 -
(0]
S 8000 A
=}
[70]
S 6000
c
o
2 4000 -
o
LL
2 000
0
O «+ N M <t 1D © I 0 O O 4 N M & I © N~ 00 O O
N < © 00 O N < © 0 2 M I ~ O 4 M U N~ O
I 4 4 =+ 4 N N N N N O MO MO o o0 <
Ancienneté en mois

Les lois du BCAC nous apparaissent présenter umtraai plus important que les lois
d’expérience construites. Le cas particulier dgd’80 ans se rapproche beaucoup plus de nos
résultats.

Il serait cependant abusif de conclure que les féigementaires seraient inadaptées a un
provisionnement du risque AT. En effet, notre corafn ne peut étre complete qu’'en
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considérant la définition du sinistre qui a conduita construction de ces lois, ou tout au
moins en considérant le provisionnement dans dzalité i.e. en intégrant les sinistres tardifs.

v" Risque MAL

Comparaison lois BCAC et loi DEXIA Sofaxis MAL/H

BCAC 30 ans
= = malhh93
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Comparaison lois BCAC et loi DEXIA Sofaxis MAL/P
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Nous aboutissons aux mémes conclusions que danaslede I'AT. Les lois du BCAC
pourraient étre utilisées pour le provisionnement rnisque MAL sauf si une étude
comparative complete démontre le contraire.

v' Risque LM
Comparaison lois BCAC et loi DEXIA Sofaxis LM/H
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Les lois du BCAC nous apparaissent présenter umtraai plus faible que les lois
d’expérience sur les anciennetés les plus coutegendance s’inverse ensuite a 36 mois
d’ancienneté. Outre les considérations sur la digfinde la notion de sinistre, il apparaitrait
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tout de méme cohérent que le risque LM présente cdesctéristiques de gravité plus

marquées que les lois réglementaires. En effatisiinction des risques statutaires se fonde
sur la gravité des pathologies. Ainsi, des I'entléas I'arrét de travail, celui-ci sera supposeé
avoir une certaine durée. La LM correspond a urembte de pathologies précises et
reconnues comme graves. Les lois réglementairesspmndent a une définition ou la gravité

n'apparait qu'aprés 3 ans d’arrét de travail.

v" Risque LD
Comparaison lois BCAC et loi DEXIA Sofaxis LD/H
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Comme en LM, les lois du BCAC ne sont pas adagptéesne choix de lois de maintien pour
la LD aussi bien en H qu’en P. Jusqu’alf®0mois, elles se maintiennent plus faiblement
que celles de la LD. Les considérations sur lanitéfn de la notion de sinistre et la gravité de
la LD expliquent la différence avec les lois régésrtaires.
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2.3.2 : Comparaison des lois de maintien DEXIA 2004t 2006

v' Risque AT

Fonction de survie
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Comparaison des lois de maintien DEXIA AT/P
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La comparaison des espérances de durée résidoaliefant conclure a un maintien plus long
des nouvelles lois sur les deux types de collgéti@@ela s’explique par I'élargissement de la
fenétre d’observation (12 ans contre 7 précédemmemic a la consolidation de tous
sinistres en cours lors de I'étude précédenteeRample au bout d’'un an d’arrét de travail en
P, 'espérance de durée résiduelle se porte a iHaootre 12 mois en 2001.

v" Risque MAL

Comparaison des lois de maintien DEXIA MAL/H
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Comparaison des lois de maintien DEXIA MAL/P
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12000 -

10000 A

8 000 A

6000 -

4000 -

Fonction de survie

2000 -

\

0 L
I 0 O M N~ 4 1 O M N A 10 0 M N~ o W0 o m
1 <4 N N N OO0 M F F F O 1O © © O N~

Ancienneté en mois

On aboutit de méme a la conclusion selon lagueleniouvelles lois se maintiennent plus
longtemps que les précédentes. Les espéranceséerdsiduelle sont respectivement 6 et 5
mois en 2006 et 2001 en H. L'impact sur le provisement est non négligeable puisque la
DO prolonge aujourd’hui la MAL a 61 mois contreBis en 2001.

v' Risque LM

Comparaison des lois de maintien DEXIA LM/H
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Comparaison des lois de maintien DEXIA LM/P
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A travers la comparaison des espérances de dwsiéeeble, le comportement en H differe de

la P. En effet, sur les anciennetés courtes eh @eréavail en établissements hospitaliers, les
sorties sont plus rapides pour la nouvelle loi dentien. Quant a la loi de maintien 2006 de

la P, celle - ci se maintient plus fortement qué&ate 2001.

v" Risque LD

Comparaison des lois de maintien DEXIA LD/H
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Comparaison des lois de maintien DEXIA LD/P

= =|dph93 ldvdb

12 000 -

8 000 -

6 000 +

Fonction de survie

4000 -

2 000 -

O T T T T T T T T e
I N~ M O 1O d N~ M 0O 1 o K~ M O W o od N~ M
1 a4 N OO O F < H © O N~ N~ 0 0o O ‘9'

Ancienneté en mois

Globalement, le maintien des nouvelles lois dephis longtemps que les précédentes. Cela
est raisonnable puisque la LD étant un risque ltmge I'exhaustivité en termes de durées en
arrét a pu étre rassemblée (douze ans d’obseryation
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2.3.3 : Comparaison des lois de maintien avec etiisaisques secondaires

v' Risque AT

Comparaisons lois de maintien AT/H avec et hors ris  ques secondaires

= = athh93 athrp
12 000 -
10000W
Q8000
2
]
(%]
S 6000 -
c
§e)
©
S 4000 -
LL
2000
0 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T e e e 1
O 00 © ¥ NN O W © ¥ N O 0 © g N O 0 ©
I N MO F < O © i~ 0 0 O O €4 N N ™M
- L B B B |
Ancienneté en mois
Comparaison lois de maintien AT/P avec et hors risq  ues secondaires
= =atph93 atprp
12 000 -
1000%
© 8000
2
]
(%]
S 6000 -
c
§e)
©
& 4000 -
LL
2000
0 L L L R R R R N R N R R R RN RN RE R R

O~ ¥ «d 00 I N O O M O N~ ¥ I o©
A N N O < < IO © N~ N~ 0 O O

105
112
119
126

Ancienneté en mois

L’'impact des risques secondaires n'est dans ceguasle prolongement de l'arrét. En ne
considérant que les lois hors risques secondarespnclut & un sous - provisionnement. En
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effet, les provisions sont calculées en fonctioalecienneté dans le risque et la probabilité
de maintien en arrét.

v" Risque MAL

Comapraison lois de maintien MAL/H avec et hors ris  ques secondaires
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Comparaison lois de maintien MAL/P avec et horsris  ques secondaires
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Comme en AT, le constat reste le prolongement alecienneté en arrét des agents, ce qui
influe sur le provisionnement. Toutefois, il faubter I'impact plus marqué des risques
secondaires en H qu’en P.
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v' Risque LM

Comparaison lois de maintien LM/H avec et horsrisq  ues secondaires
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Comparaison lois de maintien LM/P avec et hors risq  ues secondaires
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Quelque soit I'ancienneté dans l'arrét de travhiek risques secondaires ont un impact
considérable sur les provisions. lls prolongenduaée en arrét mais aussi maintiennent plus
longtemps les lois obtenues. Les décrochages sensitoujours a la limite des droits
statutaires en LM (36 mois).
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v" Risque LD

Comparaison lois de maintien LD/H avec et hors risq  ues secondaires
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Comparaison lois de maintien LD/P avec et sans risq  ues secondaires
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A partir du 1™ mois d’ancienneté en arrét de travail, les risgseEsondaires impactent
considérablement les provisions. Comme en LM, tdgmgent non seulement la durée en
arrét mais aussi maintiennent plus longtemps leis lobtenues. Les décrochages
précédemment observés se situent toujours a leelohes droits statutaires en LD (60 mois).
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Section 2.4 : Limites des lois de maintien constrgs

Les lois de maintien obtenues sont sujettes a denldans le temps. En effet :

» les récents risques longs survenus ne sont pasreermnsolidés, la fenétre
d’observation devra étre a nouveau élargie,

» elles sont sensibles au comportement des assutss,regles de gestion et

d’'indemnisation pratiquées par les organismes @asires ( modification des conditions
générales, franchises, régles de prise en chargeedbutes, délai de déclaration des
sinistres...),

= elles s’appuient aussi sur I'évolution des décisidas comités médicaux qui décident
du type d’arrét de travail et de ses prolongations.

= |'évolution du portefeuille n’est pas négligeable,

» elles se limitent au marché du statut et ne peuetr® utilisées en prévoyance
collective.
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PARTIE IV : Analyse des rechutes

Chapitre | : PRELIMINAIRES

L'amplitude de la période d'observation peut comdaiobserver plusieurs durées
pour un méme individu. Cela concerne particuliéngntes risques « renouvelables » comme
I'AT, la MAL, la LD pour lesquels l'agent peut caaitre plusieurs arréts de travail distincts
pour une pathologie différente ou identique. Noumstdérons que ces arréts sont
indépendants les uns des autres.

En pratique, cette hypothése est respectée darserle ou pour un méme
évenement, tous les arréts le concernant, contimuiscontinus, lui sont associés. Les arréts
discontinus sont alors saisis en tant que rechute.

La notion de rechute nous parait pertinente paurisgjues de type AT, LM et LD
car la cause est en général grave et bien défiaie; sans réel risque de « confusion ».

Néanmoins, pour la MAL, elle reste encore a préaaeen effet :

- le risque générateur d’'un risque court ne peuttpapurs étre aussi bien
défini que dans le cas des risques longs,

- le délai maximal autorisant la rechute en MAL est motion contractuelle et
non medicale,

- certaines collectivités ont avantage a considénenauvel arrét comme une
rechute plutét qu'un nouveau sinistre afin d’évitapplication d’'un nouveau
délai de franchise.

Indépendamment des considérations précédentesrtia ga moment ou la
résiliation des contrats en capitalisation ne ma$ fin a l'indemnisation, nous devons
considérer la rechute comme partie intégrante gaut et méme sinistre.

Dans le systeme d'information, les périodes quigmént les rechutes sont bien
des reprises d’activité i.e. une période non cdevpar un arrét de travail meédical. Il peut
néanmoins exister des situations de mi-temps miédedTT pour la MAL, car ce dernier
n'est accessible qu'aux risques longs). Dans celagsrise en charge est partagée entre la
collectivité et I'assureur. Concernant les autrisgues ou un MTT peut «s'intercaler», la
question est résolue par le fait que nous fusiosmes deux risques.

86



Chapitre 1l : DEFINITION ET RESULTATS

Section 2.1 : Définition d’'une rechute

Contractuellement,

Seules les garanties Congé Grave Maladie, Accidentmaladie imputable au service et
Maladies Professionnelles peuvent donner lieu aheate.

Par rechute, il faut entendre I'aggravation deat éle santé de I'agent, subite ou naturelle, liée
a une affection précédente et sans interventionedcause extérieure. Dans ce contexte,
I'agent peut avoir besoin d’un traitement médica@ou sans arrét de travalil.

Les rechutes liées a un sinistre dont l'originesestenue en cours d’assurance sont prises en
charge méme apres la résiliation du contrat.

Les rechutes liées a un sinistre dont I'origine sesvenue avant la date de prise d’effet du
contrat ne sont pas prises en charge sauf si eflesait I'objet d’'une reprise au titre du
contrat, c’est-a-dire si elles sont mentionnées des conditions particuliéres.

La notion de rechute est propre a chaque assuteapparait ainsi comme une notion
complexe a appréhender.

Section 2.2 : Résultats

Les statistiques obtenues sur les taux de recketebhaque type de risque étudié sont issues
des codifications de la base Prestations qui rgneat sur le type d'arrét : initial,
prolongation, rechute.

Ces résultats livrés a titre indicatif ne constituequ'une premiére approche de la
modélisation des rechutes. Il sont a nuancer toisteft a manier avec prudence car les
codifications du systeme d’'information actuel natgeas fiables. Les rechutes en particulier,
ne correspondent pas a la définition stipulée tmesontrats.

v" Risque AT
AT/H ';“;’:;2{5 Probabilité AT/P ';‘%rr‘;gtf Probabilité
Initiaux 70 214 Initiaux 197 179
En prolongation 21685| 30.88% En prolongation 53598 27.18%
En rechute 7 702 10.97% En rechute 15 587 7.91%

Les probabilités de rechute sont plus élevées aqu’en P. Les rechutes tout comme les
risques secondaires viennent allonger les duréesrétl’ d'un sinistre. Quant aux
prolongations, elles constituent un peu moins austides arréts sur les deux types de
collectivite.
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v' Risque MAL

MAL/H Nomore | Probabilité
arréts

Initiaux 256 206

En prolongation 25527 9.96%

En rechute 1926 0.75%

MAL/P Nomore | Probabilite
arréts

Initiaux 1 326 495

En prolongation 120 568 9.09%

En rechute 5180 0.39%

Quelque soit la collectivité, on note I'absencerelehutes en MAL et I'équivalence des taux
de prolongation. La MAL étant un risque court, césultats sont tout a fait logiques. Elle
reste néanmoins a 'origine de nombreux dysfonaoments dans les services.

v" Risque LM
LM/H B";ﬂg:se Probabilité
Initiaux 5676
En prolongation 4249 74.86%
En rechute 637 11.22%

LM/P Nombre | b b abilite
d'arréts

Initiaux 25198

En prolongation 19481 77.31%

En rechute 2 307 9.16%

C’est dans les établissements hospitaliers quedhm®rve les taux de rechute les plus élevés,
11.22%. Les prolongations constituent a peu praés tteis quarts de nos arréts. Les
explications possibles sont la gravité et la longuwke ce risque.

v" Risque LD
LD/H ';“;’:;2{5 Probabilité
Initiaux 3107
En prolongation 2688| 86.51%
En rechute 543 17.48%

LD/P Nombre | Probabilts
arréts

Initiaux 11152

En prolongation 9886| 88.65%

En rechute 1988 17.83%

Les prolongations constituent plus de 75% dessarfi@nt en H qu’en P, les probabilités de
rechute sont du méme ordre de grandeur, plus de de®/arréts. Tout comme en LM, la

longueur et la gravité de la LD justifient ces dats
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CONCLUSION - PERSPECTIVES

La mise a jour des lois de maintien réalisée enl28@ermis de conforter les résultats
obtenus sur la période d’observation 1993 - 200le. iend compte de I'évolution des arréts
en terme de gravité , phénoméne accentué parilisgiEment de la population active.

Elle renforce la connaissance du comportement dpnts des fonctions publiques
territoriales et hospitaliéres, comportement biartipulier & chacune d’elles.

Les lois obtenues affectent le provisionnementcgii® jusqu’alors par DEXIA Sofaxis. En
effet, la comparaison des espérances de vie rdélgidienues conclut a un allongement des
durées en arrét de travail des agents et a un sgu®visionnement actuel. Les tables
obtenues permettront donc aux acteurs du marchétasta de mieux appréhender leur
provisionnement.

La régularité des lois brutes ne nécessite passiage particulier. La faible exposition et la
qualité des estimations des taux de sortie en qdeudistribution conduit a se poser la
question du prolongement des lois de maintien.pgZa@i®ngements pourraient se faire a partir
de la fin de droits statutaires de I'agent dansskgue considére.

Cette mise a jour aura également permis de meSumgract des franchises et des risques
secondaires. D'une part, les franchises ont pourséguence un meilleur contrble des
prestations et une responsabilisation des coligesiv La visibilité sur les risques reste
néanmoins faussée, en particulier, sur la MAL pasdus — déclaration des évenements dont
la durée est inférieure a la franchise. Il en rdasptus de difficultés pour les études la
concernant notamment sur les fréquences d’artés epefficients d’abattement. D’autre part,
les risques secondaires ont pour effet de prololegedurées d’arrét des risques principaux.
lIs ne sont donc pas a négliger dans le provisioram de ces derniers.

L’analyse des rechutes reste une étude a renouvederapidement a cause de la non-fiabilité
des codifications des différents types d'arrétisaimns le systeme d’informations actuel.
Elles restent importantes surtout sur les risqoegd.

Des études sur la structuration du portefeuillee ggevraient étre réalisées car plusieurs
assureurs partenaires travaillent avec DEXIA Safaxi

Les lois obtenues pourraient étre segmentées grachie d’age pour les risques AT et MAL,;
par éléments matériels, siége et nature des légimus I'AT; par sexe; par région
administrative; par type d’établissement (si lesavbations le permettent) dans le but de
fiabiliser le calcul des provisions en effectuant @éalable une classification hiérarchique
ascendante.
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ANNEXES

ANNEXE | : AFFECTIONS OUVRANT DROIT A CONGE LONGUBRALADIE
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ANNEXE | : AFFECTIONS OUVRANT DROIT A CONGE LONGUEMALADIE

Hémopathies graves.

Insuffisance respiratoire chronique grave.

Hypertension artérielle avec retentissement viscénaere.

Lépre mutilante ou paralytique.

Maladies cardiaques et vasculaires.

Maladies du systéme nerveux.

Affections évolutives de I'appareil oculaire aveemace de cécité.

Néphropathies avec insuffisance rénale relevatihndmodialyse ou de
transplantation.

Rhumatismes chroniques invalidants, inflammataiesiégénératifs.
Maladies invalidantes de I'appareil digestif.
Collagénoses diffuses, polymyostes.

Endocrinopathies invalidantes.
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ANNEXE II : AFFECTIONS OUVRANT DROIT A CONGE LONGUEDUREE

Tuberculose.
Maladie mentale.
Affection cancéreuse.

Poliomyélite.

Déficit immunitaire grave et acquis.
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ANNEXE IIl : REPARTITION DES DIFFERENTS RISQUES PARANNEE DE

SURVENANCE
AT/H AT/P
Survenance | Nombre d'événements Survenance | Nombre d'événements
Cumul AT/H 169 579 Cumul AT/H 323 343
1993 8521 1993 14 495
1994 9553 1994 16 662
1995 10 142 1995 18 996
1996 11141 1996 19 935
1997 13950 1997 22 767
1998 14 372 1998 24 114
1999 14 472 1999 26 542
2000 14 811 2000 27 798
2001 14 675 2001 29 299
2002 14 238 2002 29 802
2003 13904 2003 31568
2004 14 446 2004 31537
2005 15 354 2005 29 828
MAL/H MAL/P

Survenance | Nombre d'évenements Survenance [ Nombre d'évenements
,\CAXT/‘;" 263 968 ,\S’IKT/‘;! 1349 172
1993 19 290 1993 68 563
1994 17 337 1994 69 451
1995 19777 1995 79 879
1996 19 735 1996 87 376
1997 20 640 1997 99 600
1998 22 350 1998 110 033
1999 22 894 1999 117 626
2000 23571 2000 123 411
2001 23 650 2001 121 322
2002 20713 2002 123 032
2003 20078 2003 125 468
2004 17 077 2004 115 320
2005 16 856 2005 108 091
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LM/P

LM/H
Survenance | Nombre d'évenements
Cumul LM/H 4 314
1993 214
1994 270
1995 237
1996 289
1997 320
1998 332
1999 387
2000 405
2001 434
2002 378
2003 351
2004 359
2005 338
LD/H
Survenance | Nombre d'événements
Cumul LD/H 2 386
1993 125
1994 137
1995 154
1996 169
1997 169
1998 195
1999 211
2000 255
2001 255
2002 241
2003 173
2004 205
2005 97

Survenance [ Nombre d'évenements
Cumul LM/P 20733
1993 981
1994 1082
1995 1097
1996 1219
1997 1395
1998 1489
1999 1669
2000 1844
2001 1949
2002 2 096
2003 2106
2004 2 037
2005 1769
LD/P
Survenance | Nombre d'événements
Cumul LD/P 8 816
1993 418
1994 470
1995 462
1996 548
1997 666
1998 720
1999 767
2000 833
2001 909
2002 992
2003 864
2004 798
2005 369
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DO/P

DO/H
Survenance | Nombre d'événements
Cumul DO/H 549
1993 38
1994 26
1995 32
1996 62
1997 38
1998 48
1999 53
2000 56
2001 82
2002 41
2003 36
2004 31
2005 6
MTT/H

Survenance | Nombre d'évenements
o
1993 198
1994 225
1995 250
1996 270
1997 318
1998 360
1999 386
2000 454
2001 454
2002 436
2003 367
2004 352
2005 222

Survenance | Nombre d'événements
Cumul DO/P 2728
1993 144
1994 113
1995 147
1996 138
1997 193
1998 218
1999 279
2000 338
2001 310
2002 322
2003 265
2004 205
2005 56
MTT/P

Survenance | Nombre d'événements
I\C/ﬁ'}‘/ﬂ 10 554
1993 495
1994 568
1995 563
1996 691
1997 824
1998 907
1999 865
2000 913
2001 1120
2002 202
2003 1073
2004 893
2005 440
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ANNEXE IV : PASSAGES EN DO ET MTT

DO-AT/H
Survenance Nombre d'événements
Cumul DO-AT/H 1
2001 1

DO-MAL/H
Survenance Nombre d'évenements
Cumul DO-MAL/H 364
1993 20
1994 14
1995 16
1996 31
1997 22
1998 31
1999 34
2000 41
2001 61
2002 32
2003 29
2004 27
2005 6

DO-LM/H
Survenance Nombre d'événements
Cumul DO-LM/H 119
1993 12
1994 9
1995 7
1996 16
1997 10
1998 11
1999 16
2000 8
2001 14
2002 7
2003 6
2004 3

DO-AT/P
Survenance Nombre d'événements
Cumul DO-AT/H
2003
DO-MAL/P
Survenance Nombre d'évenements
" MAL 1797
1993 86
1994 71
1995 88
1996 79
1997 54
1998 104
1999 123
2000 151
2001 184
2002 213
2003 232
2004 218
2005 194
DO-LM/P
Survenance Nombre d'événements
Cumul DO-LM/H 638
1993 35
1994 21
1995 37
1996 39
1997 54
1998 52
1999 89
2000 109
2001 73
2002 78
2003 42
2004 8
2005 1
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DO-LD/H DO-LD/P
Survenance Nombre d'événements Survenance Nombre d'événements
Cumul DO-LD/H 65 Cumul DO-LD/P 282
1993 6 1993 23
1994 3 1994 20
1995 9 1995 22
1996 15 1996 20
1997 6 1997 35
1998 6 1998 43
1999 3 1999 39
2000 7 2000 39
2001 6 2001 23
2002 2 2002 12
2003 1 2003 3
2004 1 2004 3
MTT-AT/H MTT-AT/P
Survenance Nombre d'événements Survenance Nombre d'événements
Cumul MTT-AT/H 1798 Cumul VT 1834
1993 57 1993 63
1994 80 1994 85
1995 86 1995 94
1996 91 1996 99
1997 127 1997 126
1998 143 1998 162
1999 161 1999 150
2000 193 2000 153
2001 191 2001 187
2002 196 2002 222
2003 177 2003 179
2004 175 2004 194
2005 121 2005 120
MTT-MAL/P
Survenance Nombre d'événements
Cumul MTT- 3
MAL/P

1997 1

1998 1

2000 1
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MTT-LM/P

MTT-LM/H
Survenance Nombre d'événements
Cumul MTT-LM/H 1788
1993 103
1994 98
1995 112
1996 120
1997 138
1998 157
1999 164
2000 176
2001 177
2002 169
2003 149
2004 133
2005 92
MTT-LD/H

Survenance Nombre d'événements
Cumul MTT-LD/H 705
1993 38
1994 47
1995 52
1996 59
1997 53
1998 60
1999 61
2000 84
2001 86
2002 71
2003 41
2004 44
2005 9

Survenance Nombre d'événements

Cumul MTT-
LM/P 6260
1993 298
1994 335
1995 336
1996 409
1997 499
1998 518
1999 511
2000 509
2001 644
2002 686
2003 663
2004 556
2005 296

MTT-LD/P

Survenance Nombre d'événements

Cumul MTT-
LD/P 2441
1993 133
1994 147
1995 132
1996 181
1997 198
1998 225
1999 203
2000 247
2001 288
2002 291
2003 231
2004 141
2005 24
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ANNEXE V : DUREE MOYENNE D’ARRET PAR ANNEE DE SURVRANCE

v' Risque AT
AT/H
Survenance No'm'bre e I’?c)l:;(la: mgytre?\?\e

sinistres d'arrét d'arrét

1993 3384 159 034 47.00
1994 3608 169 511 46.98
1995 3822 168 891 44.19
1996 4244 201 723 47.53
1997 5357 254 622 47.53
1998 5654 288 725 51.07
1999 5761 320 006 55.55
2000 6088 388 437 63.80
2001 6324 385 854 61.01
2002 5960 375529 63.01
2003 5645 339 242 60.10
2004 5832 320 570 54.97
2005 6635 292 239 44.05
Cumul 68 314 3 664 383 53.64

v" Risque MAL
MAL/H
Survenance No'm'bre e I’?c)l:;(la: mgytre?\?\e

sinistres d'arrét d'arrét

1993 18005 352 958 19.60
1994 15931 337 763 21.20
1995 19011 369 837 19.45
1996 19167 385 569 20.12
1997 20106 387 532 19.27
1998 21886 431 833 19.73
1999 22480 448 312 19.94
2000 23104 459 320 19.88
2001 23047 470 550 20.42
2002 20178 441 529 21.88
2003 19689 426 632 21.67
2004 16593 378 956 22.84
2005 16503 362 522 21.97
Cumul 255 700 5253 311 20.54

AT/P
Survenance No'm'bre e I’?c)l:;(la: mgytre?\?\e

sinistres d’arrét d'arrét

1993 8828 340 583 38.58
1994 9822 409 128 41.65
1995 10480 428 586 40.90
1996 11481 480 498 41.85
1997 13145 546 405 41.57
1998 13935 635 963 45.64
1999 15470 679 056 43.89
2000 16989 767 215 45.16
2001 18149 844 003 46.50
2002 18578 903 673 48.64
2003 19737 875 244 44.35
2004 19511 818 987 41.98
2005 18590 662 018 35.61
Cumul 194 715 8 391 357 43.10

MAL/P
Survenance No'm'bre e I’?c)l:;(la: mgytre?\?\e

sinistres d’arrét d’'arrét

1993 67436 1239 689 18.38
1994 68192 1282 059 18.80
1995 78767 1 396 964 17.74
1996 86218 1493 835 17.33
1997 98140 1 685 946 17.18
1998 108393 1857 106 17.13
1999 115873 1996 576 17.23
2000 121051 2112 550 17.45
2001 118687 2137014 18.01
2002 120120 2 286 587 19.04
2003 122603 2293 608 18.71
2004 112522 2124030 18.88
2005 106007 1901733 17.94
Cumul 1324 009 | 23807 695 17.98
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v" Risque LM

LM/H
Survenance No_m_bre de ItDoL::Ia: m%%iie
sinistres A A
d’arrét d'arrét
1993 194 101 958 525.56
1994 235 131 211 558.34
1995 219 120 882 551.97
1996 238 143 399 602.52
1997 295 172 448 584.57
1998 317 188 992 596.19
1999 370 217 748 588.51
2000 364 215116 590.98
2001 397 231411 582.90
2002 339 203 695 600.87
2003 313 181 444 579.69
2004 316 163 283 516.72
2005 322 115 747 359.46
Cumul 3919 2187 334 558.14
v" Risque LD
LD/H
Survenance No'm'bre i ItDoL:;T: m%%?\?\e
sinistres d’arrét d’'arrét
1993 114 128 937 1131.03
1994 131 149 389 1140.37
1995 141 161 145 1142.87
1996 158 201 025 1272.31
1997 160 186 247 1164.04
1998 191 244 099 1278.01
1999 206 230 377 1118.33
2000 250 289 070 1156.28
2001 251 292 486 1165.28
2002 236 236 411 1001.74
2003 166 150 787 908.36
2004 198 140 132 707.74
2005 92 44 291 481.42
Cumul 2294 2 454 396 1069.92

LM/P
Survenance No_m_bre de ItDoL::Ia: m%%iie
sinistres A S
d’arrét d'arrét
1993 936 524 412 560.27
1994 1023 552 633 540.21
1995 1040 578 044 555.81
1996 1158 667 930 576.80
1997 1320 783 751 593.75
1998 1414 849 422 600.72
1999 1512 919 678 608.25
2000 1605 970 729 604.82
2001 1723 1031 004 598.38
2002 1806 1122199 621.37
2003 1823 1101241 604.08
2004 1788 898 014 502.24
2005 1685 583 000 345.99
Cumul 18 833 10 582 056 561.89
LD/P
Survenance No'm'bre i Itjoligla: mgygaie
sinistres d’arrét d’'arrét
1993 406 452 060 1113.45
1994 456 515 655 1130.82
1995 451 544 490 1206.24
1996 538 634 066 1178.56
1997 652 777 089 1191.85
1998 705 860 927 1221.17
1999 740 891 556 1204.81
2000 806 975 603 1210.43
2001 895 1057 770 1181.87
2002 958 1025 769 1070.74
2003 841 768 973 914.36
2004 774 547 019 706.74
2005 363 165 920 457.08
Cumul 8 585 9 216 897 1073.60
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ANNEXE VI : LOIS DE MAINTIEN BRUTES

LOI MENSUELLE BRUTE DEXIA SOFAXIS AT/H

) Exposition _ Espérar]ce Espéraqce
Durée . ! Taux de Loi de de durée | de durée
en Censures Sorties | Troncatures | de debut sortie maintien Icinf Icsup résiduelle | résiduelle
.| mensuelles | mensuelles | mensuelles de ; ;
mois période mensuel | mensuelle (en mois) | (en mois)
2006 2001
0 1091 57124 3132 55083 10000 1.64 0.97
1 202 42128 2903 57986 72.65% | 2734.80 | 2733.21 | 2736.39 5.00 3.32
2 129 6761 146 15802 42.79% 1564.69 1563.40 | 1565.99 7.73 5.57
3 90 2502 64 8976 27.87% 1128.55 1127.41 | 1129.68 9.72 7.36
4 71 1247 11 6395 19.50% 908.48 907.45 909.51 11.08 8.69
5 39 803 2 5079 15.81% 764.85 763.90 765.81 12.16 9.56
6 42 478 6 4243 11.27% 678.69 677.78 679.59 12.70 10.22
7 33 393 0 3723 10.56% 607.04 606.18 607.91 13.20 10.52
8 36 282 0 3297 8.55% 555.12 554.29 555.95 13.43 10.69
9 26 243 0 2979 8.16% 509.84 509.04 510.64 13.63 10.92
10 27 214 0 2710 7.90% 469.58 468.81 470.35 13.79 11.27
11 31 205 0 2469 8.30% 430.59 429.85 431.33 14.04 11.71
12 27 172 0 2233 7.70% 397.42 396.71 398.14 14.22 11.79
13 26 180 0 2034 8.85% 362.25 361.57 362.94 14.60 12.07
14 21 136 0 1828 7.44% 335.30 334.64 335.96 14.77 12.28
15 23 117 0 1671 7.00% 311.83 311.18 312.47 14.88 12.24
16 19 104 0 1531 6.79% 290.64 290.02 291.27 14.96 12.65
17 17 88 0 1408 6.25% 272.48 271.87 273.08 14.96 12.75
18 11 98 0 1303 7.52% 251.98 251.40 252.57 15.18 13.15
19 15 84 0 1194 7.04% 234.26 233.69 234.82 15.33 13.38
20 19 79 0 1095 7.21% 217.36 216.81 217.91 15.52 13.70
21 15 77 0 997 7.72% 200.57 200.04 201.10 15.82 14.06
22 13 73 0 905 8.07% 184.39 183.88 184.90 16.21 14.16
23 8 53 0 819 6.47% 172.46 171.96 172.96 16.33 14.20
24 10 50 0 758 6.60% 161.08 160.60 161.57 16.48 14.53
25 13 45 0 698 6.45% 150.70 150.23 151.17 16.62 14.90
26 10 54 0 640 8.44% 137.98 137.53 138.44 17.15 15.07
27 6 43 0 576 7.47% 127.68 127.24 128.12 17.53 14.95
28 5 32 0 527 6.07% 119.93 119.50 120.36 17.66 14.68
29 9 35 0 490 7.14% 111.36 110.95 111.78 18.02 15.08
30 5 19 0 446 4.26% 106.62 106.21 107.03 17.83 15.24
31 5 28 0 422 6.64% 99.54 99.15 99.94 18.09 15.37
32 7 20 0 389 5.14% 94.43 94.04 94.81 18.07 14.99
33 3 23 0 362 6.35% 88.43 88.05 88.81 18.30 15.10
34 5 16 0 336 4.76% 84.22 83.84 84.59 18.21 15.26
35 6 22 0 315 6.98% 78.33 77.97 78.69 18.58 15.74
36 3 18 0 287 6.27% 73.42 73.07 73.77 18.82 16.79
37 3 16 0 266 6.02% 69.00 68.66 69.35 19.03 16.89
38 4 14 0 247 5.67% 65.09 64.76 65.43 19.17 16.77
39 4 11 0 229 4.80% 61.97 61.64 62.30 19.14 16.42
40 1 12 0 214 5.61% 58.49 58.17 58.81 19.28 16.84
41 3 13 0 201 6.47% 54.71 54.40 55.02 19.61 17.41
42 1 10 0 185 5.41% 51.75 51.45 52.06 19.73 17.67
43 4 7 0 174 4.02% 49.67 49.37 49.97 19.56 16.67
44 1 12 0 163 7.36% 46.01 45.72 46.31 20.11 17.51
45 5 9 0 150 6.00% 43.25 42.97 43.54 20.40 17.51
46 1 11 0 136 8.09% 39.75 39.48 40.03 21.19 17.03
47 2 10 0 124 8.06% 36.55 36.28 36.82 22.05 18.36
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48
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LOlI MENSUELLE BRUTE DEXIA SOFAXIS AT/P

) Exposition _ Espérar]ce Espérar]ce

Durée . ! Taux de | Loide de durée de durée

en Censures Sorties | Troncatures | de debut sortie | maintien Icinf Icsup résiduelle | résiduelle
. | mensuelles | mensuelles | mensuelles de ; ;

mois période mensuel [ mensuelle (egong)cans) (egong)clns)
0 2694 175656 3600 174750 10000 1.20 0.90
1 637 132445 3502 178252 | 74.30% | 2569.79 | 2569.47 | 2570.11 3.66 2.67
2 390 21491 80 45250 | 47.49% | 1349.30 | 1349.04 | 1349.55 5.97 4.48
3 240 7662 11 23380 | 32.77% | 907.11 906.90 907.32 7.88 5.91
4 178 3840 2 15480 24.81% | 682.09 681.90 682.28 9.48 7.23
5 114 2254 0 11462 19.66% | 547.96 547.79 548.13 10.80 8.31
6 99 1424 1 9095 15.66% | 462.16 462.01 462.32 11.81 9.16
7 83 1051 0 7572 13.88% | 398.02 397.87 398.16 12.71 9.90
8 58 757 1 6439 11.76% | 351.22 351.08 351.36 13.40 10.46
9 84 602 0 5624 10.70% | 313.63 313.50 313.76 14.01 10.88
10 47 488 1 4939 9.88% 282.64 282.51 282.76 14.55 11.35
11 66 402 0 4404 9.13% 256.84 256.72 256.96 15.01 11.67
12 59 342 0 3936 8.69% 234.52 234.41 234.64 15.43 12.00
13 38 326 0 3535 9.22% 212.89 212.78 213.01 16.00 12.64
14 37 238 0 3171 7.51% 196.92 196.81 197.02 16.30 12.90
15 38 201 0 2896 6.94% 183.25 183.15 183.35 16.52 13.05
16 32 184 0 2657 6.93% 170.56 170.46 170.66 16.75 13.10
17 30 150 0 2441 6.15% 160.08 159.98 160.18 16.84 13.35
18 34 140 0 2261 6.19% 150.17 150.07 150.26 16.95 13.75
19 24 143 0 2087 6.85% 139.88 139.78 139.97 17.20 13.75
20 19 127 0 1920 6.61% 130.62 130.54 130.71 17.42 13.79
21 29 119 0 1774 6.71% 121.86 121.78 121.95 17.67 14.49
22 27 104 0 1626 6.40% 114.07 113.98 114.15 17.88 14.90
23 13 97 0 1495 6.49% 106.67 106.58 106.75 18.12 15.08
24 22 84 0 1385 6.06% 100.20 100.12 100.28 18.29 15.00
25 16 90 1 1280 7.03% 93.15 93.07 93.23 18.67 15.22
26 24 52 0 1174 4.43% 89.03 88.95 89.10 18.54 15.21
27 13 68 0 1098 6.19% 83.51 83.44 83.59 18.76 15.39
28 12 53 0 1017 5.21% 79.16 79.09 79.23 18.79 15.41
29 14 59 1 953 6.19% 74.26 74.19 74.33 19.03 15.54
30 8 48 0 880 5.45% 70.21 70.14 70.28 19.13 15.58
31 15 62 0 824 7.52% 64.93 64.86 64.99 19.69 16.25
32 13 35 0 747 4.69% 61.88 61.82 61.95 19.66 16.07
33 13 33 0 699 4.72% 58.96 58.90 59.03 19.63 16.11
34 11 36 0 653 5.51% 55.71 55.65 55.78 19.78 15.94
35 9 27 0 606 4.46% 53.23 53.17 53.29 19.70 16.56
36 17 25 0 570 4.39% 50.90 50.83 50.96 19.60 16.60
37 9 26 0 528 4.92% 48.39 48.33 48.45 19.62 16.47
38 8 21 0 493 4.26% 46.33 46.27 46.39 19.49 16.86
39 11 24 0 464 5.17% 43.93 43.87 43.99 19.55 16.93
40 13 20 0 429 4.66% 41.88 41.83 41.94 19.51 16.57
41 9 21 0 396 5.30% 39.66 39.61 39.72 19.60 16.79
42 7 22 0 366 6.01% 37.28 37.22 37.33 19.85 16.56
43 3 19 0 337 5.64% 35.18 35.12 35.23 20.04 16.79
44 3 11 0 315 3.49% 33.95 33.90 34.00 19.77 16.23
45 4 17 0 301 5.65% 32.03 31.98 32.08 19.95 16.60
46 5 7 0 280 2.50% 31.23 31.18 31.28 19.46 15.83
47 2 13 0 268 4.85% 29.72 29.66 29.77 19.45 16.02
48 3 16 0 253 6.32% 27.84 27.79 27.89 19.77 15.80
49 4 15 0 234 6.41% 26.05 26.00 26.10 20.12 15.86
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215
199
181
175
160
151
133
131
120
111
103

5.58%
7.04%
2.76%
5.71%
5.63%
7.95%
1.50%
6.87%
7.50%
5.41%
4.85%
5.15%
4.40%
6.90%
7.50%
5.48%
1.45%
7.46%
0.00%
1.64%
3.45%
3.57%
5.66%
4.00%
2.08%
2.13%
0.00%
4.44%
4.65%
0.00%
0.00%
5.00%
571%
0.00%
0.00%
3.13%
3.23%
0.00%
3.70%
3.85%
0.00%
4.17%
4.35%
5.26%
0.00%
5.88%
0.00%
0.00%
6.25%
0.00%
21.43%
9.09%
0.00%
0.00%
0.00%
12.50%
14.29%
16.67%

24.60
22.87
22.24
20.96
19.79
18.21
17.94
16.71
15.45
14.62
13.91
13.19
12.61
11.74
10.86
10.27
10.12
9.36
9.36
9.21
8.89
8.57
8.09
7.77
7.60
7.44
7.44
7.11
6.78
6.78
6.78
6.44
6.07
6.07
6.07
5.88
5.69
5.69
5.48
5.27
5.27
5.05
4.83
4.58
4.58
4.31
4.31
4.31
4.04
4.04
3.17
2.89
2.89
2.89
2.89
2.52
2.16
1.80

24.55
22.82
22.19
20.92
19.74
18.17
17.90
16.67
15.41
14.58
13.87
13.15
12.57
11.71
10.83
10.23
10.08
9.33
9.33
9.18
8.86
8.54
8.06
7.73
7.57
7.41
7.41
7.08
6.75
6.75
6.75
6.41
6.04
6.04
6.04
5.86
5.67
5.67
5.46
5.24
5.24
5.03
481
4.55
4.55
4.28
4.28
4.28
4.01
4.01
3.15
2.86
2.86
2.86
2.86
2.50
2.14
1.78

24.64
22.91
22.28
21.01
19.83
18.26
17.98
16.75
15.49
14.66
13.95
13.23
12.65
11.78
10.90
10.30
10.15
9.40
9.40
9.24
8.92
8.61
8.12
7.80
7.63
7.47
7.47
7.14
6.81
6.81
6.81
6.47
6.10
6.10
6.10
5.91
5.72
5.72
5.51
5.30
5.30
5.08
4.86
4.60
4.60
4.33
4.33
4.33
4.07
4.07
3.20
2.91
2.91
2.91
2.91
2.55
2.19
1.82

20.31
20.85
20.44
20.68
20.91
21.71
21.05
21.60
22.35
22.63
22.78
23.02
23.08
23.79
24.72
25.15
24.52
25.50
24.50
23.90
23.76
23.64
24.06
24.06
23.57
23.08
22.08
22.11
22.19
21.19
20.19
20.25
20.48
19.48
18.48
18.07
17.68
16.68
16.32
15.97
14.97
14.62
14.29
14.08
13.08
12.90
11.90
10.90
10.63
9.63
11.25
11.38
10.38
9.38
8.38
8.57
9.00
9.80
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17.26
17.27
16.98
17.08
17.27
17.61
16.61
16.19
16.43
15.43
15.08
1551
15.37
14.37
13.37
12.37
12.20
11.20
10.95
9.95
9.77
9.66
8.66
8.63
7.63
6.63
5.63
5.75
4.75
3.75
4.00
5.00
4.00
3.00
2.00
1.00
0.00




108
109
110
111
112
113
114
115
116
117
118
119
120
121
122
123
124
125
126
127
128
129
130
131
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0.00%
20.00%
0.00%
0.00%
0.00%
0.00%
25.00%
0.00%
0.00%
33.33%
50.00%
0.00%
0.00%
0.00%
0.00%
0.00%
0.00%
0.00%
0.00%
0.00%
0.00%
0.00%
0.00%
100%

1.80
1.44
1.44
1.44
1.44
1.44
1.08
1.08
1.08
0.72
0.36
0.36
0.36
0.36
0.36
0.36
0.36
0.36
0.36
0.36
0.36
0.36
0.36
0.00

1.78
1.42
1.42
1.42
1.42
1.42
1.06
1.06
1.06
0.71
0.35
0.35
0.35
0.35
0.35
0.35
0.35
0.35
0.35
0.35
0.35
0.35
0.35
#DIV/0!

1.82
1.46
1.46
1.46
1.46
1.46
1.10
1.10
1.10
0.74
0.37
0.37
0.37
0.37
0.37
0.37
0.37
0.37
0.37
0.37
0.37
0.37
0.37
#DIV/O!

8.80
10.00
9.00
8.00
7.00
6.00
7.00
6.00
5.00
6.50
12.00
11.00
10.00
9.00
8.00
7.00
6.00
5.00
4.00
3.00
2.00
1.00
0.00
#DIV/O!
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LOI MENSUELLE BRUTE DEXIA SOFAXIS MAL/H

Exposition _ Espéraqce Espéraqce
. . ! Taux de | Loide de durée | de durée
Durée | Censures Sorties | Troncatures | de début . L . . .
en mois | mensuelles | mensuelles | mensuelles de sortie | maintien Icinf Icsup reS|due.IIe reS|due'IIe
période mensuel | mensuelle (egon(;ca)ls) (eg(;gcils)
0 509 83282 57966 25825 10000 0.98 0.42
1 110 48614 56979 82804 | 58.71% | 4129.03 | 4128.11 | 4129.94 1.37 1.30
2 155 18044 949 35029 | 51.51% | 2002.10 | 2001.36 | 2002.84 1.82 1.76
3 82 7542 34 16864 | 44.72% | 1106.71 | 1106.13 | 1107.29 2.30 2.22
4 44 3556 0 9240 38.48% | 680.79 680.33 681.26 2.74 2.61
5 33 1875 1 5641 33.24% | 454.51 454.12 454.89 3.10 2.88
6 15 1335 2 3735 35.74% | 292.05 291.74 292.36 3.83 3.55
7 9 829 0 2385 34.76% | 190.54 190.28 190.79 4.87 4.46
8 11 338 0 1547 21.85% | 148.91 148.68 149.13 5.23 4.81
9 9 208 0 1198 17.36% | 123.05 122.85 123.26 5.33 4.85
10 5 189 0 981 19.27% 99.35 99.16 99.53 5.61 4.89
11 4 130 0 787 16.52% 82.94 82.77 83.11 5.72 4.94
12 8 130 0 653 19.91% 66.43 66.27 66.58 6.14 5.31
13 2 226 1 516 43.80% 37.33 37.22 37.45 9.92 9.15
14 1 28 0 288 9.72% 33.70 33.59 33.81 9.99 9.30
15 3 17 0 259 6.56% 31.49 31.38 31.60 9.69 9.55
16 2 31 0 239 12.97% 27.41 27.31 27.51 10.13 9.83
17 1 18 0 206 8.74% 25.01 24.92 25.11 10.10 9.43
18 2 12 0 187 6.42% 23.41 23.31 23.50 9.79 9.18
19 0 33 0 173 19.08% 18.94 18.86 19.02 11.10 10.54
20 1 10 0 140 7.14% 17.59 17.51 17.67 10.96 10.32
21 1 10 0 129 7.75% 16.22 16.15 16.30 10.88 9.94
22 2 15 0 118 12.71% 14.16 14.09 14.24 11.46 10.89
23 0 6 0 101 5.94% 13.32 13.25 13.39 11.19 11.10
24 2 4 0 95 4.21% 12.76 12.69 12.83 10.68 10.77
25 0 16 0 89 17.98% 10.47 10.40 10.53 12.02 11.80
26 0 3 0 73 4.11% 10.04 9.97 10.10 11.53 10.80
27 0 3 0 70 4.29% 9.61 9.55 9.67 11.05 10.24
28 2 4 0 67 5.97% 9.03 8.97 9.09 10.75 9.24
29 0 0 0 61 0.00% 9.03 8.97 9.09 9.75 8.24
30 0 2 0 61 3.28% 8.74 8.68 8.79 9.08 7.24
31 0 5 0 59 8.47% 8.00 7.94 8.05 8.92 7.27
32 0 5 0 54 9.26% 7.26 7.20 7.31 8.83 8.18
33 1 2 0 49 4.08% 6.96 6.91 7.01 8.21 7.77
34 0 3 0 46 6.52% 6.51 6.45 6.56 7.78 6.77
35 0 1 0 43 2.33% 6.35 6.30 6.40 6.97 5.77
36 1 1 0 42 2.38% 6.20 6.15 6.25 6.14 4.77
37 0 12 0 40 30.00% 4.34 4.30 4.38 7.77 6.38
38 0 3 0 28 10.71% 3.88 3.84 3.92 7.70 6.29
39 0 3 0 25 12.00% 3.41 3.37 3.45 7.75 6.33
40 1 0 0 22 0.00% 3.41 3.37 3.45 6.75 5.33
41 0 0 0 21 0.00% 3.41 3.37 3.45 5.75 4.33
42 0 2 0 21 9.52% 3.09 3.05 3.12 5.35 3.33
43 0 3 0 19 15.79% 2.60 2.57 2.63 5.35 4.00
44 0 0 0 16 0.00% 2.60 2.57 2.63 4.35 3.00
45 1 2 0 16 12.50% 2.27 2.24 2.31 3.98 3.00
46 0 2 0 13 15.38% 1.92 1.90 1.95 3.70 3.50
47 1 0 0 11 0.00% 1.92 1.90 1.95 2.70 2.50
48 0 0 0 10 0.00% 1.92 1.90 1.95 1.70 1.50
49 0 6 0 10 60.00% 0.77 0.75 0.79 3.25 2.00
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50
51
52
53
54
55
56
57
58
59
60
61

eleolNeolNeolNololNolNolNoelolNolNo]

P OO0OO0OO0OO0OO0ODO0OOFrON

e eoNeolNeololNoNolNolNolNolNolNol

P RPRRRPRRPRRPRPERPERLNOND

50.00%
0.00%
50.00%
0.00%
0.00%
0.00%
0.00%
0.00%
0.00%
0.00%
0.00%
100%

0.38
0.38
0.19
0.19
0.19
0.19
0.19
0.19
0.19
0.19
0.19
0.00

0.37
0.37
0.18
0.18
0.18
0.18
0.18
0.18
0.18
0.18
0.18
#DIV/0!

0.40
0.40
0.20
0.20
0.20
0.20
0.20
0.20
0.20
0.20
0.20
#DIV/O!

5.50
4.50
8.00
7.00
6.00
5.00
4.00
3.00
2.00
1.00
0.00
#DIV/O!

1.00
0.00
#DIV/0!

109




LOI MENSUELLE BRUTE DEXIA SOFAXIS MAL/P

) Exposition _ Espéraqce Espéraqce
Durée . . Taux de Loi de de durée de durée
en Censures Sorties | Troncatures | de debut sortie maintien Icinf Icsup résiduelle | résiduelle
. | mensuelles | mensuelles | mensuelles de ; ;
mois période mensuel | mensuelle (er;(;gzls) (er;gg)cils)
0 2931 492985 276776 219140 10000 0.76 0.39
1 589 328130 273410 492550 | 66.62% | 3338.14 | 3337.94 | 3338.34 1.27 1.28
2 828 95819 3320 167151 | 57.32% | 1424.56 | 1424.41 | 1424.71 1.98 2.02
3 470 34767 38 70542 49.29% | 722.46 722.35 722.57 2.91 2.97
4 288 13796 4 35309 39.07% | 440.18 440.09 440.26 3.77 3.88
5 174 6362 0 21225 29.97% | 308.24 308.16 308.31 4.39 4.57
6 74 4169 1 14690 28.38% | 220.76 220.70 220.82 5.12 5.39
7 60 2589 1 10448 24.78% | 166.06 166.00 166.11 5.81 5.93
8 68 1337 0 7799 17.14% | 137.59 137.54 137.64 6.01 6.03
9 48 921 1 6395 14.40% | 117.77 117.73 117.82 6.02 6.07
10 56 842 0 5426 15.52% 99.50 99.45 99.54 6.13 6.15
11 44 650 1 4529 14.35% 85.22 85.18 85.26 6.16 6.16
12 39 698 0 3835 18.20% 69.71 69.67 69.74 6.53 6.52
13 29 1526 0 3098 49.26% 35.37 35.34 35.40 11.87 12.08
14 5 129 0 1543 8.36% 32.41 32.39 32.44 11.95 11.87
15 4 105 0 1409 7.45% 30.00 29.97 30.02 11.91 11.70
16 9 114 0 1300 8.77% 27.37 27.34 27.39 12.06 11.59
17 16 58 0 1177 4.93% 26.02 26.00 26.04 11.68 11.38
18 5 76 0 1103 6.89% 24.23 24.20 24.25 11.55 11.32
19 9 122 0 1022 11.94% 21.33 21.31 21.36 12.11 11.86
20 8 52 0 891 5.84% 20.09 20.07 20.11 11.86 11.77
21 9 50 0 831 6.02% 18.88 18.86 18.90 11.62 11.35
22 5 59 0 772 7.64% 17.44 17.42 17.46 11.58 11.09
23 13 31 0 708 4.38% 16.67 16.66 16.69 11.11 10.48
24 4 34 0 664 5.12% 15.82 15.80 15.84 10.71 10.13
25 11 81 0 626 12.94% 13.77 13.76 13.79 11.30 11.00
26 5 24 0 534 4.49% 13.15 13.14 13.17 10.84 10.33
27 4 26 0 505 5.15% 12.48 12.46 12.49 10.43 9.65
28 13 41 0 475 8.63% 11.40 11.38 11.42 10.41 9.62
29 5 23 0 421 5.46% 10.78 10.76 10.79 10.01 9.13
30 3 17 0 393 4.33% 10.31 10.30 10.33 9.46 8.82
31 7 32 0 373 8.58% 9.43 9.41 9.44 9.35 9.01
32 1 18 0 334 5.39% 8.92 8.90 8.93 8.89 8.18
33 1 8 0 315 2.54% 8.69 8.68 8.71 8.12 7.61
34 2 22 0 306 7.19% 8.07 8.05 8.08 7.75 7.59
35 3 13 0 282 4.61% 7.70 7.68 7.71 7.12 6.79
36 3 12 0 266 4.51% 7.35 7.34 7.36 6.46 6.06
37 8 82 0 251 32.67% 4.95 4.94 4.96 8.59 8.03
38 2 9 0 161 5.59% 4.67 4.66 4.68 8.10 7.58
39 0 17 0 150 11.33% 4.14 4.13 4.15 8.13 7.15
40 0 12 0 133 9.02% 3.77 3.76 3.78 7.94 6.74
41 2 4 0 121 3.31% 3.64 3.63 3.65 7.21 5.93
42 1 11 0 115 9.57% 3.29 3.29 3.30 6.97 5.69
43 2 7 0 103 6.80% 3.07 3.06 3.08 6.48 5.79
44 0 1 0 94 1.06% 3.04 3.03 3.05 5.55 4.79
45 1 8 0 93 8.60% 2.78 2.77 2.79 5.07 4.22
46 1 10 0 84 11.90% 2.45 2.44 2.45 4.76 3.43
47 2 6 0 73 8.22% 2.25 2.24 2.25 4.18 3.29
48 0 6 0 65 9.23% 2.04 2.03 2.05 3.61 2.51
49 0 33 0 59 55.93% 0.90 0.89 0.90 7.19 4.83
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52
53
54
55
56
57
58
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63
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65
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3.85%
8.00%
8.70%
14.29%
11.11%
18.75%
0.00%
0.00%
7.69%
16.67%
10.00%
77.78%
0.00%
50.00%
0.00%
0.00%
0.00%
0.00%
0.00%
0.00%
0.00%
0.00%
0.00%
100%

0.86
0.79
0.73
0.62
0.55
0.45
0.45
0.45
0.41
0.35
0.31
0.07
0.07
0.03
0.03
0.03
0.03
0.03
0.03
0.03
0.03
0.03
0.03
0.00

0.86
0.79
0.72
0.62
0.55
0.45
0.45
0.45
0.41
0.34
0.31
0.07
0.07
0.03
0.03
0.03
0.03
0.03
0.03
0.03
0.03
0.03
0.03
#DIV/O!

0.87
0.80
0.73
0.63
0.56
0.45
0.45
0.45
0.42
0.35
0.31
0.07
0.07
0.04
0.04
0.04
0.04
0.04
0.04
0.04
0.04
0.04
0.04
#DIV/0!

6.48
6.04
5.62
5.56
5.25
5.46
4.46
3.46
2.75
2.30
1.56
6.00
5.00
9.00
8.00
7.00
6.00
5.00
4.00
3.00
2.00
1.00
0.00
#DIV/0!

3.83
4.75
5.33
7.00
6.00
5.00
4.00
3.00
2.00
1.00
0.00
#DIV/O!
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LOI MENSUELLE BRUTE DEXIA SOFAXIS LM/H

) Exposition _ Espérar]ce Espéraqce
Durée . . Taux de Loi de de durée | de durée

en Censures Sorties | Troncatures | de debut sortie maintien Icinf Icsup résiduelle | résiduelle

.| mensuelles | mensuelles | mensuelles de ; ;

mois période mensuel | mensuelle (egong)cans) (er;gg)cils)

0 467 3110 216 3361 10000 19.29 19.55
1 9 6 164 3525 0.17% 9982.98 | 9980.80 | 9985.16 18.32 18.58
2 19 20 25 3535 0.57% 9926.50 | 9921.99 | 9931.01 17.42 17.63
3 25 25 10 3506 0.71% 9855.72 | 9849.42 | 9862.01 16.55 16.72
4 23 55 5 3461 1.59% 9699.09 | 9690.06 | 9708.13 15.82 16.01
5 23 49 1 3384 1.45% 9558.65 | 9547.77 | 9569.53 15.05 15.32
6 20 47 9 3321 1.42% 9423.38 | 9411.01 | 9435.74 14.27 14.65
7 32 160 1 3255 4.92% 8960.17 | 8943.93 | 8976.41 14.00 14.66
8 20 79 1 3064 2.58% 8729.15 | 8711.39 | 8746.90 13.37 14.12
9 15 89 0 2965 3.00% 8467.12 | 8447.88 | 8486.37 12.79 13.54
10 21 187 0 2861 6.54% 7913.70 | 7891.92 | 7935.47 12.68 13.65
11 15 112 0 2653 4.22% 7579.61 | 7556.61 | 7602.61 12.24 13.19
12 24 107 0 2526 4.24% 7258.54 | 723454 | 7282.54 11.78 12.71
13 19 276 0 2395 11.52% | 6422.07 | 6396.15 | 6447.99 12.32 13.67
14 13 96 0 2100 4.57% 6128.49 | 6102.10 | 6154.87 11.91 13.28
15 15 88 0 1991 4.42% 5857.61 | 5830.88 | 5884.35 11.46 12.78
16 19 183 0 1888 9.69% 5289.85 | 5262.66 | 5317.04 11.69 13.10
17 15 77 0 1686 4.57% 5048.26 | 5020.97 | 5075.55 11.25 12.64
18 8 83 0 1594 5.21% 4785.40 | 4758.07 | 4812.72 10.86 12.17
19 10 163 0 1503 10.84% | 4266.42 | 4239.24 | 4293.60 11.19 12.49
20 7 71 0 1330 5.34% 4038.66 | 4011.64 | 4065.68 10.82 12.04
21 10 57 0 1252 4.55% 3854.79 | 3827.94 | 3881.65 10.33 11.56
22 4 120 0 1185 10.13% | 3464.44 | 3438.08 | 3490.79 10.50 11.48
23 13 43 0 1061 4.05% 3324.03 | 3297.90 | 3350.16 9.94 10.96
24 11 45 0 1005 4.48% 3175.19 | 3149.32 | 3201.07 9.41 10.34
25 9 110 0 949 11.59% | 2807.15 | 2782.04 | 2832.26 9.64 10.36
26 9 33 0 830 3.98% 2695.54 | 2670.70 | 2720.38 9.04 9.71
27 5 26 0 788 3.30% 2606.60 | 2581.99 | 2631.22 8.35 9.02
28 8 68 0 757 8.98% 2372.46 | 2348.49 | 2396.42 8.17 8.53
29 12 27 0 681 3.96% 2278.39 | 2254.72 | 2302.07 7.51 7.87
30 5 32 0 642 4.98% 2164.83 | 2141.51 | 2188.15 6.90 7.07
31 2 43 0 605 7.11% 2010.97 | 1988.17 | 2033.76 6.43 6.46
32 2 24 0 560 4.29% 1924.78 | 1902.30 | 1947.26 5.72 5.67
33 5 21 0 534 3.93% 1849.09 | 1826.90 | 1871.27 4.95 4.79
34 3 35 0 508 6.89% 1721.69 | 1700.03 | 1743.35 4.32 4.03
35 6 16 0 470 3.40% 1663.08 | 1641.67 | 1684.48 3.47 3.17
36 3 20 0 448 4.46% 1588.83 | 1567.76 | 1609.91 2.63 2.32
37 2 269 0 425 63.29% 583.20 569.20 597.19 6.17 6.69
38 0 15 0 154 9.74% 526.39 513.03 539.76 5.84 6.34
39 0 12 0 139 8.63% 480.95 468.12 493.78 5.39 5.87
40 2 21 0 127 16.54% 401.42 389.61 413.23 5.46 6.04
41 2 7 0 104 6.73% 374.40 362.96 385.84 4.85 5.41
42 0 12 0 95 12.63% 327.11 316.34 337.88 455 5.40
43 0 20 0 83 24.10% 248.29 238.80 257.78 5.00 6.54
44 0 13 0 63 20.63% 197.05 188.54 205.57 5.30 6.13
45 0 2 0 50 4.00% 189.17 180.82 197.52 452 6.15
46 0 11 0 48 22.92% 145.82 138.44 153.20 4.86 6.45
47 0 1 0 37 2.70% 141.88 134.60 149.16 3.99 5.83
48 0 5 0 36 13.89% 122.17 115.40 128.95 3.64 6.22
49 1 13 0 31 41.94% 70.94 65.74 76.14 5.26 8.43
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17.65%
14.29%
8.33%
36.36%
0.00%
42.86%
25.00%
0.00%
0.00%
0.00%
0.00%
50.00%
0.00%
0.00%
0.00%
0.00%
0.00%
0.00%
0.00%
0.00%
0.00%
0.00%
0.00%
0.00%
100%

58.42
50.07
45.90
29.21
29.21
16.69
12.52
12.52
12.52
12.52
12.52
6.26
6.26
6.26
6.26
6.26
6.26
6.26
6.26
6.26
6.26
6.26
6.26
6.26
0.00

53.67
45.66
41.66
25.80
25.80
14.09
10.27
10.27
10.27
10.27
10.27
4.47
4.47
4.47
4.47
4.47
4.47
4.47
4.47
4.47
4.47
4.47
4.47
4.47
#DIV/O!

63.17
54.49
50.14
32.62
32.62
19.29
14.77
14.77
14.77
14.77
14.77
8.05
8.05
8.05
8.05
8.05
8.05
8.05
8.05
8.05
8.05
8.05
8.05
8.05
#DIV/O!

5.39
5.29
477
6.50
5.50
8.63
10.50
9.50
8.50
7.50
6.50
12.00
11.00
10.00
9.00
8.00
7.00
6.00
5.00
4.00
3.00
2.00
1.00
0.00
#DIV/O!

9.31
9.55
9.23
9.91
8.91
9.89
11.71
12.67
11.67
10.67
9.67
8.67
7.67
6.67
9.00
8.00
7.00
6.00
5.00
4.00
3.00
2.00
1.00
0.00
#DIV/O!
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LOI MENSUELLE BRUTE DEXIA SOFAXIS LM/P

) Exposition _ Espéraqce Espéraqce

Durée . . Taux de Loi de de durée de durée

en Censures Sorties | Troncatures | de début sortie maintien Icinf Icsup résiduelle | résiduelle
.| mensuelles | mensuelles | mensuelles de ; ;

mois période mensuel [ mensuelle (eggg)%ls) (eggg)cils)
0 2748 15387 867 17268 10000 19.52 19.55
1 64 48 784 18052 0.27% | 9973.41 | 9972.87 | 9973.95 18.57 18.58
2 125 67 20 17960 0.37% | 9936.20 | 9935.37 | 9937.04 17.64 17.63
3 107 147 42 17810 0.83% | 9854.19 | 9852.93 | 9855.46 16.79 16.72
4 157 356 1 17557 2.03% | 9654.38 | 9652.45 | 9656.31 16.13 16.01
5 107 339 2 17046 1.99% | 9462.38 | 9459.99 | 9464.77 15.46 15.32
6 87 352 10 16610 2.12% | 9261.85 | 9259.08 | 9264.63 14.80 14.65
7 125 1022 3 16174 6.32% | 8676.62 | 8673.00 | 8680.23 14.79 14.66
8 96 480 2 15029 3.19% | 8399.50 | 8395.59 | 8403.42 14.28 14.12
9 74 467 0 14453 3.23% | 8128.10 | 8123.93 | 8132.27 13.76 13.54
10 136 1087 0 13912 7.81% | 7493.02 | 7488.37 | 7497.67 13.92 13.65
11 96 462 0 12689 3.64% | 7220.20 | 7215.39 | 7225.02 13.45 13.19
12 102 479 0 12131 3.95% | 6935.11 | 6930.14 | 6940.07 13.00 12.71
13 172 1497 1 11551 12.96% | 6036.32 | 6031.02 | 6041.62 13.94 13.67
14 95 421 1 9883 4.26% | 5779.19 | 5773.82 | 5784.55 13.56 13.28
15 64 353 0 9367 3.77% | 5561.39 | 5555.99 | 5566.80 13.09 12.78
16 105 783 0 8950 8.75% | 5074.85 | 5069.39 | 5080.31 13.35 13.10
17 78 322 0 8062 3.99% | 4872.16 | 4866.68 | 4877.63 12.90 12.64
18 29 262 0 7662 3.42% | 4705.56 | 4700.08 | 4711.03 12.36 12.17
19 90 684 0 7371 9.28% | 4268.90 | 4263.45 | 4274.35 12.62 12.49
20 43 261 0 6597 3.96% | 4100.01 | 4094.57 | 4105.44 12.14 12.04
21 64 251 0 6293 3.99% | 3936.48 | 3931.06 | 3941.89 11.65 11.56
22 60 463 0 5978 7.75% | 3631.59 | 3626.24 | 3636.94 11.62 11.48
23 52 205 0 5455 3.76% | 3495.12 | 3489.80 | 3500.43 11.08 10.96
24 42 172 0 5198 3.31% | 3379.46 | 3374.18 | 3384.75 10.46 10.34
25 56 443 0 4984 8.89% | 3079.08 | 3073.90 | 3084.27 10.48 10.36
26 55 161 0 4485 3.59% | 2968.55 | 2963.41 | 2973.70 9.87 9.71
27 25 144 0 4269 3.37% | 2868.42 | 2863.31 | 2873.52 9.21 9.02
28 54 225 0 4100 5.49% | 2711.00 | 2705.97 | 2716.04 8.75 8.53
29 50 124 0 3821 3.25% | 2623.03 | 2618.03 | 2628.02 8.04 7.87
30 27 92 0 3647 2.52% | 2556.86 | 2551.89 | 2561.82 7.25 7.07
31 50 205 0 3528 5.81% | 2408.29 | 2403.40 | 2413.17 6.69 6.46
32 23 99 0 3273 3.02% | 2335.44 | 2330.60 | 2340.29 5.90 5.67
33 30 97 0 3151 3.08% | 2263.55 | 2258.74 | 2268.36 5.09 4.79
34 29 169 0 3024 5.59% | 2137.05 | 2132.32 | 2141.78 4.39 4.03
35 30 98 0 2826 3.47% | 2062.94 | 2058.25 | 2067.62 3.55 3.17
36 33 105 0 2698 3.89% | 1982.65 | 1978.02 | 1987.29 2.69 2.32
37 54 1717 1 2561 67.04% | 653.40 650.38 656.42 7.17 6.69
38 3 66 0 790 8.35% 598.81 595.90 601.73 6.83 6.34
39 9 58 0 721 8.04% 550.64 547.83 553.45 6.42 5.87
40 11 93 0 654 14.22% | 472.34 469.70 474.98 6.49 6.04
41 2 54 0 550 9.82% 425.96 423.44 428.49 6.19 5.41
42 3 67 0 494 13.56% | 368.19 365.82 370.56 6.16 5.40
43 6 101 0 424 23.82% | 280.49 278.38 282.59 7.09 6.54
44 9 28 0 317 8.83% 255.71 253.69 257.73 6.78 6.13
45 4 36 0 280 12.86% | 222.83 220.93 224.74 6.78 6.15
46 5 35 0 240 14.58% | 190.34 188.56 192.11 6.94 6.45
47 1 25 0 200 12.50% | 166.55 164.87 168.22 6.93 5.83
48 1 17 0 174 9.77% 150.27 148.67 151.88 6.68 6.22
49 0 62 0 156 39.74% 90.55 89.27 91.83 10.08 8.43
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9.57%
12.94%
8.22%
15.15%
7.14%
9.80%
6.67%
7.14%
2.56%
7.89%
11.43%
19.35%
0.00%
0.00%
4.35%
19.05%
0.00%
11.76%
13.33%
0.00%
0.00%
0.00%
0.00%
0.00%
16.67%
0.00%
10.00%
11.11%
12.50%
0.00%
14.29%
16.67%
20.00%
0.00%
25.00%
0.00%
66.67%
100%

81.88
71.28
65.42
55.51
51.55
46.49
43.39
40.29
39.26
36.16
32.03
25.83
25.83
25.83
2471
20.00
20.00
17.65
15.29
15.29
15.29
15.29
15.29
15.29
12.75
12.75
11.47
10.20
8.92
8.92
7.65
6.37
5.10
5.10
3.82
3.82
1.27
0.00

80.66
70.14
64.33
54.50
50.57
45.56
42.49
39.42
38.39
35.33
31.24
25.12
25.12
25.12
24.01
19.36
19.36
17.04
14.73
14.73
14.73
14.73
14.73
14.73
12.22
12.22
10.97
9.72
8.47
8.47
7.22
5.98
4.75
4.75
3.52
3.52
1.10
#DIV/O!

83.10
72.42
66.52
56.53
52.53
47.43
44.30
41.17
40.13
37.00
32.82
26.54
26.54
26.54
2541
20.64
20.64
18.25
15.86
15.86
15.86
15.86
15.86
15.86
13.27
13.27
11.98
10.68
9.37
9.37
8.07
6.76
5.45
5.45
4.13
4.13
1.45
#DIV/0!

10.15
10.66
10.61
1151
11.40
11.63
11.46
11.35
10.65
10.56
10.92
12.54
11.54
10.54
10.02
11.38
10.38
10.76
11.42
10.42
9.42
8.42
7.42
6.42
6.70
5.70
5.33
5.00
4.71
3.71
3.33
3.00
2.75
1.75
1.33
0.33
0.00
#DIV/O!

9.31
9.55
9.23
9.91
8.91
9.89
11.71
12.67
11.67
10.67
9.67
8.67
7.67
6.67
9.00
8.00
7.00
6.00
5.00
4.00
3.00
2.00
1.00
0.00
#DIV/O!
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LOI MENSUELLE BRUTE DEXIA SOFAXIS LD/H

] Exposition . Espérar]ce Espérar]ce

Durée . ! Taux de Loi de de durée de durée

en Censures Sorties | Troncatures | de debut sortie maintien Icinf Icsup résiduelle | résiduelle
: mensuelles | mensuelles | mensuelles de ; ;

mois période mensuel | mensuelle (en mois) | (en mois)
2006 2001
0 491 1608 93 2006 10000 38.50 37.82
1 0 4 54 2060 0.19% | 9980.58 | 9980.17 | 9981.00 37.58 36.86
2 3 3 17 2073 0.14% | 9966.14 | 9965.59 | 9966.69 36.63 35.94
3 4 7 7 2074 0.34% | 9932.50 | 9931.73 | 9933.27 35.76 35.01
4 3 8 4 2067 0.39% | 9894.06 | 9893.10 | 9895.02 34.89 34.09
5 4 9 0 2056 0.44% | 9850.75 | 9849.61 | 9851.89 34.05 33.17
6 5 3 9 2052 0.15% | 9836.35 | 9835.16 | 9837.54 33.10 32.24
7 7 20 0 2044 0.98% | 9740.10 | 9738.61 | 9741.59 32.43 31.42
8 9 6 0 2017 0.30% | 9711.13 | 9709.56 | 9712.70 31.52 30.56
9 6 10 0 2002 0.50% | 9662.62 | 9660.92 | 9664.32 30.68 29.69
10 15 18 0 1986 0.91% | 9575.04 | 9573.15 | 9576.94 29.96 28.98
11 8 13 0 1953 0.67% | 9511.31 | 9509.28 | 9513.34 29.16 28.17
12 13 11 1 1933 0.57% | 9457.18 | 9455.05 | 9459.32 28.33 27.32
13 18 36 0 1909 1.89% | 9278.84 | 9276.40 | 9281.28 27.87 26.74
14 18 18 0 1855 0.97% | 9188.80 | 9186.22 | 9191.38 27.15 26.10
15 11 24 0 1819 1.32% | 9067.56 | 9064.81 | 9070.32 26.51 25.59
16 18 47 0 1784 2.63% | 8828.68 | 8825.61 | 8831.74 26.23 25.30
17 9 35 0 1719 2.04% | 8648.92 | 8645.66 | 8652.18 25.77 24.74
18 8 28 0 1675 1.67% | 8504.34 | 8500.93 | 8507.75 25.21 24.11
19 19 54 0 1639 3.29% | 8224.15 | 8220.48 | 8227.82 25.07 23.97
20 15 23 0 1566 1.47% | 8103.36 | 8099.59 | 8107.13 24.44 23.33
21 9 19 1 1529 1.24% | 8002.66 | 7998.81 | 8006.51 23.75 22.76
22 8 48 0 1501 3.20% | 7746.75 | 7742.71 | 7750.79 23.53 22.55
23 13 26 0 1445 1.80% | 7607.36 | 7603.23 | 7611.49 22.97 22.02
24 13 29 0 1406 2.06% | 7450.45 | 7446.22 | 7454.68 22.45 21.47
25 11 51 0 1364 3.74% | 7171.88 | 7167.49 | 7176.27 22.32 21.31
26 6 29 0 1302 2.23% | 7012.14 | 7007.67 | 7016.61 21.83 20.80
27 9 32 0 1267 2.53% | 6835.03 | 6830.48 | 6839.59 21.40 20.35
28 9 46 0 1226 3.75% | 6578.58 | 6573.92 | 6583.24 21.23 20.12
29 7 21 0 1171 1.79% | 6460.61 | 6455.90 | 6465.31 20.62 19.63
30 8 21 0 1143 1.84% | 6341.91 | 6337.16 | 6346.66 20.00 19.09
31 7 41 0 1114 3.68% | 6108.50 | 6103.67 | 6113.32 19.77 19.00
32 6 26 0 1066 2.44% | 5959.51 | 5954.64 | 5964.37 19.26 18.47
33 9 18 0 1034 1.74% | 5855.77 | 5850.87 | 5860.66 18.60 17.96
34 9 52 0 1007 5.16% | 5553.38 | 5548.43 | 5558.34 18.62 17.80
35 7 16 0 946 1.69% | 5459.46 | 5454.48 | 5464.43 17.94 17.20
36 12 19 0 923 2.06% | 5347.07 | 5342.08 | 5352.07 17.31 16.50
37 7 56 0 892 6.28% | 5011.38 | 5006.35 | 5016.42 17.47 17.09
38 11 22 0 829 2.65% | 4878.39 | 4873.35 | 4883.43 16.95 16.59
39 6 9 0 796 1.13% | 4823.23 | 4818.18 | 4828.28 16.14 16.17
40 9 30 0 781 3.84% | 4637.96 | 4632.90 | 4643.02 15.79 15.90
41 8 18 0 742 2.43% | 4525.45 | 4520.39 | 4530.51 15.18 15.28
42 9 21 0 716 2.93% | 4392.72 | 4387.66 | 4397.78 14.64 14.64
43 8 37 0 686 5.39% | 4155.80 | 4150.74 | 4160.85 14.47 14.45
44 4 23 0 641 3.59% | 4006.68 | 4001.63 | 4011.73 14.01 13.84
45 6 13 0 614 2.12% | 3921.85 | 3916.81 | 3926.89 13.31 13.13
46 5 25 0 595 4.20% | 3757.06 | 3752.04 | 3762.08 12.90 12.69
47 7 12 0 565 2.12% | 3677.27 | 3672.26 | 3682.28 12.18 12.15
48 4 9 0 546 1.65% | 3616.65 | 3611.65 | 3621.65 11.38 11.44
49 8 31 0 533 5.82% | 3406.30 | 3401.34 | 3411.27 11.09 11.21
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494
484
460
436
417
399
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346
323
305
295
119
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1.82%
3.51%
4.13%
2.29%
4.08%
5.26%
1.90%
2.23%
4.91%
4.02%
2.95%
57.97%
10.92%
8.49%
15.63%
16.25%
5.97%
22.22%
14.29%
9.52%
8.11%
24.24%
20.00%
20.00%
56.25%
14.29%
0.00%
25.00%
33.33%
0.00%
50.00%
0.00%
0.00%
0.00%
0.00%
0.00%
0.00%
0.00%
0.00%
0.00%
0.00%
0.00%
0.00%
0.00%
0.00%
0.00%
0.00%
0.00%
100%

3344.25
3226.78
3093.50
3022.55
2899.33
2746.73
2694.63
2634.58
2505.13
2404.31
2333.36
980.80
873.66
799.48
674.56
564.94
531.22
413.17
354.14
320.42
294.44
223.06
178.45
142.76
62.46
53.53
53.53
40.15
26.77
26.77
13.38
13.38
13.38
13.38
13.38
13.38
13.38
13.38
13.38
13.38
13.38
13.38
13.38
13.38
13.38
13.38
13.38
13.38
0.00

3339.29
3221.86
3088.61
3017.68
2894.49
2741.94
2689.85
2629.83
2500.43
2399.64
2328.73
977.34
870.34
796.28
671.58
562.18
528.52
410.76
351.90
318.27
292.37
221.23
176.80
141.27
61.46
52.61
52.61
39.30
26.03
26.03
12.84
12.84
12.84
12.84
12.84
12.84
12.84
12.84
12.84
12.84
12.84
12.84
12.84
12.84
12.84
12.84
12.84
12.84
#DIV/O!

3349.20
3231.71
3098.40
3027.42
2904.17
2751.52
2699.40
2639.33
2509.84
2408.97
2338.00
984.27
876.97
802.68
677.54
567.71
533.91
415.58
356.39
322.56
296.50
224.88
180.09
144.24
63.45
54.46
54.46
41.00
27.50
27.50
13.93
13.93
13.93
13.93
13.93
13.93
13.93
13.93
13.93
13.93
13.93
13.93
13.93
13.93
13.93
13.93
13.93
13.93
#DIV/O!

10.29
9.67
9.08
8.30
7.65
7.07
6.21
5.35
4.63
3.82
2.94
5.99
5.72
5.25
5.23
5.24
4.58
4.88
4.70
4.19
3.56
3.70
3.63
3.53
7.07
7.25
6.25
7.33

10.00
9.00

17.00

16.00

15.00

14.00

13.00

12.00

11.00

10.00
9.00
8.00
7.00
6.00
5.00
4.00
3.00
2.00
1.00
0.00

#DIV/O!

10.43
9.76
9.40
8.61
7.85
7.25
6.44
5.60
4.87
4.08
3.25
7.07
6.72
6.41
6.16
5.61
5.50
6.04
5.93
5.61
5.61
5.63
5.26
5.38
7.37
7.30
7.34
7.56
6.56
7.20
6.20
5.20
4.20
4.25
3.25
3.33
2.33
1.33
1.00
0.00

#DIV/O!
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LOI MENSUELLE BRUTE DEXIA SOFAXIS LD/P

Exposition Espérance | Espérance
. . pos Taux de Loi de de durée | de durée
Durée | Censures Sorties Troncatures | de début . . . . .

en mois | mensuelles | mensuelles | mensuelles de sortie maintien Icinf Icsup résiduelle | résiduelle

ériode mensuel [ mensuelle (en mois) | (en mois)
P 2006 2001
0 2238 6015 248 8005 10000 39.24 37.82
1 6 25 205 8210 0.30% 9969.55 | 9969.42 | 9969.68 38.36 36.86
2 5 32 14 8193 0.39% 9930.61 | 9930.41 | 9930.81 37.51 35.94
3 9 24 11 8167 0.29% 9901.43 | 9901.19 | 9901.66 36.62 35.01
4 15 38 1 8135 0.47% 9855.18 | 9854.89 | 9855.46 35.80 34.09
5 11 22 1 8083 0.27% 9828.35 | 9828.04 | 9828.66 34.89 33.17
6 16 24 6 8056 0.30% 9799.07 | 9798.74 | 9799.41 34.00 32.24
7 28 54 1 8017 0.67% 9733.07 | 9732.69 | 9733.45 33.23 31.42
8 30 34 3 7938 0.43% 9691.38 | 9690.97 | 9691.79 32.37 30.56
9 38 29 0 7874 0.37% 9655.69 | 9655.25 | 9656.12 31.49 29.69
10 48 59 0 7807 0.76% 9582.72 | 9582.24 | 9583.19 30.73 28.98
11 34 36 1 7701 0.47% 9537.92 | 9537.42 | 9538.42 29.87 28.17
12 39 40 1 7632 0.52% 9487.93 | 9487.40 | 9488.46 29.03 27.32
13 66 115 1 7554 1.52% 9343.49 | 9342.90 | 9344.08 28.48 26.74
14 54 96 0 7373 1.30% 9221.83 | 9221.19 | 9222.48 27.86 26.10
15 31 102 0 7223 1.41% 9091.61 | 9090.91 | 9092.30 27.26 25.59
16 76 160 0 7090 2.26% 8886.44 | 8885.68 | 8887.20 26.88 25.30
17 44 107 0 6854 1.56% 8747.71 | 8746.91 | 8748.51 26.31 24.74
18 25 100 0 6703 1.49% 8617.20 | 8616.37 | 8618.04 25.71 24.11
19 79 217 0 6578 3.30% 8332.93 | 8332.02 | 8333.84 25.59 23.97
20 41 97 0 6282 1.54% 8204.26 | 8203.33 | 8205.20 24.99 23.33
21 44 88 0 6144 1.43% 8086.75 | 8085.79 | 8087.72 24.35 22.76
22 66 192 0 6012 3.19% 7828.49 | 7827.48 | 7829.51 24.15 22.55
23 44 100 0 5754 1.74% 7692.44 | 7691.41 | 7693.48 23.58 22.02
24 43 94 0 5610 1.68% 7563.55 | 7562.49 | 7564.61 22.98 21.47
25 82 229 0 5473 4.18% 7247.08 | 7245.97 | 7248.18 22.99 21.31
26 42 111 0 5162 2.15% 7091.24 | 7090.11 | 7092.37 22.49 20.80
27 39 93 0 5009 1.86% 6959.58 | 6958.44 | 6960.72 21.92 20.35
28 60 147 1 4878 3.01% 6749.85 | 6748.68 | 6751.02 21.60 20.12
29 46 108 1 4672 2.31% 6593.82 | 6592.63 | 6595.00 21.11 19.63
30 20 91 0 4518 2.01% 6461.01 | 6459.81 | 6462.21 20.54 19.09
31 52 165 0 4407 3.74% 6219.11 | 6217.88 | 6220.33 20.34 19.00
32 45 83 1 4191 1.98% 6095.94 | 6094.71 | 6097.17 19.75 18.47
33 34 73 0 4063 1.80% 5986.41 | 5985.17 | 5987.65 19.12 17.96
34 44 134 0 3956 3.39% 5783.64 | 5782.39 | 5784.89 18.79 17.80
35 36 60 0 3778 1.59% 5691.79 | 5690.53 | 5693.05 18.09 17.20
36 49 63 0 3682 1.71% 5594.40 | 5593.13 | 5595.66 17.40 16.50
37 70 255 0 3570 7.14% 5194.80 | 5193.51 | 5196.08 17.74 17.09
38 23 79 0 3245 2.43% 5068.33 | 5067.04 | 5069.62 17.19 16.59
39 31 92 0 3143 2.93% 4919.97 | 4918.68 | 4921.27 16.70 16.17
40 41 137 0 3020 4.54% 4696.78 | 4695.48 | 4698.08 16.50 15.90
41 42 66 0 2842 2.32% 4587.71 | 4586.41 | 4589.01 15.89 15.28
42 27 41 0 2734 1.50% 4518.91 | 4517.61 | 4520.21 15.13 14.64
43 48 125 0 2666 4.69% 4307.03 | 4305.73 | 4308.34 14.88 14.45
44 25 62 0 2493 2.49% 4199.92 | 4198.61 | 4201.22 14.26 13.84
45 22 49 0 2406 2.04% 4114.38 | 4113.08 | 4115.69 13.55 13.13
46 43 82 0 2335 3.51% 3969.90 | 3968.59 | 3971.20 13.04 12.69
47 33 60 0 2210 2.71% 3862.12 | 3860.81 | 3863.42 12.41 12.15
48 31 39 0 2117 1.84% 3790.97 | 3789.67 | 3792.27 11.64 11.44
49 52 129 0 2047 6.30% 3552.06 | 3550.77 | 3553.36 11.42 11.21
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50
51
52
53
54
55
56
57
58
59
60
61
62
63
64
65
66
67
68
69
70
71
72
73
74
75
76
77
78
79
80
81
82
83
84
85
86
87
88
89
90
91
92
93
94
95
96
97
98
99
100
101
102
103
104
105
106
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44
51
79
35
29
68
23
27
58
34
34
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1866
1805
1731
1618
1550
1506
1413
1369
1329
1252
1197
1148
366
332
304
272
250
215
164
148
135
112
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2.36%
2.83%
4.56%
2.16%
1.87%
4.52%
1.63%
1.97%
4.36%
2.72%
2.84%
65.33%
8.47%
7.23%
8.22%
6.25%
11.60%
21.86%
9.15%
8.11%
14.81%
16.07%
19.78%
19.18%
39.66%
5.88%
12.50%
17.86%
21.74%
5.56%
11.76%
0.00%
0.00%
13.33%
0.00%
0.00%
15.38%
18.18%
22.22%
14.29%
0.00%
0.00%
0.00%
0.00%
0.00%
0.00%
0.00%
0.00%
0.00%
0.00%
0.00%
20.00%
75.00%
0.00%
0.00%
0.00%
0.00%

3468.31
3370.31
3216.49
3146.92
3088.04
2948.61
2900.61
2843.40
2719.31
2645.46
2570.32
891.10
815.63
756.67
694.44
651.04
575.52
449.71
408.58
375.45
319.83
268.43
215.33
174.03
105.02
98.84
86.49
71.04
55.60
52.51
46.33
46.33
46.33
40.15
40.15
40.15
33.98
27.80
21.62
18.53
18.53
18.53
18.53
18.53
18.53
18.53
18.53
18.53
18.53
18.53
18.53
14.83
3.71
3.71
3.71
3.71
3.71

3467.01
3369.02
3215.21
3145.64
3086.76
2947.33
2899.34
2842.14
2718.05
2644.21
2569.07
890.21
814.77
755.83
693.63
650.25
574.76
449.02
407.92
374.81
319.23
267.87
214.82
173.57
104.65
98.48
86.15
70.73
55.32
52.24
46.08
46.08
46.08
39.92
39.92
39.92
33.76
27.60
21.45
18.37
18.37
18.37
18.37
18.37
18.37
18.37
18.37
18.37
18.37
18.37
18.37
14.68
3.63
3.63
3.63
3.63
3.63

3469.60
3371.60
3217.78
3148.20
3089.32
2949.88
2901.88
2844.67
2720.57
2646.72
2571.57
892.00
816.49
757.51
695.25
651.83
576.27
450.39
409.24
376.09
320.42
268.98
215.84
174.50
105.39
99.20
86.83
71.35
55.87
52.78
46.58
46.58
46.58
40.39
40.39
40.39
34.19
28.00
21.80
18.69
18.69
18.69
18.69
18.69
18.69
18.69
18.69
18.69
18.69
18.69
18.69
14.97
3.79
3.79
3.79
3.79
3.79

10.70
10.01
9.49
8.70
7.87
7.24
6.36
5.49
4.74
3.87
2.98
7.60
7.30
6.87
6.49
5.92
5.70
6.29
5.93
5.45
5.40
5.43
5.77
6.14
9.17
8.74
8.99
9.95
11.71
11.40
11.92
10.92
9.92
10.45
9.45
8.45
8.98
9.98
11.83
12.80
11.80
10.80
9.80
8.80
7.80
6.80
5.80
4.80
3.80
2.80
1.80
1.25
4.00
3.00
2.00
1.00
1.00

10.43
9.76
9.40
8.61
7.85
7.25
6.44
5.60
4.87
4.08
3.25
7.07
6.72
6.41
6.16
5.61
5.50
6.04
5.93
5.61
5.61
5.63
5.26
5.38
7.37
7.30
7.34
7.56
6.56
7.20
6.20
5.20
4.20
4.25
3.25
3.33
2.33
1.33
1.00
0.00
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ANNEXE VI : LOIS DE MAINTIEN BRUTES HORS RISQUES SIEEONDAIRES

LOI MENSUELLE BRUTE DEXIA SOFAXIS AT/H HORS RISQUES SECONDAIRES

Espérance | Espérance

Durée . Exposition | Taux de Loi de de durée | de durée

en Censures Sorties | Troncatures de début sortie maintien Icinf Icsup résiduelle | résiduelle

mois mensuelles | mensuelles | mensuelles de période | mensuel [ mensuelle (en mois) | (en mois)
2006 2001
0 1003 57168 3132 55039 10000 1.45 0.97
1 202 42125 2904 57943 72.70% | 2729.92 | 2729.77 | 2730.07 4.32 3.32
2 129 6775 145 15761 42.99% | 1556.44 | 1556.32 | 1556.57 6.57 5.57
3 89 2546 64 8921 28.54% | 1112.24 | 1112.14 | 1112.35 8.20 7.36
4 70 1307 11 6297 20.76% 881.39 881.29 881.48 9.34 8.69
5 38 868 2 4922 17.64% 725.95 725.87 726.04 10.34 9.56
6 43 568 6 4022 14.12% 623.43 623.35 623.51 11.04 10.22
7 29 461 0 3411 13.52% 539.17 539.10 539.25 11.77 10.52
8 39 348 0 2921 11.91% 474.94 474.87 475.01 12.36 10.69
9 24 267 0 2534 10.54% 424.90 424.83 424.97 12.82 10.92
10 27 244 0 2243 10.88% 378.67 378.61 378.74 13.38 11.27
11 31 205 0 1972 10.40% 339.31 339.25 339.37 13.94 11.71
12 21 175 0 1736 10.08% 305.10 305.04 305.16 14.50 11.79
13 18 149 0 1540 9.68% 275.58 275.53 275.64 15.05 12.07
14 21 118 0 1373 8.59% 251.90 251.85 251.96 15.47 12.28
15 16 83 0 1234 6.73% 234.96 234.90 235.01 15.58 12.24
16 15 90 0 1135 7.93% 216.33 216.27 216.38 15.92 12.65
17 9 72 0 1030 6.99% 201.20 201.15 201.25 16.12 12.75
18 6 67 0 949 7.06% 187.00 186.95 187.05 16.35 13.15
19 12 60 0 876 6.85% 174.19 174.14 174.24 16.55 13.38
20 15 51 0 804 6.34% 163.14 163.10 163.19 16.67 13.70
21 11 58 0 738 7.86% 150.32 150.28 150.36 17.09 14.06
22 9 47 0 669 7.03% 139.76 139.72 139.80 17.38 14.16
23 10 31 0 613 5.06% 132.69 132.65 132.73 17.31 14.20
24 5 43 0 572 7.52% 122.72 122.68 122.76 17.71 14.53
25 9 29 0 524 5.53% 115.93 115.89 115.96 17.75 14.90
26 6 46 0 486 9.47% 104.95 104.92 104.99 18.61 15.07
27 6 26 0 434 5.99% 98.67 98.63 98.70 18.79 14.95
28 6 26 0 402 6.47% 92.28 92.25 92.32 19.09 14.68
29 8 22 0 370 5.95% 86.80 86.76 86.83 19.30 15.08
30 2 10 0 340 2.94% 84.24 84.21 84.28 18.89 15.24
31 3 17 0 328 5.18% 79.88 79.84 79.91 18.92 15.37
32 5 14 0 308 4.55% 76.25 76.21 76.28 18.82 14.99
33 1 16 0 289 5.54% 72.03 71.99 72.06 18.92 15.10
34 3 13 0 272 4.78% 68.58 68.55 68.61 18.87 15.26
35 5 16 0 256 6.25% 64.30 64.27 64.33 19.13 15.74
36 3 18 0 235 7.66% 59.37 59.34 59.40 19.72 16.79
37 5 10 0 214 4.67% 56.60 56.57 56.63 19.68 16.89
38 3 10 0 199 5.03% 53.75 53.72 53.78 19.72 16.77
39 4 11 0 186 5.91% 50.57 50.55 50.60 19.96 16.42
40 2 10 0 171 5.85% 47.62 47.59 47.64 20.20 16.84
41 2 10 0 159 6.29% 44.62 44.60 44.65 20.56 17.41
42 1 9 0 147 6.12% 41.89 41.86 41.92 20.90 17.67
43 3 6 0 137 4.38% 40.06 40.03 40.08 20.86 16.67
44 2 7 0 128 5.47% 37.86 37.84 37.89 21.06 17.51
45 2 6 0 119 5.04% 35.96 35.93 35.98 21.18 17.51
46 1 8 0 111 7.21% 33.36 33.34 33.39 21.83 17.03
47 3 4 0 102 3.92% 32.06 32.03 32.08 21.72 18.36
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48
49
50
51
52
53
54
55
56
57
58
59
60
61
62
63
64
65
66
67
68
69
70
71
72
73
74
75
76
77
78
79
80
81
82
83
84
85
86
87
88
89
90
91
92
93
94
95
96
97
98
99
100
101
102
103
104
105
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4.21%
6.67%
3.66%
7.89%
1.47%
4.55%
3.23%
3.33%
7.14%
3.92%
4.17%
6.52%
5.00%
0.00%
2.78%
0.00%
0.00%
9.68%
7.69%
0.00%
4.17%
4.55%
0.00%
4.76%
15.00%
11.76%
0.00%
13.33%
0.00%
7.69%
0.00%
0.00%
16.67%
10.00%
0.00%
0.00%
12.50%
0.00%
0.00%
0.00%
0.00%
0.00%
0.00%
0.00%
14.29%
0.00%
0.00%
0.00%
16.67%
0.00%
0.00%
0.00%
0.00%
0.00%
0.00%
0.00%
0.00%
0.00%

30.71
28.66
27.61
25.43
25.06
23.92
23.15
22.37
20.78
19.96
19.13
17.88
16.99
16.99
16.52
16.52
16.52
14.92
13.77
13.77
13.20
12.60
12.60
12.00
10.20
9.00
9.00
7.80
7.80
7.20
7.20
7.20
6.00
5.40
5.40
5.40
4.72
4.72
4.72
4.72
4.72
4.72
4.72
4.72
4.05
4.05
4.05
4.05
3.37
3.37
3.37
3.37
3.37
3.37
3.37
3.37
3.37
3.37

30.68
28.64
27.59
25.41
25.04
23.90
23.13
22.35
20.76
19.94
19.11
17.86
16.97
16.97
16.50
16.50
16.50
14.90
13.75
13.75
13.18
12.58
12.58
11.98
10.18
8.98
8.98
7.78
7.78
7.18
7.18
7.18
5.98
5.39
5.39
5.39
4.71
4.71
4.71
4.71
4.71
4.71
4.71
4.71
4.04
4.04
4.04
4.04
3.36
3.36
3.36
3.36
3.36
3.36
3.36
3.36
3.36
3.36

30.73
28.68
27.63
25.45
25.08
23.94
23.17
22.40
20.80
19.98
19.15
17.90
17.01
17.01
16.54
16.54
16.54
14.94
13.79
13.79
13.21
12.61
12.61
12.01
10.21
9.01
9.01
7.81
7.81
7.21
7.21
7.21
6.01
541
541
541
4.74
4.74
4.74
4.74
4.74
4.74
4.74
4.74
4.06
4.06
4.06
4.06
3.39
3.39
3.39
3.39
3.39
3.39
3.39
3.39
3.39
3.39

21.67
22.22
22.07
22.96
22.30
22.36
22.11
21.87
22.55
22.47
22.45
23.02
23.23
22.23
21.86
20.86
19.86
20.99
21.74
20.74
20.64
20.62
19.62
19.60
22.06
24.01
23.01
25.55
24.55
25.59
24.59
23.59
27.31
29.34
28.34
27.34
30.25
29.25
28.25
27.25
26.25
25.25
24.25
23.25
26.13
25.13
24.13
23.13
26.75
25.75
24.75
23.75
22.75
21.75
20.75
19.75
18.75
17.75
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17.36
17.03
16.66
16.99
17.47
17.99
17.85
16.85
16.73
15.73
14.73
14.65
13.65
13.56
13.47
14.71
15.05
14.05
14.45
14.90
15.56
14.56
13.56
12.56
11.56
12.00
11.00
10.00
9.00
11.00
10.00
9.00
8.00
7.00
6.00
5.00
4.00
3.00
2.00
1.00
1.00




106
107
108
109
110
111
112
113
114
115
116
117
118
119
120
121
122
123
124
125
126
127
128
129
130
131
132
133
134
135
136
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0.00%
0.00%
0.00%
25.00%
0.00%
0.00%
0.00%
0.00%
0.00%
0.00%
0.00%
0.00%
33.33%
0.00%
0.00%
0.00%
0.00%
0.00%
0.00%
0.00%
0.00%
0.00%
0.00%
0.00%
0.00%
50.00%
0.00%
0.00%
0.00%
0.00%
0.00%

3.37
3.37
3.37
2.53
2.53
2.53
2.53
2.53
2.53
2.53
2.53
2.53
1.69
1.69
1.69
1.69
1.69
1.69
1.69
1.69
1.69
1.69
1.69
1.69
1.69
0.84
0.84
0.84
0.84
0.84
0.84

3.36
3.36
3.36
2.52
2.52
2.52
2.52
2.52
2.52
2.52
2.52
2.52
1.68
1.68
1.68
1.68
1.68
1.68
1.68
1.68
1.68
1.68
1.68
1.68
1.68
0.84
0.84
0.84
0.84
0.84
0.84

3.39
3.39
3.39
2.54
2.54
2.54
2.54
2.54
2.54
2.54
2.54
2.54
1.70
1.70
1.70
1.70
1.70
1.70
1.70
1.70
1.70
1.70
1.70
1.70
1.70
0.85
0.85
0.85
0.85
0.85
0.85

16.75
15.75
14.75
18.67
17.67
16.67
15.67
14.67
13.67
12.67
11.67
10.67
15.00
14.00
13.00
12.00
11.00
10.00
9.00
8.00
7.00
6.00
5.00
4.00
3.00
5.00
4.00
3.00
2.00
1.00
1.00
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LOI MENSUELLE BRUTE DEXIA SOFAXIS AT/P HORS RISQUES SECONDAIRES

Espérance | Espérance

Durée . Exposition | Taux de Loi de de durée | de durée

en Censures Sorties | Troncatures de début sortie maintien Icinf Icsup résiduelle | résiduelle

mois mensuelles | mensuelles | mensuelles de période | mensuel | mensuelle (en mois) | (en mois)
2006 2001
0 2582 175714 3600 174696 10000 1.13 0.90
1 637 132453 3502 178198 74.33% | 2567.09 | 2567.04 | 2567.14 3.40 2.67
2 390 21515 80 45188 47.61% | 1344.84 | 1344.80 | 1344.88 5.49 4.48
3 241 7700 11 23294 33.06% 900.29 900.26 900.33 7.20 5.91
4 178 3891 2 15355 25.34% 672.16 672.13 672.18 8.64 7.23
5 113 2319 0 11286 20.55% 534.05 534.02 534.07 9.87 8.31
6 95 1479 1 8855 16.70% 444.85 444.82 444.87 10.85 9.16
7 83 1106 0 7281 15.19% 377.27 377.25 377.29 11.79 9.90
8 55 796 1 6093 13.06% 327.99 327.97 328.01 12.57 10.46
9 81 634 0 5242 12.09% 288.32 288.30 288.34 13.29 10.88
10 48 508 1 4528 11.22% 255.97 255.95 255.99 13.97 11.35
11 61 393 0 3972 9.89% 230.64 230.63 230.66 14.51 11.67
12 51 331 0 3518 9.41% 208.94 208.93 208.96 15.02 12.00
13 36 307 0 3136 9.79% 188.49 188.47 188.50 15.65 12.64
14 34 242 0 2793 8.66% 172.16 172.14 172.17 16.13 12.90
15 34 202 0 2517 8.03% 158.34 158.33 158.36 16.54 13.05
16 27 167 0 2281 7.32% 146.75 146.73 146.76 16.84 13.10
17 26 138 0 2087 6.61% 137.04 137.03 137.06 17.04 13.35
18 30 125 0 1923 6.50% 128.14 128.12 128.15 17.22 13.75
19 18 124 0 1768 7.01% 119.15 119.14 119.16 17.52 13.75
20 22 101 0 1626 6.21% 111.75 111.74 111.76 17.68 13.79
21 22 87 0 1503 5.79% 105.28 105.27 105.29 17.77 14.49
22 26 89 0 1394 6.38% 98.56 98.55 98.57 17.98 14.90
23 10 87 0 1279 6.80% 91.85 91.84 91.87 18.29 15.08
24 24 75 0 1182 6.35% 86.03 86.01 86.04 18.53 15.00
25 10 71 1 1084 6.55% 80.39 80.38 80.40 18.83 15.22
26 18 48 0 1003 4.79% 76.54 76.53 76.55 18.77 15.21
27 11 51 0 937 5.44% 72.38 72.37 72.39 18.85 15.39
28 13 35 0 875 4.00% 69.48 69.47 69.49 18.64 15.41
29 13 54 1 828 6.52% 64.95 64.94 64.96 18.94 15.54
30 7 46 0 761 6.04% 61.03 61.02 61.03 19.16 15.58
31 12 52 0 708 7.34% 56.54 56.53 56.55 19.68 16.25
32 11 27 0 644 4.19% 54.17 54.16 54.18 19.54 16.07
33 11 33 0 606 5.45% 51.22 51.21 51.23 19.66 16.11
34 8 33 0 562 5.87% 48.21 48.21 48.22 19.89 15.94
35 6 28 0 521 5.37% 45.62 45.61 45.63 20.02 16.56
36 13 20 0 487 4.11% 43.75 43.74 43.76 19.88 16.60
37 9 24 0 454 5.29% 41.44 41.43 41.45 19.99 16.47
38 5 22 0 421 5.23% 39.27 39.26 39.28 20.09 16.86
39 8 22 0 394 5.58% 37.08 37.07 37.09 20.28 16.93
40 8 17 0 364 4.67% 35.35 35.34 35.36 20.27 16.57
41 7 11 0 339 3.24% 34.20 34.19 34.21 19.95 16.79
42 4 15 0 321 4.67% 32.60 32.59 32.61 19.93 16.56
43 5 16 0 302 5.30% 30.87 30.87 30.88 20.04 16.79
44 2 8 0 281 2.85% 30.00 29.99 30.00 19.63 16.23
45 4 18 0 271 6.64% 28.00 28.00 28.01 20.03 16.60
46 4 8 0 249 3.21% 27.10 27.10 27.11 19.69 15.83
47 2 13 0 237 5.49% 25.62 25.61 25.62 19.83 16.02
48 2 14 0 222 6.31% 24.00 23.99 24.01 20.17 15.80
49 3 11 0 206 5.34% 22.72 22.71 22.73 20.31 15.86
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50
51
52
53
54
55
56
57
58
59
60
61
62
63
64
65
66
67
68
69
70
71
72
73
74
75
76
77
78
79
80
81
82
83
84
85
86
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88
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102
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192
177
159
154
140
134
121
120
109
101

OO OO0 ONNNO©

6.77%
7.91%
1.89%
7.14%
4.29%
5.97%
0.83%
8.33%
7.34%
4.95%
4.26%
3.37%
2.35%
4.82%
9.09%
5.80%
1.54%
6.25%
0.00%
1.69%
1.82%
7.41%
6.12%
4.35%
4.55%
2.38%
0.00%
0.00%
2.44%
2.50%
0.00%
7.89%
6.25%
0.00%
0.00%
3.57%
3.70%
0.00%
4.00%
4.35%
0.00%
4.76%
5.26%
0.00%
0.00%
6.67%
14.29%
0.00%
8.33%
10.00%
22.22%
0.00%
0.00%
0.00%
0.00%
0.00%
0.00%
16.67%

21.18
19.51
19.14
17.77
17.01
15.99
15.86
14.54
13.47
12.81
12.26
11.85
11.57
11.01
10.01
9.43
9.28
8.70
8.70
8.56
8.40
7.78
7.30
6.99
6.67
6.51
6.51
6.51
6.35
6.19
6.19
5.70
5.35
5.35
5.35
5.16
4.96
4.96
4.77
4.56
4.56
4.34
411
411
411
3.84
3.29
3.29
3.02
2.71
2.11
2.11
2.11
2.11
2.11
2.11
2.11
1.76

21.18
19.50
19.13
17.77
17.00
15.99
15.86
14.53
13.47
12.80
12.26
11.84
11.56
11.01
10.01
9.43
9.28
8.70
8.70
8.55
8.40
17.77
7.30
6.98
6.66
6.50
6.50
6.50
6.35
6.19
6.19
5.70
5.34
5.34
5.34
5.15
4.96
4.96
4.76
4.55
4.55
4.34
411
411
411
3.84
3.29
3.29
3.01
2.71
2.11
2.11
2.11
2.11
2.11
2.11
2.11
1.76

21.19
19.51
19.14
17.78
17.02
16.00
15.87
14.55
13.48
12.81
12.27
11.85
11.57
11.02
10.02
9.43
9.29
8.71
8.71
8.56
8.41
7.78
7.31
6.99
6.67
6.51
6.51
6.51
6.35
6.20
6.20
571
5.35
5.35
5.35
5.16
4.97
4.97
4.77
4.56
4.56
4.35
4.12
4.12
412
3.84
3.29
3.29
3.02
2.72
2.11
2.11
211
211
211
211
2.11
1.76

20.78
21.57
20.98
21.60
21.56
21.93
21.11
22.03
22.78
22.97
22.99
22.79
22.34
22.47
23.72
24.18
23.55
24.12
23.12
22.52
21.94
22.69
23.17
23.23
23.33
22.90
21.90
20.90
20.43
19.95
18.95
19.57
19.88
18.88
17.88
17.54
17.21
16.21
15.89
15.61
14.61
14.34
14.14
13.14
12.14
12.01
13.01
12.01
12.10
12.44
15.00
14.00
13.00
12.00
11.00
10.00
9.00
9.80
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17.26
17.27
16.98
17.08
17.27
17.61
16.61
16.19
16.43
15.43
15.08
1551
15.37
14.37
13.37
12.37
12.20
11.20
10.95
9.95
9.77
9.66
8.66
8.63
7.63
6.63
5.63
5.75
4.75
3.75
4.00
5.00
4.00
3.00
2.00
1.00
0.00




108
109
110
111
112
113
114
115
116
117
118
119
120
121
122
123
124
125
126
127
128
129
130
131
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0.00%
20.00%
0.00%
0.00%
0.00%
0.00%
25.00%
0.00%
0.00%
33.33%
50.00%
0.00%
0.00%
0.00%
0.00%
0.00%
0.00%
0.00%
0.00%
0.00%
0.00%
0.00%
0.00%
100%

1.76
1.41
1.41
1.41
1.41
1.41
1.06
1.06
1.06
0.70
0.35
0.35
0.35
0.35
0.35
0.35
0.35
0.35
0.35
0.35
0.35
0.35
0.35
0.00

1.76
1.40
1.40
1.40
1.40
1.40
1.05
1.05
1.05
0.70
0.35
0.35
0.35
0.35
0.35
0.35
0.35
0.35
0.35
0.35
0.35
0.35
0.35
#DIV/O!

1.76
141
141
141
1.41
1.41
1.06
1.06
1.06
0.71
0.35
0.35
0.35
0.35
0.35
0.35
0.35
0.35
0.35
0.35
0.35
0.35
0.35
#DIV/0!

8.80
10.00
9.00
8.00
7.00
6.00
7.00
6.00
5.00
6.50
12.00
11.00
10.00
9.00
8.00
7.00
6.00
5.00
4.00
3.00
2.00
1.00
0.00
#DIV/0!
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LOI MENSUELLE BRUTE DEXIA SOFAXIS MAL/H HORS RISQUES SECONDAIRES

Espérance | Espérance

Durée Censures Sorties | Troncatures Exposition Taux_de Lo_i dp _ de_durée de_durée

en " " I de début sortie maintien Icinf Icsup résiduelle | résiduelle

mois | MENSUEHES | MENSUETIES | MENSUEles | 4o période | mensuel | mensuelle (en mois) | (en mois)
2006 2001
487 83297 57966 25818 10000 0.94 0.42
1 110 48615 56980 82798 58.72% | 4128.48 | 4128.37 | 4128.60 1.27 1.30
2 155 18045 948 35021 51.53% | 2001.23 | 2001.14 | 2001.32 1.61 1.76
3 82 7540 34 16855 44.73% | 1105.99 | 1105.92 | 1106.06 1.92 2.22
4 44 3559 0 9233 38.55% 679.67 679.61 679.73 2.13 2.61
5 33 1876 1 5631 33.32% 453.23 453.18 453.28 2.19 2.88
6 15 1337 2 3724 35.90% 290.51 290.47 290.55 2.42 3.55
7 9 831 0 2372 35.03% 188.74 188.70 188.77 2.72 4.46
8 11 339 0 1532 22.13% 146.97 146.94 147.00 2.49 4.81
9 9 211 0 1182 17.85% 120.74 120.71 120.76 2.03 4.85
10 5 193 0 962 20.06% 96.51 96.49 96.54 1.54 4.89
11 4 130 0 764 17.02% 80.09 80.07 80.11 0.86 4.94
12 8 145 0 630 23.02% 61.66 61.64 61.68 0.12 5.31
13 1 461 1 478 96.44% 2.19 2.19 2.20 2.31 9.15
14 0 7 0 16 43.75% 1.23 1.23 1.24 3.11 9.30
15 0 3 0 9 33.33% 0.82 0.82 0.82 3.67 9.55
16 0 1 0 6 16.67% 0.69 0.68 0.69 3.40 9.83
17 0 0 0 5 0.00% 0.69 0.68 0.69 2.40 9.43
18 1 2 0 5 40.00% 0.41 0.41 0.41 3.00 9.18
19 0 0 0 2 0.00% 0.41 0.41 0.41 2.00 10.54
20 0 0 0 2 0.00% 0.41 0.41 0.41 1.00 10.32
21 0 1 0 2 50.00% 0.21 0.20 0.21 1.00 9.94
22 0 0 0 1 0.00% 0.21 0.20 0.21 0.00 10.89
23 0 1 0 1 100% 0.00 #DIV/O! | #DIV/O! #DIV/0! 11.10
24 10.77
25 11.80
26 10.80
27 10.24
28 9.24
29 8.24
30 7.24
31 7.27
32 8.18
33 7.77
34 6.77
35 5.77
36 4.77
37 6.38
38 6.29
39 6.33
40 5.33
41 4.33
42 3.33
43 4.00
44 3.00
45 3.00
46 3.50
47 2.50
48 1.50
49 2.00
50 1.00
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51
52

0.00
#DIV/O!
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LOI MENSUELLE BRUTE DEXIA SOFAXIS MAL/P HORS RISQUES SECONDAIRES

] Exposition _ Espérar]ce Espéraqce

Durée . - Taux de Loi de de durée de durée

en Censures Sorties | Troncatures | de début sortie maintien Icinf Icsup résiduelle résiduelle
. | mensuelles | mensuelles | mensuelles de . ;

mois période mensuel | mensuelle (en mois) (en mois)
2006 2001
0 2756 493086 276774 219068 10000 0.71 0.39
1 589 328138 273410 492478 | 66.63% | 3337.00 | 3336.98 | 3337.02 1.13 1.28
2 828 95819 3320 167071 | 57.35% | 1423.16 | 1423.14 | 1423.17 1.66 2.02
3 470 34771 37 70461 49.35% 720.86 720.85 720.87 2.27 2.97
4 288 13796 4 35224 39.17% 438.52 438.52 438.53 2.74 3.88
5 174 6358 0 21140 30.08% 306.63 306.63 306.64 291 457
6 74 4168 1 14609 28.53% 219.15 219.14 219.16 3.07 5.39
7 60 2591 1 10368 24.99% 164.38 164.38 164.39 3.10 5.93
8 68 1336 0 7717 17.31% 135.93 135.92 135.93 2.75 6.03
9 45 924 0 6313 14.64% 116.03 116.03 116.03 2.22 6.07
10 55 859 0 5344 16.07% 97.38 97.38 97.38 1.64 6.15
11 44 683 1 4431 15.41% 82.37 82.37 82.37 0.94 6.16
12 38 806 0 3704 21.76% 64.45 64.44 64.45 0.20 6.52
13 20 2722 0 2860 95.17% 3.11 3.11 3.11 3.19 12.08
14 0 45 0 118 38.14% 1.92 1.92 1.92 4,16 11.87
15 0 31 0 73 42.47% 1.11 1.11 1.11 6.24 11.70
16 0 12 0 42 28.57% 0.79 0.79 0.79 7.73 11.59
17 0 3 0 30 10.00% 0.71 0.71 0.71 7.59 11.38
18 0 4 0 27 14.81% 0.61 0.61 0.61 7.91 11.32
19 0 2 0 23 8.70% 0.55 0.55 0.55 7.67 11.86
20 0 3 0 21 14.29% 0.47 0.47 0.47 7.94 11.77
21 0 5 0 18 27.78% 0.34 0.34 0.34 10.00 11.35
22 0 0 0 13 0.00% 0.34 0.34 0.34 9.00 11.09
23 1 0 0 13 0.00% 0.34 0.34 0.34 8.00 10.48
24 1 4 0 12 33.33% 0.23 0.23 0.23 11.00 10.13
25 0 1 0 7 14.29% 0.20 0.20 0.20 11.83 11.00
26 0 1 0 6 16.67% 0.16 0.16 0.16 13.20 10.33
27 0 0 0 5 0.00% 0.16 0.16 0.16 12.20 9.65
28 0 0 0 5 0.00% 0.16 0.16 0.16 11.20 9.62
29 0 1 0 5 20.00% 0.13 0.13 0.13 13.00 9.13
30 1 0 0 4 0.00% 0.13 0.13 0.13 12.00 8.82
31 0 0 0 3 0.00% 0.13 0.13 0.13 11.00 9.01
32 0 0 0 3 0.00% 0.13 0.13 0.13 10.00 8.18
33 0 0 0 3 0.00% 0.13 0.13 0.13 9.00 7.61
34 0 0 0 3 0.00% 0.13 0.13 0.13 8.00 7.59
35 0 0 0 3 0.00% 0.13 0.13 0.13 7.00 6.79
36 0 0 0 3 0.00% 0.13 0.13 0.13 6.00 6.06
37 0 1 0 3 33.33% 0.09 0.09 0.09 8.00 8.03
38 0 0 0 2 0.00% 0.09 0.09 0.09 7.00 7.58
39 0 1 0 2 50.00% 0.04 0.04 0.04 13.00 7.15
40 0 0 0 1 0.00% 0.04 0.04 0.04 12.00 6.74
41 0 0 0 1 0.00% 0.04 0.04 0.04 11.00 5.93
42 0 0 0 1 0.00% 0.04 0.04 0.04 10.00 5.69
43 0 0 0 1 0.00% 0.04 0.04 0.04 9.00 5.79
44 0 0 0 1 0.00% 0.04 0.04 0.04 8.00 4,79
45 0 0 0 1 0.00% 0.04 0.04 0.04 7.00 4,22
46 0 0 0 1 0.00% 0.04 0.04 0.04 6.00 3.43
47 0 0 0 1 0.00% 0.04 0.04 0.04 5.00 3.29
48 0 0 0 1 0.00% 0.04 0.04 0.04 4.00 2.51
49 0 0 0 1 0.00% 0.04 0.04 0.04 3.00 4.83
50 0 0 0 1 0.00% 0.04 0.04 0.04 2.00 3.83
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52
53
54
55
56
57
58
59
60
61
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0.00%
0.00%
100%

0.04
0.04
0.00

0.04
0.04
#DIV/O!

0.04
0.04
#DIV/0!

1.00
0.00
#DIV/0!

4.75
5.33
7.00
6.00
5.00
4.00
3.00
2.00
1.00
0.00
#DIV/O!
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LOI MENSUELLE BRUTE DEXIA SOFAXIS LM/H HORS RISQUES SECONDAIRES

Espérance .
Durée . Exposition | Taux de Loi de de durée Esperar]ce
Censures Sorties | Troncatures p . - . . de durée
en de début de| sortie maintien Icinf Icsup résiduelle | . .
. |mensuelles | mensuelles | mensuelles . .| [résiduelle (en
mois période mensuel | mensuelle (en mois) :
mois) 2001
2006

0 392 3159 215 3336 10000 16.09 19.55
1 9 9 163 3499 0.26% 9974.28 | 9974.00 | 9974.56 15.13 18.58
2 19 19 25 3506 0.54% 9920.22 | 9919.73 | 9920.72 14.21 17.63
3 25 32 10 3478 0.92% 9828.95 | 9828.23 | 9829.67 13.34 16.72
4 23 100 6 3427 2.92% 9542.14 | 9540.98 | 9543.31 12.75 16.01
5 23 78 1 3305 2.36% 9316.94 | 9315.54 | 9318.35 12.05 15.32
6 19 80 9 3213 2.49% 9084.96 | 9083.35 | 9086.57 11.36 14.65
7 28 302 0 3114 9.70% 8203.89 | 8201.74 | 8206.04 11.58 14.66
8 20 140 1 2785 5.03% 7791.49 | 7789.16 | 7793.81 11.19 14.12
9 14 139 0 2625 5.30% 7378.91 | 7376.44 | 7381.38 10.82 13.54
10 16 294 0 2472 11.89% | 6501.32 | 6498.63 | 6504.01 11.28 13.65
11 12 139 0 2162 6.43% 6083.33 | 6080.58 | 6086.09 11.06 13.19
12 20 107 0 2011 5.32% 5759.66 | 5756.86 | 5762.45 10.68 12.71
13 14 382 0 1884 20.28% | 4591.83 | 4588.99 | 4594.67 12.39 13.67
14 11 77 0 1488 5.17% 4354.21 | 4351.39 | 4357.04 12.07 13.28
15 11 54 0 1400 3.86% 4186.26 | 4183.45 | 4189.08 11.55 12.78
16 17 131 0 1335 9.81% 3775.48 | 3772.70 | 3778.25 11.81 13.10
17 6 51 0 1187 4.30% 3613.26 | 3610.51 | 3616.02 11.34 12.64
18 5 61 0 1130 5.40% 3418.21 | 3415.48 | 3420.94 10.99 12.17
19 8 113 0 1064 10.62% | 3055.19 | 3052.53 | 3057.84 11.29 12.49
20 5 39 0 943 4.14% 2928.83 | 2926.20 | 2931.46 10.78 12.04
21 6 36 0 899 4.00% 2811.55 | 2808.95 | 2814.15 10.23 11.56
22 4 75 0 857 8.75% 2565.50 | 2562.96 | 2568.03 10.21 11.48
23 12 19 0 778 2.44% 2502.84 | 2500.32 | 2505.36 9.47 10.96
24 9 19 0 747 2.54% 2439.18 | 2436.68 | 2441.68 8.71 10.34
25 5 73 0 719 10.15% | 2191.53 | 2189.11 | 2193.95 8.70 10.36
26 6 24 0 641 3.74% 2109.48 | 2107.09 | 2111.87 8.04 9.71
27 6 18 0 611 2.95% 2047.33 | 2044.96 | 2049.70 7.28 9.02
28 7 32 0 587 5.45% 1935.72 | 1933.40 | 1938.05 6.70 8.53
29 6 15 0 548 2.74% 1882.74 | 1880.43 | 1885.05 5.89 7.87
30 3 19 0 527 3.61% 1814.86 | 1812.58 | 1817.14 5.11 7.07
31 2 31 0 505 6.14% 1703.45 | 1701.22 | 1705.69 4.44 6.46
32 2 21 0 472 4.45% 1627.66 | 1625.47 | 1629.86 3.65 5.67
33 5 15 0 449 3.34% 1573.29 | 1571.11 | 1575.46 2.78 4.79
34 3 29 0 429 6.76% 1466.94 | 1464.81 | 1469.06 1.98 4.03
35 6 14 0 397 3.53% 1415.20 | 1413.11 | 1417.30 1.05 3.17
36 4 18 0 377 4.77% 1347.63 | 1345.58 | 1349.69 0.10 2.32
37 1 348 0 355 98.03% 26.57 26.24 26.90 4.17 6.69
38 0 1 0 6 16.67% 22.14 21.84 22.45 4.00 6.34
39 0 0 0 5 0.00% 22.14 21.84 22.45 3.00 5.87
40 0 1 0 5 20.00% 17.72 17.44 17.99 2.75 6.04
41 0 1 0 4 25.00% 13.29 13.04 13.53 2.67 5.41
42 0 0 0 3 0.00% 13.29 13.04 13.53 1.67 5.40
43 0 2 0 3 66.67% 4.43 4.28 4.57 4.00 6.54
44 0 0 0 1 0.00% 4.43 4.28 4.57 3.00 6.13
45 0 0 0 1 0.00% 4.43 4.28 4.57 2.00 6.15
46 0 0 0 1 0.00% 4.43 4.28 4.57 1.00 6.45
47 0 0 0 1 0.00% 4.43 4.28 4.57 0.00 5.83
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48
49
50
51
52
53
54
55
56
57
58
59
60
61
62
63
64
65
66
67
68
69
70
71
72
73
74

100%

0.00

#DIV/O!

#DIV/O!

#DIV/O!

6.22
8.43
9.31
9.55
9.23
9.91
8.91
9.89
11.71
12.67
11.67
10.67
9.67
8.67
7.67
6.67
9.00
8.00
7.00
6.00
5.00
4.00
3.00
2.00
1.00
0.00
#DIV/0!
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LOI MENSUELLE BRUTE DEXIA SOFAXIS LM/P HORS RISQUES SECONDAIRES

Espérance | Espérance

Durée . Exposition | Taux de Loi de de durée de durée

en Censures sorties | Troncatures de début sortie maintien Icinf Icsup résiduelle | résiduelle

mois mensuelles | mensuelles | mensuelles de période | mensuel | mensuelle (en mois) | (en mois)
2006 2001
0 327 15555 863 15019 10000 16.04 19.55
1 0 47 784 15803 0.30% 9970.26 | 9970.19 | 9970.33 15.09 18.58
2 3 72 20 15776 0.46% 9924.76 | 9924.65 | 9924.86 14.16 17.63
3 4 164 40 15741 1.04% 9821.35 | 9821.19 | 9821.52 13.30 16.72
4 3 509 0 15573 3.27% 9500.34 | 9500.08 | 9500.61 12.75 16.01
5 4 452 2 15063 3.00% 9215.26 | 9214.93 | 9215.60 12.15 15.32
6 4 468 10 14617 3.20% 8920.21 | 8919.83 | 8920.60 11.55 14.65
7 8 1517 3 14148 10.72% | 7963.76 | 7963.26 | 7964.25 11.94 14.66
8 10 669 1 12624 5.30% 7541.72 | 7541.19 | 7542.25 11.61 14.12
9 6 577 0 11945 4.83% 7177.42 | 7176.87 | 7177.98 11.19 13.54
10 14 1459 0 11362 12.84% | 6255.77 | 6255.17 | 6256.36 11.84 13.65
11 8 585 0 9889 5.92% 5885.70 | 5885.09 | 5886.30 11.59 13.19
12 11 486 0 9296 5.23% 5577.99 | 5577.37 | 5578.60 11.23 12.71
13 19 1916 1 8800 21.77% | 4363.51 | 4362.89 | 4364.12 13.35 13.67
14 18 405 1 6866 5.90% 4106.12 | 4105.51 | 4106.73 13.19 13.28
15 12 276 0 6443 4.28% 3930.23 | 3929.62 | 3930.83 12.78 12.78
16 19 546 0 6155 8.87% 3581.58 | 3580.99 | 3582.18 13.02 13.10
17 7 239 0 5590 4.28% 3428.45 | 3427.86 | 3429.04 12.61 12.64
18 8 180 0 5344 3.37% 3312.97 | 3312.39 | 3313.56 12.04 12.17
19 14 465 0 5156 9.02% 3014.19 | 3013.62 | 3014.76 12.24 12.49
20 16 152 0 4677 3.25% 2916.23 | 2915.67 | 2916.79 11.65 12.04
21 8 139 0 4509 3.08% 2826.33 | 2825.77 | 2826.89 11.02 11.56
22 9 287 0 4362 6.58% 2640.37 | 2639.82 | 2640.92 10.80 11.48
23 11 104 0 4066 2.56% 2572.83 | 2572.29 | 2573.38 10.08 10.96
24 9 91 0 3951 2.30% 2513.58 | 2513.04 | 2514.12 9.32 10.34
25 8 262 0 3851 6.80% 2342.57 | 2342.04 | 2343.09 9.00 10.36
26 5 115 0 3581 3.21% 2267.34 | 2266.82 | 2267.86 8.30 9.71
27 9 104 0 3461 3.00% 2199.21 | 2198.69 | 2199.72 7.55 9.02
28 8 168 0 3348 5.02% 2088.85 | 2088.35 | 2089.36 6.95 8.53
29 6 85 0 3172 2.68% 2032.88 | 2032.38 | 2033.38 6.14 7.87
30 5 58 0 3081 1.88% 1994.61 | 1994.11 | 1995.11 5.26 7.07
31 5 176 0 3018 5.83% 1878.29 | 1877.80 | 1878.78 4.59 6.46
32 5 81 0 2837 2.86% 1824.66 | 1824.18 | 1825.14 3.72 5.67
33 7 79 0 2751 2.87% 1772.26 | 1771.79 | 1772.74 2.83 4.79
34 9 150 0 2665 5.63% 1672.51 | 1672.04 | 1672.98 2.00 4.03
35 5 86 0 2506 3.43% 1615.11 | 1614.65 | 1615.57 1.07 3.17
36 14 98 0 2415 4.06% 1549.57 | 1549.12 | 1550.03 0.12 2.32
37 9 2249 1 2304 97.61% 36.99 36.91 37.07 3.92 6.69
38 4 13 0 46 28.26% 26.54 26.47 26.60 4.46 6.34
39 0 6 0 29 20.69% 21.05 20.98 21.11 4.63 5.87
40 1 4 0 23 17.39% 17.39 17.33 17.44 4.60 6.04
41 0 1 0 18 5.56% 16.42 16.36 16.48 3.87 5.41
42 0 2 0 17 11.76% 14.49 14.44 14.54 3.39 5.40
43 1 6 0 15 40.00% 8.69 8.65 8.74 4.65 6.54
44 0 0 0 8 0.00% 8.69 8.65 8.74 3.65 6.13
45 1 1 0 8 12.50% 7.61 7.57 7.65 3.17 6.15
46 0 1 0 6 16.67% 6.34 6.30 6.38 2.80 6.45
47 0 2 0 5 40.00% 3.80 3.77 3.83 3.67 5.83
48 0 0 0 3 0.00% 3.80 3.77 3.83 2.67 6.22
49 0 1 0 3 33.33% 2.54 251 2.56 3.00 8.43
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LOI MENSUELLE BRUTE DEXIA SOFAXIS LD/H HORS RISQUES SECONDAIRES

Exposition Espérance | Espérance
Durée , pos Taux de Loi de de durée de durée
Censures Sorties | Troncatures | de début . " . e "y

en | onsuelles | mensuelles | mensuelles de sortie maintien Icinf Icsup résiduelle | résiduelle

mois ériode mensuel [ mensuelle (en mois) | (en mois)
P 2006 2001
0 449 1641 93 1997 10000 35.76 37.82
1 0 3 54 2051 0.15% | 9985.37 | 9985.01 | 9985.73 34.82 36.86
2 3 5 17 2065 0.24% | 9961.20 | 9960.61 | 9961.78 33.90 35.94
3 4 8 7 2064 0.39% | 9922.59 | 9921.76 | 9923.41 33.03 35.01
4 3 12 4 2056 0.58% | 9864.67 | 9863.58 | 9865.76 32.23 34.09
5 4 10 0 2041 0.49% | 9816.34 | 9815.07 | 9817.61 31.39 33.17
6 4 8 9 2036 0.39% | 9777.77 | 9776.38 | 9779.16 30.51 32.24
7 8 21 0 2024 1.04% | 9676.32 | 9674.65 | 9677.99 29.83 31.42
8 10 8 0 1995 0.40% | 9637.52 | 9635.76 | 9639.28 28.95 30.56
9 6 9 0 1977 0.46% | 9593.64 | 9591.78 | 9595.51 28.08 29.69
10 14 20 0 1962 1.02% | 9495.85 | 9493.78 | 9497.91 27.37 28.98
11 8 16 0 1928 0.83% | 9417.05 | 9414.83 | 9419.26 26.60 28.17
12 11 15 1 1905 0.79% | 9342.90 | 9340.55 | 9345.24 25.81 27.32
13 19 37 0 1879 1.97% | 9158.92 | 9156.29 | 9161.55 25.33 26.74
14 18 29 0 1823 1.59% | 9013.22 | 9010.39 | 9016.06 24.74 26.10
15 12 33 0 1776 1.86% | 8845.75 | 8842.70 | 8848.79 24.21 25.59
16 19 68 0 1731 3.93% | 8498.25 | 8494.83 | 8501.67 24.20 25.30
17 7 33 0 1644 2.01% | 8327.67 | 8324.09 | 8331.25 23.69 24.74
18 8 34 0 1604 2.12% | 8151.15 | 8147.41 | 8154.88 23.21 24.11
19 14 89 0 1562 5.70% | 7686.71 | 7682.64 | 7690.78 23.61 23.97
20 16 31 0 1459 2.12% | 7523.39 | 7519.21 | 7527.56 23.12 23.33
21 8 18 1 1413 1.27% | 742755 | 7423.31 | 7431.78 22.42 22.76
22 9 57 0 1387 4.11% | 7122.31 | 7117.91 | 7126.71 22.38 22.55
23 11 20 0 1321 151% | 7014.47 | 7010.02 | 7018.93 21.72 22.02
24 10 27 0 1290 2.09% | 6867.66 | 6863.14 | 6872.18 21.19 21.47
25 9 65 0 1253 5.19% | 6511.40 | 6506.73 | 6516.06 21.35 21.31
26 5 28 0 1179 2.37% | 6356.76 | 6352.04 | 6361.48 20.87 20.80
27 10 20 0 1146 1.75% | 6245.82 | 6241.06 | 6250.58 20.24 20.35
28 8 51 0 1116 457% | 5960.39 | 5955.55 | 5965.23 20.21 20.12
29 6 22 0 1057 2.08% | 5836.33 | 5831.46 | 5841.20 19.64 19.63
30 6 16 0 1029 155% | 574558 | 5740.69 | 5750.47 18.95 19.09
31 5 38 0 1007 3.77% | 5528.77 | 5523.84 | 5533.70 18.69 19.00
32 5 22 0 964 2.28% | 5402.59 | 5397.64 | 5407.55 18.13 18.47
33 9 17 0 937 1.81% | 5304.58 | 5299.61 | 5309.54 17.46 17.96
34 9 46 0 911 5.05% | 5036.73 | 5031.73 | 5041.72 17.39 17.80
35 6 18 0 856 2.10% | 4930.81 | 4925.81 | 4935.82 16.76 17.20
36 14 15 0 832 1.80% | 4841.92 | 4836.91 | 4846.93 16.07 16.50
37 9 55 0 803 6.85% | 4510.28 | 4505.26 | 4515.30 16.25 17.09
38 8 17 0 739 2.30% | 4406.52 | 4401.50 | 4411.54 15.64 16.59
39 7 9 0 714 1.26% | 4350.98 | 4345.96 | 4356.00 14.84 16.17
40 8 26 0 698 3.72% | 4188.91 | 4183.90 | 4193.92 14.41 15.90
41 6 19 0 664 2.86% | 4069.05 | 4064.04 | 4074.05 13.83 15.28
42 6 21 0 639 3.29% | 3935.32 | 3930.33 | 3940.32 13.30 14.64
43 6 29 0 612 4.74% | 3748.84 | 3743.87 | 3753.82 12.97 14.45
44 4 17 0 577 2.95% | 3638.39 | 3633.43 | 3643.35 12.36 13.84
45 6 14 0 556 2.52% | 3546.78 | 3541.83 | 3551.72 11.68 13.13
46 7 25 0 536 4.66% | 3381.35 | 3376.44 | 3386.26 11.25 12.69
47 7 10 0 504 1.98% | 3314.26 | 3309.36 | 3319.16 10.48 12.15
48 1 8 0 487 1.64% | 3259.82 | 3254.93 | 3264.70 9.65 11.44
49 7 24 0 478 5.02% | 3096.14 | 3091.30 | 3100.99 9.16 11.21
50 3 10 0 447 2.24% | 3026.88 | 3022.05 | 3031.71 8.37 10.43
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3.23%
4.10%
2.03%
3.69%
6.03%
3.28%
2.17%
6.75%
5.28%
2.26%
98.06%
0.00%
0.00%
0.00%
0.00%
0.00%
0.00%
0.00%
0.00%
0.00%
0.00%
0.00%
0.00%
0.00%
0.00%
0.00%

2929.24
2809.24
2752.20
2650.54
2490.78
2408.99
2356.62
2197.50
2081.43
2034.30
39.42
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39.42
39.42
39.42
39.42
39.42
39.42
39.42
39.42
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39.42
39.42
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2924.44
2804.48
2747.46
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0.31
15.00
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9.76
9.40
8.61
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7.25
6.44
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7.07
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6.41
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6.04
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5.26
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LOI MENSUELLE BRUTE DEXIA SOFAXIS LD/P HORS RISQUES SECONDAIRES

Espérance | Espérance

Durée . Exposition | Taux de Loi de de durée de durée

en Censures Sorties | Troncatures de début sortie maintien Icinf Icsup résiduelle | résiduelle

mois mensuelles | mensuelles | mensuelles de période | mensuel | mensuelle (en mois) | (en mois)
2006 2001
0 2051 6130 246 7935 10000 36.73 37.82
1 6 23 205 8140 0.28% 9971.74 | 9971.62 | 9971.87 35.84 36.86
2 5 25 14 8125 0.31% 9941.06 | 9940.88 | 9941.25 34.95 35.94
3 9 27 11 8106 0.33% 9907.95 | 9907.72 | 9908.18 34.07 35.01
4 16 35 1 8071 0.43% 9864.98 | 9864.71 | 9865.26 33.21 34.09
5 11 22 1 8021 0.27% 9837.93 | 9837.62 | 9838.23 32.31 33.17
6 16 21 5 7993 0.26% 9812.08 | 9811.75 | 9812.41 31.39 32.24
7 28 60 1 7957 0.75% 9738.09 | 9737.71 | 9738.47 30.63 31.42
8 31 36 3 7872 0.46% 9693.56 | 9693.14 | 9693.97 29.77 30.56
9 37 24 0 7805 0.31% 9663.75 | 9663.32 | 9664.18 28.86 29.69
10 50 71 0 7744 0.92% 9575.15 | 9574.66 | 9575.63 28.13 28.98
11 34 42 1 7624 0.55% 9522.40 | 9521.89 | 9522.91 27.28 28.17
12 39 42 0 7548 0.56% 9469.41 | 9468.87 | 9469.95 26.44 27.32
13 67 142 1 7468 1.90% 9289.36 | 9288.74 | 9289.98 25.95 26.74
14 54 149 0 7259 2.05% 9098.68 | 9097.99 | 9099.38 25.49 26.10
15 31 141 0 7056 2.00% 8916.86 | 8916.11 | 8917.62 25.01 25.59
16 78 290 0 6884 4.21% 8541.23 | 8540.36 | 8542.09 25.11 25.30
17 40 143 0 6516 2.19% 8353.78 | 8352.87 | 8354.69 24.68 24.74
18 22 122 0 6333 1.93% 8192.85 | 8191.91 | 8193.79 24.16 24.11
19 65 286 0 6189 4.62% 7814.25 | 7813.23 | 7815.27 24.33 23.97
20 36 119 0 5838 2.04% 7654.97 | 7653.92 | 7656.01 23.84 23.33
21 36 100 0 5683 1.76% 7520.27 | 7519.20 | 7521.33 23.26 22.76
22 59 210 0 5547 3.79% 7235.56 | 7234.46 | 7236.67 23.18 22.55
23 42 92 0 5278 1.74% 7109.44 | 7108.32 | 7110.57 22.59 22.02
24 44 75 0 5144 1.46% 7005.79 | 7004.65 | 7006.92 21.93 21.47
25 73 235 0 5025 4.68% 6678.15 | 6676.98 | 6679.33 22.00 21.31
26 38 91 0 4717 1.93% 6549.32 | 6548.13 | 6550.51 21.43 20.80
27 35 87 0 4588 1.90% 6425.13 | 6423.93 | 6426.33 20.85 20.35
28 57 124 1 4467 2.78% 6246.77 | 6245.55 | 6247.99 20.44 20.12
29 45 81 1 4287 1.89% 6128.74 | 6127.52 | 6129.97 19.84 19.63
30 18 74 0 4161 1.78% 6019.75 | 6018.51 | 6020.98 19.20 19.09
31 61 159 0 4069 3.91% 5784.52 | 5783.27 | 5785.77 18.98 19.00
32 38 76 1 3850 1.97% 5670.33 | 5669.07 | 5671.59 18.36 18.47
33 26 63 0 3736 1.69% 5574.71 | 5573.45 | 5575.98 17.67 17.96
34 32 128 0 3647 3.51% 5379.06 | 5377.78 | 5380.33 17.32 17.80
35 33 56 0 3487 1.61% 5292.67 | 5291.39 | 5293.95 16.60 17.20
36 44 58 0 3398 1.71% 5202.33 | 5201.05 | 5203.61 15.89 16.50
37 68 307 0 3296 9.31% 4717.77 | 4716.47 | 4719.06 16.52 17.09
38 25 93 0 2921 3.18% 4567.56 | 4566.27 | 4568.86 16.06 16.59
39 25 75 0 2803 2.68% 4445.35 | 4444.05 | 4446.64 15.51 16.17
40 41 112 0 2703 4.14% 4261.15 | 4259.86 | 4262.45 15.18 15.90
41 37 72 0 2550 2.82% 4140.84 | 4139.54 | 4142.13 14.62 15.28
42 24 36 0 2441 1.47% 4079.77 | 4078.47 | 4081.06 13.84 14.64
43 41 113 0 2381 4.75% 3886.15 | 3884.85 | 3887.44 13.52 14.45
44 22 55 0 2227 2.47% 3790.17 | 3788.88 | 3791.46 12.87 13.84
45 20 47 0 2150 2.19% 3707.32 | 3706.03 | 3708.61 12.15 13.13
46 40 70 0 2083 3.36% 3582.73 | 3581.44 | 3584.02 11.58 12.69
47 27 41 0 1973 2.08% 3508.28 | 3507.00 | 3509.56 10.82 12.15
48 29 32 0 1905 1.68% 3449.35 | 3448.07 | 3450.63 10.01 11.44
49 45 96 0 1844 5.21% 3269.77 | 3268.50 | 3271.05 9.56 11.21
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1.94%
2.29%
3.76%
1.59%
1.92%
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2.05%
2.43%
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2.43%
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14.29%
0.00%
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3206.41
3132.83
3014.91
2966.96
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3207.68
3134.10
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